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UVOD


Pod plaganjem računa u poslovanju preduzeća treba podrazumevati obavezu preduzeća da vrše zakonom propisane radnje u cilju izveštavanja odgovarajućih subjekata (internih ili eksternih) o svom polažaju, na početku, tokom i na kraju svog poslovanja. 


Naučna i društvena opravdanost pitanja polaganja računa u poslovanju preduzeća temelji se na saznanju da u današnjem razvijenom svetu dominiraju dva pitanja:

· prvo, pitanje vlasništva, kao osnovno, i

· drugo, možda podjednako važno, pitanje polaganja računa. 

          U uslovima kakvi danas vladaju, a to je postojanje velikih preduzeća, sa velikim brojem akcionara, vlasnika, nije bitno samo pitanje vlasništva, budući da takvih vlasnika ima u velikom broju, već je možda bitnije pitanje KO, KOME, I KAKO ogovara za poslovanje preduzeća. Samo polaganje računa je mnogo manje razvijeno od svojine. Razlog za to je svakako što se ovo pitanje pojavilo tek sa razvojem privrede u kapitalizumu. Normalno, i ranije su postojali pojedini instituti, ali prava potreba za polaganjem računa javila se tek sa pojavom različitih tipova društva kapitala i potrebom njihove efikasne kontrole. 


U naučnom razmatranju pitanja polaganja računa u poslovanju preduzeća, nužno treba poći od različitih teorijskih shvatanja. Različita teorisjka shvatanja su prouzrokovala razlike kako u pogledu samih instituta, tako i u pogledu njihove primene. Različita teorijska shvatanja pojedinih autora su rezultat socijalnog, političkog, obrazovno, položaja kao i vremena u kome autor živi.


Osim ovoga treba naglasiti specifičan privredni trenutak. Naša privreda se nalazi u prelaznom periodu iz »socijalističke« u savremenu. Pitanje polaganja računa u poslovanju preduzeća postojalo je i u predhodnom periodu, ali to pitanje, odnosno, sama kontrola se svodila na političku kontrolu preduzeća. Pitanje polaganja računa u savremenim preduzećima nužno mora da se zasniva na savremenim naučnim dostignućima i analizama. Zato ovaj rad treba da posluži najpre reafirmaciji starih , predsocijalističkih principa polaganja računa, a zatim i pruži putokaz za naš dalji razvoj u ovoj oblasti. Pri tome treba koristiti savremena svetska, naročito evropska iskustva. 


Što se tičecilja naučnog istraživanja, postoji jedan glavni, sveobuhvatni cilj i više pojedinačnih. Jedan od pojedinačnih ciljeva naučnog istraživanja je da prikažem osnovne pojmove polaganja računa. Pri tome treba poći od definicije a zatim i analize strukture pojedinih instituta. Sledeći pojedinačni cilj je da prikažem istorijsku osnovu i razvoj polaganja računa. U ovom prikazivanju treba poći od najranije zabeleženih slučajeva u Vavilonu, Egiptu, pa preko stare Grčke i Rima do Srednjeg i Novog veka. 

Osim istorijskog razvoja, cilj istraživanja mi je da prikažem i torijsku osnovu polaganja računa. Razradjujući taj cilj, prikazaću niz različitih teorijskih shvatanja. Sledeći pojedinačni cilj mi je da prikažem pravnu utemeljenost polaganja računa. Za ostvarenje ovog cilja analiziraću Četvrtu i Sedmu direktivu Evropske Zajednice kao i naš Zakon o računovodstvu. Analiza pravne utemeljenosti treba da posluži približavanju ove oblasti ljudima koji se bave pravom kao i ekonomistima da pruži pravnu utemeljenost polaganja računa. 


Sveobuhvatan prikaz polaganja računa treba da posluži glavnom cilju, a to je da pruži sliku o mestu polaganja računa kod nas i u svetu i to kako u pravu tako i u ekonomiji. Sagledavajući mesto koje ono trenutno zauzima kod nas i poredeći to sa svetskim naročito evropskim iskustvima, možemo dati dalje smernice za razvoj polaganja računa u poslovanju preduzeća.


Na ovom mestu želim još da istaknem dilemu oko naslova. Termin »Polaganje računa u poslovanju preduzeća« (kao što je već na početku istaknuto), treba da označi »obavezu« preduzeća da na početku i u toku kao i na kraju svog poslovanja vrši zakonom propisane radnje u cilju izveštavanja odgovarajućih subjekataa (internih i eksternih) o svom položaju. Čitajući stranu, naročito nemačku literaturu, naišao sam na termin »PRAVO POLAGANJA RAČUNA«. Pri tome se pod »pravom« podrazumeva oblast prava koja reguliše polaganje računa. Tako da je dilema bila prihvatiti jedan umereniji naziv kao što je »Polaganje računa u poslovanju preduzeća« ili jedan smeliji i  ne od svih autora prihvaćen termin »Pravo polaganja računa u poslovanju preduzeća«.


U naučnom istraživanju teme »Polaganje računa u poslovanju preduzeća« koristiću kako tradicionalne tako i moderne, samostalne i nesamostalne metode istraživanja. Tu ću istaći istorijski metod, uporedni, sociološki, istorijsko-materijalistički, zatim dogmatički metod, itd.


Rad je podeljen u tri osnovna dela. Posle uvoda je deo A koji nosi naziv »Računovodstvo«. U ovom delu pokušaću da dam teorijske osnove polaganja računa. Pri tom će ovaj deo biti kao što se iz sadržaja može videti, podeljen na pet glava a svaka glava na odgovarajući broj podglava. Prva glava nosi naziv »Osnove računovodstva« i koja u sebi sadrži tri podglave: 1. Računovodstvo kao sastavni deo nauke o ekonomiji preduzeća, 2. Osnovni pojmovi poslovnog računovodstva i 3. Zadatak i struktura poslovnog računovodstva. 

Druga glava dela A nosi naziv »Finansijsko knjigovodstvo« i sastoji se od devet podglava. To su: 1. Pojam finansijskog knjigovodstva, 2. Zadatak knjigovodstva, 3. Podela knjigovodstva, 4. Istorija knjigovodstva, 5. Knjigovodstvo u Zakonu, 6. Princip jednoobraznosti knjigovodstva, 7. Teorije o knjigovodstvu, 8. Poslovne knjige i 9. Knjigovodstvena načela. 

Treća glava dela A je »Inventar« ima četiri podglave: 1. Pojam inventara, 2. Inventar u zakonodavstvu, 3. Načela inventarisanja, 4. Metode invetarisanja. 

Četvrta glava ima čak jedanaest podglava i nosi naziv »Godišnji zaključak«. To su: 1. Pjam godišnjeg zaključka, 2. Cilj godišnjeg zaključka, 3. Pojam i sadržina bilansa, 4. Vrste bilansa, 5. Zadatci, 6. Načela, 7. Teorije bilansa, 8. Zakonodavstvo o sadržini bilansa, 9. Politika bilansa, 10. Račun uspeha, 11. Aneks. 

Peta glava dela A je posvećena izveštaju o poslovanju i sastoji se od tri podglave: Pojam, 2 Načela, 3. Sadržina izveštaja o poslovanju. 

Deo B rada posvećen je godišnjem zaključku za pojedine forme preduzeća. Sastoji se od dve glave. Prva glava nosi naslov »Uslovljenost godišnjeg zaključka pravnom formom preduzeća«. Sastoji se od podglava: 1. Godišnji zaključak, 2. Inokosno preduzeće, 3. Društva lica, 4. Društva kapitala, 5. Zadruge. 

Druga glava dela B je pod naslovom »Konsolidovani godišnji zaključak« i sastoji se od šest podglava. 1. Pojam, 2. Uslovljenost, konsolidovanja, 3. Pretpostavke za konsolidovanje, 4. Teorije o konsolidovanom godišnjem zaključku, 5. Načela konsolidovanja, 6. Krug konsolidovanja. 

Deo C rada nosi naslov »Dodatak« i u njemu će biti obradjena najpre Sedma zatim i Četvrta direktiva Evropske Zajednice a zatim i naš Zakon o računovodstvu. Na kraju će biti izveden mali zaključak, pobrojana literatura i istaknut sadržaj rada. 

Pančevo, mart 1995. godine,

A    R A Č U N O V O D S T V O 

I OSNOVE RAČUNOVODSTVA

1. Računovodstvo kao sastavni deo nauke o ekonomiji preduzeća

     Ekonomske probleme preduzeća proučava nauka o ekonomiji preduzeća. Zavisno od kriterijuma, nauku o ekonomiji preduzeća moguće je podeliti na više načina. Prema funkciji: na ekonomiju nabavke, proizvodnje, prodaje, finansiranje i poslovno računovodstvo. 

Prema institucijama može se podeliti na: ekonomiju industrijskih preduzeća, ekonomiju trgovačkih preduzeća, ekonomiju saobraćaja, ekonomiju poljoprivrede, bankarstva i osiguranja ko i ekonomije ostalih grana. 


Pored ovih podela u domaćoj i stranoj literaturi postoji i opšte prihvaćena podela nauke o ekonomiji preduzeća na: 

a) opštu ekonomiju preduzeća,

b) Specijalne (granske) ekonomije preduzeća,

c) Ekonomske metodologije.

Opšta ekonomija se sastoji iz ekonomske teorije i ekonomske politike. Ekonomska teorija ima za zadatak utvrdjivanje funkcionalnih odnosa, objašnjenje realnih veza i zbivanja kao i utvrdjivanje kauzalnih pravilnosti i zakonitosti.

Ekonomska politika ili kako se još naziva, primenjena ekonomija preduzeća, ima za zadatak da fundamentarna znanja stečena ekonomskom teorijom primeni na konkretna, pojedinačna pitanja. Ekonomska teorija je usmerena na upoznavanje poslovnog procesa, primenjena ekonomija preduzeća na njegovo razvijanje.
 

Specijalne ekonomije bave se problemima specifičnim za pojedine privredne grane. Dok se opšta ekonomija preduzeća bavi pitanjima koja su od značaja za sva preduzeća (fundamentarna pitanja), dotle se specijalne ekonomije bave pitanjima koja nisu od značaja za sva preduzeća već za pojedina u okviru iste grane. To je već pomenuta podela prema institucijama. U oblast ekonomske metodologije spadaju problemi obračuna i organizacije. To su poslovno računovodstvo, finansijska matematika, birotehnika i organizacija preduzeća. 

2. Osnovni pojmovi poslovnog računovodstva

Razvijanje računovodstva kao posebnog dela u okviru nauke o ekonomiji preduzeća uslovilo je izgradnju više različitih pojmova. Ti pojmovi imaju za zadatak da olakšaju sporazumevanje ljudi koji se bave računovodstvom. Naročito su od značaja četiri para pojmova:

a) Uplate – isplate, 

b) Primanja – izdavanja, 

c) Prihodi – rashodi, 

d) Učinci – troškovi.

Već na prvi pogled može se uočiti da postoje dve grupe pojmova. U prvu grupu spadaju pojmovi uplate, primanja, prihodi i učinci i to je takozvana pozitivna grupa, jer se stanje povećava. Suprotno, druga grupa je takozvana negativna grupa,  u kojoj se nalaze isplate, izdavanja, rashodi i troškovi i koja znači smanjenje stanja. 


UPLATE – ISPLATE, menjaju stanje u kasi ili na računima banaka. Uplata povaćava stanje u kasi ili stanje na računu, dok isplate ovo stanje smanjuje. 


PRIMANJA – IZDAVANJA, primanje predstavlja svaki dogadjaj koji povećava stanje novčane imovine, dok svaki dogadjaj koji smanjuje tu istu imovinu predstavlja izdavanje. Iz ovoga što je rečeno vidi se da svako primanje nije uplata niti svako izdavanje isplata. To iz tog razloga, što postoje slučajevi uplate koje povećavaju stanje gotovine, ali to istovremeno prati i povećanje obaveza, odnosno, smanjenje potraživanja, pa se tim ne menja ukupna novčana imovina. Takodje isplate koje ne menjaju stanje gotovine, jer je prihvaćeno smanjenjem obaveza ili povaćanjem potraživanja na drugoj strani, ne predstavljaju izmene. 


PRIHODI – RASHODI, svaki dogadjaj koji utiče na povećanje neto imovine naziva se prihodom, dok se rashodom naziva svaki dogadjaj koji tu imovinu smanjuje. Važno je istaći da je u pitanju uvek čista, odnosno, neto imovina. Novac se ualže da bi se iz njega izvukla veća korist (više novca). Povećanje novca u odnosu na ulaganje predstavlja dobitak koji opet povećava neto imovinu. Suprotno, smanjenje novca predstavlja gubitak – smanjenje neto imovine. Logično je da svaki prihod ne mora biti i primanje kao ni uplata. Isto tako svaki rashod nije istovremeno i izdavanje ili uplata. Treba izvršiti i jednu napomenu. Svaka promena neto imovine nije posledica prihoda ili rashoda. Vlasnik preduzeća može dodatno ulagati kapital i na taj način povećavati neto imovinu preduzeća, ili pak vraćanjem kapital smanjivati. 


UČINCI – TROŠKOVI, ovaj par pojmova se pojavljuje pre svega u pogonskom obračunu.
 Da bi se proizvedo odredjeni proizvod ili izvršila odredjena usluga, potrebno je uložiti, odnosno, potrošiti odredjenu vrednost. Ta vrednost, potrošna vrednost, se procesom transformacije transformiše u proizvod ili u uslugu i kao krajnji ishod predstavlja pogonski učinak. Iz razlike pogonskog učinka i troškova u jednom obračunskom periodu, proizilazi poslovni rezultat koji je opet glavni deo periodičnog rezultata. 

3. Zadatak i struktura poslovnog računovodstva

Zadatak računovodstva je da blagovremeno pruži potrebne informacije o stanju i kretanju sredstava date organizacije (preduzeća), a zatim i da na osnovu tih zadataka, omogući donošenje odgovarajućih zaključaka za potrebe kontrole, analize i planiranja.
 Iz ove sažete definicije zadatka poslovnog računovodstva može se videti da su sakupljanje informacija kao i prezentovanje i kontrola osnovni zadatci poslovnog računovodstva. 

Treći važan zadatak je pripremanje osnove za odlučivanje. Da bi odredjeno preduzeće valjano poslovalo, ono (rukovodeći organ), mora da donosi odgovarajuće poslovne odluke. Donošenje odluka nije moguće bez odgovarajućih informacija. Tako sakupljene informacije predstavljaju osnovu za donošenje odluka.


Pored ova tri važna zadatka poslovnog računovodstva, koji spadaju u interne, postoje još i eksterni zadaci računovodstva. To su zadaci polaganja računa i informisanja za potrebe korisnika izvan preduzeća. To mogu biti akcionari, ortaci, poverioci, poreske vlasti, javnost kao budući akcionar, naučni instituti, itd. Danas je karakterističan kod nas položaja radnika u preduzećima sa većinskim društvenim kapitalom. Oni koriste informacije za potrebe kontrole i dispozicije kao članovi samoupravnih  organa, kao članovi kolektiva u svrhu polaganja računa, koriste informacije pripremljene u skladu sa odredbama Zakona o računovodstvu. 


Za izvršenje pomenutih zadaataka računovodstvo je podeljeno na nekoliko područja. U literaturi postoje razne podele. 

Le Coutre vrši podelu računovodstva na.

1. Inventar i bilans, 

2. poslovno ili finansijsko knjigovodstvo, 

3. pogonsko knjigovodstvo, 

4. kalkulacije cene koštanja, 

5. planiranje troškova, prihoda i rezultata, 

6. statistiku imovine, kapitala, troškova, prihoda i rezultata. 

Schnettler i Ahrens vrše podelu računovodstva na:

1. Sistemsko knjigovodstvo (spada zvanično poslovno knjigovodstvo, pogonsko knjigovodstvo i kalkulacije).

2. posebne račune (spadaju posebne kalkulacije cene, račune rentabiliteta, račune uporedjenja i to u okviru preduzeća i izmedju preduzeća kao i planiranje).

Illetscho deli poslovno računovodstvo na: knjigovodstvo i godišnji zaključak, različite oblike obračuna troškova i ogranke planiranja računa rentabiliteta. 


Treba pomenuti i podelu računovodstva koja se nalazi u udžbeniku za I i II razred srednje škole »Računovodstvo«, Dr. Vere Poznanić-Leko i Tonice Albaneže. Oni računovodstvo dele na:

a) knjigovodstvo, 

b) računovodstveno planiranje, 

c) računovodstvenu kontrolu, 

d) računovodstvenu analizu.

Knjigovodstvo je osnovni deo računovodstva. Ono pruža podatke za rad ostalih delova u sistemu računovodstva.Ukoliko je knjigovodstveno ažuriranje kvalitetnije, utoliko je bolji i rezultat ostalih delova računovodstva. Pod knjigovodstvom podrazumevamo u ovom smislu »zaokružen sistem evidencije, koji omogućava da se u svakom trenutuku utvrdi stanje i kretanje pojedinih delova sredstava i njihovih izvora, a da se dobiju podaci o nastalim rashodima i prihodima a time i o finansijskom rezultatu kao njihovoj razlici«.

Knjigovodstveno planiranje – Paniranje nije ništa drugo do predvidjanje rezultata. U predvidjanju budućeg pefioda uvek se plazi od rezultata ostvarenih u prošlom periodu. Podatke potrebne za efikasno planiranje u najvećoj meri daje knjigovodstvo. Tako na primer, ako se planira prodaja u narednom – budućem periodu, uvek se polazi od knjigovodstvenih podataka o izvršenoj prodaji u prošlom periodu. 

Računovodstvena kontrola – takodje polazi od knjigovodstvenih podataka i predstavlja proveravanje sredstava, stanja i kretanja. Ona takodje proverava i opravdanost rashoda i prihoda. 

Računovodstvena analiza – vrši ispitivanje uzroka koji su doveli do odstupanja stvarnih od planskih troškova, analizu finansijske strukture, likvidnosti, nalizu rentabilnosti organizacije itd. Računovodstvena analiza se pored knjigovodstvenih podataka služi i drugim vrstama podataka, njihovo učešće je, medjutim, mnogo manje. 


Pored pomenutih, postoji i podela za koju sam se ja opredelio, a koja je prihvaćena od strane prof. Jovana Rankovića, i za koju smatram da najbolje odgovara svrsi ovog rada.
 

Tu se poslovno računovodstvo deli na:

a) knjigovodstvo i bilans, 

b) obračun troškova, 

c) poslovnu statistiku i račun uporedjenja, 

d) planiranje. 

a) Knjigovodstvo i bilans 

Knjigovodstvo i bilans je doe računovodstva koji u sebi obuhvata:

knjigovodstvo, inventar, godišnji zaključak, medjubilanse i specijalne bilanse. Knjigovodstvo se unutar sebe deli na finansijsko i pogonsko.

Finansijsko knjigovodstvo ima za zadatak vrednosnog obuhvatanja po hronološkom redu svih stvarno nastalih poslovnih dogadajaj koji dopirnose promeni strukture kapitala i imovine u odredjenom vremenskom periodu.
 Finansijsko knjigovodstvo je dugoročno. Pogonsko knjigovodstvo, nasuprot finansijskom, ne obuhvata sve dogadjaje plaćanja, već samo prati proces učinka. Ono je kratkroročno i usko je vezano za obračun troškova. Zbog toga se naziva i obračunsko (kalkulaciono) knjigovodstvo.
  Inventar je spisak celokupne imovine kao i dugova na odredjeni dan. Spisak imovine mora biti sastavljen i razvrstan prema odgovarajućim kriterijumima. Sam čin sastavljanja celokupne aktive i pasive naziva se inventarisanjem.

Godišnji zaključak u sebi obuhvata i bilans, račun dobitka i gubitka, aneks i izveštaj o poslovanju. Zadatak ovog dela računovodstva je polaganje računa i informisanje vlasnika, poverioca državnih organa o uspehu kao i o imovinskom položaju preduzeća.

Medjubilanski kao i specijalni bilansi imaju za zadatak kao i prethodni, polaganje računa i informisanje, ali u kraćim vremenskim periodima. Pored ovog vremenskog kriterijuma razgraničenja postoje i ostali, koji će biti razradjeni u ostalim poglavljima I dela rada. 

b) Obračun troškova

          Obračun troškova je vezan za pogonsko knjigovodstvo i kao što je rečeno ono prati proces učinka. Zadatak obračuna troškova je kontrola ekonomičnosti. U skladu sa svojim zadatkom obračun troškova možemo podeliti na:

1. obračun troškova po vrstama, 

2. obračun troškova po mestima, 

3. obračun poslovnog usepha, 

4. klkulaciju. 

Obračun troškova po vrstama, kao što se iz samog naziva može videti, obuhvata troškove rastakanja po vrstama koristeći pri tom razne kriterijume. Tako za kriterij uzimamo način obračuna, troškovi mogu biti pojedinačni i opšti, ako je pak kriterijum faktor, onda se troškovi mogu podeliti na: materijalne, personalne, kapitalne i druge troškove. 

Obračun troškova po mestima obuhvata troškove podeljene tako da pokazuju oblast u kojoj su nastali. Tako troškovi po ovom kriterijumu mogu nastati u proizvodnji, upravljanju, prodaji itd. 

Obračun poslovnog uspeha nije ništa drugo do kratkoročni račun uspeha. Kratkoročni račun uspeha se sastavlja na kraće periode od godinu dana i to prema potrebi i predstavlja obračun troškova jednog perioda na ukupne učinke ovog perioda. 

Kalkulacija je u stvari obračun troškova po jedinici proizvoda, ili obavljene usluge. Može da obuhvati sve proizvode ili usluge obavljene u odredjenom vremenskom periodu, a moguće je izvesti i konačnu kalkulaciju za sve proizvedene proizvode ili obavljene usluge. 

c) Poslovna statistika i račun uporedjenja

Rekli smo da su osnovni zadaci računovodstva kontrola, analiza i 

planiranje. Računovodstvo ne bi moglo da ispuni te svoje osnovne zadatke da u sebi ne sadrži deo koji priprema brojčane podatke, te podatke dovodi u vezu  i na osnovu toga izvlači zaključke u cilju ispunjavanja osnovnih zadataka. Poslovna statistika se ne bavi obuhvatanjem vrednosti i promena vrednosti u preduzeću. Ona obradjuje informacije ostalih računovodstvenih područja i pomoću svojih metoda i postupaka izvlači saznanja o ekonomskim dogadjajima i pojavama. Račun uporedjenja je usko vezan za poslovnu statistiku, postoje gledišta da je račun uporedjenja deo statistike. Postoji interno i eksterno uporedjivanje. Interno uporedjivanje je uporedjivanje unutar jednog preduzeća koje opet može biti vremensko, uporedjivanje s obzirom na metod i uporedjivanje onoga što treba da bude sa onim što jeste. Eksterno uporedjivanje je uporedjivanje različitih preduzeća koje opet može biti u okviru iste grane ili različitih privrednih grana ili pak uporedjivanje karakterističnih pokazatelja preduzeća. Račun uporedjenja kao i poslovna statistika je pomoćno sredstvo realizacije ciljeva računovodstva. 

d) Planiranje

Planiranje nije ništa drugo do predvidjanje budućih dogadjaja.

Razlika izmedju planiranja i ostalih delova računovodstva je u tome što se ostali delovi odnose tj. bave prošlošću, dok se planiranje uvek bavi budućnosšću. Iz ove razlike vidi se i veza planiranja i ostalih delova računovodstva. Da bi uspešno predvideli budući dogadjaje, nužno moramo poći od tačnih informacija iz prošlosti. Planovi se mogu razlikovati po različitim kriterijumima. Najvažniji kriterijum je oblast koju zahteva  i po tome mogu biti delimični i potpuni (sveobuhvatni). Delimične planove opet možemo podeliti na plan nabavke, plan proizvodnje, plan prodaje, finansijski plan i ostale planove. 


Pošto smo skraćeno obradili zadatke u oblasti računovodstva, treba reći da najiteresantniji deo ili oblast sa pozicija prava predstavlja knjigovodstvo i bilans. Knjigovodstvo, inventar, godišnji zaključak, medjubilansi, specijalni bilansi predstavljaju predmet zakonodavnog regulisanja i zato ćemo ih u nastavku podrobno obraditi.

II  FINANSIJSKO KNJIGOVODSTVO

1. Pojam knjigovodstva

Sam pojam »knjigovodstvo« je veoma različito shvaćen. Jedni pod knjigovodstvom podrazumevaju deo organizacije preduzeća koji ima za zadatak da »registruje promene i pruži pregled stanja preduzeća«.
  dakle to je gledište o knjigovodstvu kao organu u okviru preduzeća. Drugi pod terminom knjigovodstvo podrazumevaju »skup evidencija obrazaca i knjiga u kojima se registruju knjigovodstveni dogadjaji«.
 Po jednima je knjigovodstvo prosto šifrovanje ekonomskih dogadjaja, po drugima je to veština beleženja odataka, po trećima to je metoda registrovanja podataka, četvrti govore da je to sistem, a postoje gledišta da je to i nauka. 


Sve autore koji se bave problemom knjigovodstva možemo podeliti na dve osnovne grupe. Prvu grupu bi činili autori koji izbegavaju definisanje, dok bi drugu grupu činili autori koji daju manje jasnu i manje ili više obuhvatnu definiciju. 


Kasiol Erich pod finansijskim knjigovodstvom podrazumeva knjigovodstvo koje je zasnovano na nominalnoj vrednosti tokova dobara i pvezano je sa dogadjajima plaćanja (primanja i izdavanja) i dalje razvijeno za bilansiranje stanja i računa uspeha naziva se finansijsko ili poslovno knjigovodstvo.


Jovan Ranković pod finansijskim knjigovodstvom podrazumeva »vrednosno obuhvatanje, po hronološkom redu svih stvarno nastalih poslovnih dogadjaja koji doprinose promeni strukture kapitala i imovine u odredjenom vremenskom periodu«.


U udžbeniku za I i II razred srednje škole se pod knjigovodstvom smatra »zaokružen sistem evidencije, koji omogućava da se u svakom trenutku utvrdi stanje i kretanje ojedinih delova sredstava i njihovih izvora, da se dobiju podaci o nastalim rashodima i prihodima a time i o finansijskom rezultatu kao njihovj razlici«.


O predmetu knjigovodstva postoje tri glavna gledišta. Prvi autori ograničavaju knjigovodstvo isključivo na preduzeće, drugi ga proširuju na državu dok treći smatraju knjigovodstvo kao deo sistema opšteprivredne evidencije koji pretpostavlja planski organizovan i naučno postavljen sistem opšteg posmatranja toka celokupne privrede objedinjujući ih zajedničkim merilima. 

Sva tri gledišta su osnovana. Za nas je interesantno gledište o knjigovodstvu koje za predmet ima praćenje ekonomskih zbivanja u preduzećima, jer zakonodavac pre svega regulište ovakvo shvatanje knjigovodstva. Istina je da ovako shvaćeno knjigovodstvo  (koje se koncetriše na preduzeća) ne može pravilno shvatiti suštinu knjigovodstva bez shvatanja koje će obuhvatiti i ukupnost ekonomske problematike preduzeća. Dakle nužno je prihvatiti proširivanje prvog shvatanja drugim a posebno trećim. 

2. Zadatak knjigovodstva

Knjigovodstvo nije uvek imalo iste zadatke. zadaci knjigovodstva su 

se menjali i potepeno proširivali uporedo sa razvojem privrede. U prvom periodu, na početku razvoja privrede, knjigovodstvo je imalo zadatak prvostepeno da beleži (šifrira) poslovne dogadjaje i na taj način ih sačuva od zaborava. Sa daljim razvojem privrede preduzeće (slovno rečeno) je moralo da angažuje više ljudi za svoje poslovanje. U tom stadijumu bilo je neophodna kontrola. Taj zadatak knjigovodstvo i danas uspešno obavlja. U prvo vreme kontrola se odnosila isključivo na rad službenika i da bi se kasnije proširila na kontrolu ekonomičnosti. Kontrolna funkcija knjigovodstva se stalno usavršava. O stalnog inventara (XVII v.) preko kontrole čiste imovine, da bi svoj vrhunac doživela u teoriji dva niza konta prof. Šera. Kod kontrole ekonomičnosti treba napomenuti prof. Šmalenbaha, koji je usavršio ovaj vid kontrole. 


Prema Worneru opšti knigovodstveni zadatak  »je vrednosno obuhvatanje na kontima stanja i uspeha, po hronološkom redu, svih stvarno nastalih poslovnih dogadjaja i usmeren je na ispunjanjae dokumentacinih zadataka kao i zadataka knjigovodstva kao instrumenta«.
 Dokumentaciona fukcija je namenjena raznim potrebama: vlasnicima, saradnicima, za potrebe državnih organa, kao dokazni materijal pred sudovima, prezentovanje trećim licima. 

Knjigovodstvo služi kao instrument upravljanja jer pruža osnovu za donošenje budućih odluka. Znači ono je osnova planiranja. Medjutim, i posle završetka perioda na koji se plan odnosi, stvarnu sliku dobićemo tek uporedjivanjem ostvarenog i planiranog. 

3. Podele knjigovodstva

U literaturi postoje razne podele knjigovodstva. Skoro svaki pisac koji se bavi ovom mateijom ima svoju podelu.  


Jedna od podela deli knjigovodstvo na: staro talijansko, novo talijansko, nemačko, francusko, englesko, rusko knjigovodstvo. Dalje postoji podela na prepisno i kopirno te ručno i mašinsko knjigovodstvo. 

Prema karakterističnim poslovima privrednih organizacija knjigovodstvo se deli na: trgovačko, industrijsko, bankarsko, agentursko, itd. Jednu od podela smo već predhodno pomenuli a to je podela na finansijsko i pogosko. 

Prema obliku preduzeća, knjigovodstvo delimo na: knjigovodstvo državnih organa, privrednih preduzeća, zadružnom knjigovodstvu te knjigovodstvu akcionarskih komanditnih društava, radnje.


Jedna od najčešće prikazanih podela knjigovodstva je na prosto i dvojno. To je podela koja i danas izaziva suprotne reakcije. Jedni smatraju da su u pitanju dva odvojena knjigovodstva dok drugi da je to u stvari jedno knjigovodstvo i to da je prosto samo nesavršeni oblik dvojnog. Reč »prosto« bi trebala da ovde znači jednostavnije od »dvojnog«. Medjutim, nije tako, prosto knjigovodstvo je mnogo složenije od dvojnog i zahteva mnogo detaljnije proučavanje. Prosto knjigovodstvo je daleko neracionalnije od dvojnog. Dvojno automacki ukazuje na greške u evidenciji i zahteva manje rada. 


Ni za jednu od ovih podela ne možemo reći da je neistinita. Svaka od njih sadrži deo istine, i ako se prihvati samo jedna od podela može doći do zanemarivanja istine. 


Veoma je interesantna podela koju navodi prof. Kosta Vasiljević,
 

On knjigovodstvo deli na:

1. tehniku knjigovodstva, 

2. primenjeno knjigovodstvo, 

3. organizaciju knjigovodstva,

4. istoriju knjigovodstva

5. teoriju knjigovodstva. 

Tehnika knjigovodstva obuhvata oblike knjigovodstvene evidencije kao i principe na kojima ono počiva. 

Primenjeno knjigovodstvo ima za zadatak sa jedne strane da pokaže primenu dvojnog knjigovodstva na vrste privrednih delatnosti i sa druge strane primenu na pojedine pravne oblike preduzeća. Organizacija knjigovodstva obuhvata oblike organizovanja knjigovodstva. 

Istorija knjigovodstva treba da pokaže razvoj knjigovodstva kroz različite vremenske periode, to pre svega znači prikaz zadataka i funkcija u tim vremenskim periodima. 

4. Istorija knjigovodstva

Istorija nam pruža odgovor kakvo je knjigovodstvo bilo u odredjenim vremenskim periodima. »Istoriju knjigovodstva pre svega čini istorija njegovih funkcija. Proučavanje razvitka kontrolnih funkcija knjigovodstv osvetljava njegovu ekonomsku osnovu. Knjigovodstvo dobija prema ekonomskim uslovima jednog perioda odgovarajuću sadržinu«, kaže Radmila Teofanović
 u predgovoru svoje knjige o istoriji knjigovodstva. 

a) Antički period

Na tragove knjigovodstva nailazimo još u antičkom periodu i to u onim područjima gde je bila razvijena razmena, upotreba novca i kreditiranje.
Ekonomija antičkih naroda je naturalnog tipa. Roba se najpre razmenjivala za robu da bi se kasnije pojavio novac. Na početku je bilo mnogo različitih novčanih jedinica što je nužno dovelo do pojave menjača. Menjači su na početku obavljali samo funkciju menjanja novca, ali su kasnije proširili polje delovanja što je dovelo do razvoja niza bankarskih operacija. Već citirana Radmila Teofanović tvrdi da baš to, dakle proširivanje novčanih operacija je dovelo do pojave knjigvodstva. Ustanova koja je tome njaviše dopirinela bila je kredit. Velika težnja za bogaćenjem dovela je do odobravanja kredita sa velikim interesom. Na to nam ukazuju i arheološki nalazi iz ovoga perioda koji nam govore da je ovakav ugovor postojao još u XX veku pre nove ere u Vavilonu.
  Tamo su se bankarskom delatnošću bavili pre svega hramovi. Tako je kralj Hamurabi u svom zakoniku regulisao obaveze iz oblasti pozajmice novca i robe kao i komisione poslove. Čl. 100 kaže: »komisionar treba da zapiše koliko je novca primio i o roku da ga vrati trgovcu«. Čl. 104 »kada trgovac preda komisionaru žito, vunu, ulje ili ma koju drugu robu za prodaju, komisionar treba da primi priznanicu za novac koji je predao trgovcu«.
Zahvaljujući arheološkim nalazima grada Nipure, sačuvan je nalog koji je uplatila klijentkinja hrama u Nipuri, Inbi-Airi koji glasi. »predaj Idin Ngral tri mere ječma. Ne postupaj prema meni neprijateljski, ali kao što sam ti rekla, dozvoli mu da uzme i odnese onaj ječam. Platu za ljude predaj Sin-Isahra. Predaj četiri mere ječma dini, ćerki Abra«.


U Grčkoj je trgovina intenzivnje počela da se razvija od VII veka pre naše ere. Iz tog doba je i Solonov zakon koji odobrava neograničenu kamatu. I ovde je i Solonov zakon koji odobrava neograničenu kamatu. I ovde su ulogu prvih bankara obavljali hramovi. U V veku pre nove ere javljaju se privatni bankari tzv. »trapeziti«. Prema Meunieru bankari su vodili dve vrste knjiga »ephemeride« i »trapezitica gramata«. U prvoj se hronološki beleže sve poslovne operacije dok se u drugoj vode konta klijenata prema imenu. Bankarske knjige se pojavljuju kao dokazno sredstvo pred sudovima. Demosten u jednoj besedi kaže: »Svi bankari kada im neko lice poveri novac koji treba da bude dostavljen trećem licu, unose u svoje knjige, pre svega ime polagača, iznos položene sume, najzad, ispisuju sa strane » po nalogu tog i tog« ako im je poznato lice koje treba da primi novac, ova napomena je dovoljna. Medjutim, ako im je ono nepoznato, bankari dodaju ime lica koje im je lično poznato i koje će impredstavljati tog trećeg, koji ima kod njih otvoren kredit«.


Nagli privredni uspon Rima počinje tek sa formiranjem republike negde oko 508. godine pre nove ere. U Rimu se tek u IV veku javljaju menjači a zatim postepeno i bankari. Rimljani su kao što je poznato, imali velikog smisla za sve što je praktično, tako da su razvili sistem savesnog i dobro organizovano knjigovodstvo. Bankari i privatna lica su vodili registar zvan »LIBER CALENDARII«. Ovde su beležili pozajmljene sume i rokove. Jedna od najčešće spominjanih knjiga je »Codex accepti et expensi« koja je bila mesečna knjiga i u nju su bile prenošene operacije iz tzv. »ADVERSARIE« – dnevne knjige. 

»CODEX ACCEPTI ET EXPENSI« vodio je »PATER FAMILIAE«.
Bankar je bio obavezan da na zahtev pokaže svoje knjige i to samo onu partiju koja bi bila zanimljiva za konstatovanje dokaza. Bankarske knjige nisu bili apsolutni dokaz na sudu već su bile ostavljene slobodnoj oceni suda. Ukoliko bi bankar zahtevao veći iznos od upisanog u knjigama, gubio bi pravo na potraživanje.

b) Srednji vek

Period ranog feudalizma od V do IX veka pa čak do XI veka je period opšte stagnacije. Osnovna delatnost je poljoprivreda. Višak kojeg je i onako bilo u malim količinama se razmenjivao. Preovladavla je neturalna privreda. U takvima uslovima sužena je i potreba za knjigovodstvom. Ona se jedino javljala u životu manastira. Iz ovog perioda za nas je posebno važan 22 Hilandarski tipik Sv. Save iz 1199. godine, koji odredjuje da se u računske knjige beleže sve vrednosti koje ulaze i izlaze iz manastira.
 Najpre krstaški ratovi a zatim i razvoj prekomorske trgovine uticao je na razvoj gradova u italiji. To su posebno značajni gradovi kao što su Venecija, Piza, Djenova, i drugi. U to vreme obnavljaju se stari i podižu novi gradovi. U njima se grupišu zanatlije i trgovci. Dolazi do razvoja tržišta. Takvi uslovi pogoduju obnovi knjigovodstva. 


Trgovina italijanskih gradova širi uticaj knjigovodstva u tim područjima. Tvorac prvog rada iz oblasti knjigovodstva u Nemačkoj, Matthaus Schuvartz, proveo je izvesno vreme u Veneciji, gde je učio knjigovodstvo.
 


Treba napomenuti da se dvojno knjigovodstvo pojavilo baš u Italiji. Ono se brzo proširilo po ostalim državama Evrope, tako da se već u drugoj polovini XVI veka, trgovačke knjige vode po sistemu dvojnog knjigovodstva. 


Krajem XV veka trgovina se kreće novim područjima što je dovelo do povećanja uloge zemalja na obalama Atlanskog okeana. Ogroman značaj za razvoj ovih država imale su kolonije. Tu treba posebno istaći Holandiju, Englesku zatim Francusku, itd. 


Kod proučavanja knjigovodstva ovog perioda najvažniji putokaz je trgovina. Zemlje koje su bile najrazvijenije u trgovini imale su i najrazvijenije knjigovodstvo. 

c) Novi vek

Dok se nadmoćnost jedne države u srednjem veku merila stepenom razvoja njene trgovine, u XIX veku taj odnos se menja. Industrija preuzima primat. Trgovina u ovom periodu zavisi od industrije, jer ukoliko se industrija povećava, povećava se i obim trgovine. Primena mašina u proizvodnji počela je još od sredine XVII veka. Najpre su primenjivane u oblastima tekstilne industrije, a zatim i u ostalim  oblastima. Prvobitne mašine pokretala je snaga vodi ili vetra. Pronalazak parne mašine označio je revoluciju. Sada dolazi do proširivanja polja primene mašina budući da su one korištene samo tamo gde su postojali prirodni izvori (pored reka). 


To je takodje period velike centralizacije kapitala, formiraju se u vidu akcionarskih društava velika industrijska preduzeća. Razvitak mašinske industrije prate i promene u knjigovodstvu. Pored ranije postojećeg trgovačkog, pojavljuje se i industrijsko knjigovodstvo. Jedno od osnovnih načela tog vremena je i liberlaističko učenje o uticaju na privredu. Takvo shvatanje, (slobode i nemešanja države), dovelo je do snižavanja troškova proizvodnje. Takodje u vezi sa ovim je i drugi novi zadatak knjigovodstva a to je tačna kalkulacija proizvedenih dobara. 


Knjigovodstvo u ovom periodu dobija još jednu novu podelu. To je podela na pogonsko i poslovno knjigovodstvo. Pogonsko ili kako se drugačije naziva interno knjigovodstvo ima čisto unutrašnju funkciju dok poslovno eksternu funkciju. Eksterna funkcija se odnosi na obaveštenje poreskih organa, banaka, poverioca, itd. Vezu izmedju ova dva knjigovodstva ostvaruje konto. 

5. Knjigovodstvo u zakonodavstvu

Knjigovodstvo sve do XVII veka je imalo isključivo privatni karakter. Prvi zakon koji je regulisao vodjenje knjiga bio je francuski »Oronnance de commerce«, objavljen 1673. godine. Konkretan razlog za regulisanje knjigovodstva od strane zakonodavca, bio je sprečavanje zlonamernog bankrotstva. Dakle osnovni interes je bio zaštita trećih lica. Tako u članu 8 Francuskog trgovačkog zakonika se kaže »svaki trgovac je obavezan da vodi dnevnik, u koji će svakodnevno da beleži svoja dugovanja i potraživanja, svoje trgovačke operacije, njihovo ugovaranje, prijem i indosiranje menica i uopšte sve što prima i plaća bilo po kom osnovu«. Iz izlaganja u kometaru Francuskog trgovačkog zakonika se zaključuje da je trgovcima ostavljeno na volju izbor sistema knjigovodstva (dvojno ili prosto), ali da obaveza inventara stoji samo onim trgovcima koji vode prosto knjigovodstvo.


Najzančajnije načelo u Francuskom trgovačkom zakoniku je načelo formalne ispravnosti. To je prihvaćeno i u zakoncima drugih zemalja. 


Srpski trgovački zakon iz 1860. godine u članu 8 kaže: »svaki trgovac je obavezan držati dnevnik, u koji će dan po dan, mesec po mesec, upisivati svu svoju kupovinu, svu svoju prodaju, sva naplaćivanja i sva isplaćivanja, na koga je menicu vukao, ovu primio, na drugog preneo i uopšte što god je ma po kom osnovu primio ili izdao«.


Nemački trgovački zakon iz 1897. godine u čl. 38 govori: »Svaki trgovac je obavezan da vodi poslovne knjige i u njima da pokaže svoje trgovačke poslove i stanje svoje imovine prema načelima urednog knjigovodstva«.


Nacrt Jugoslovenskog trgovačkog zakonika iz 1937. godine u članu 47 iznosi stav da »trgovac mora, prema prirodi i obumu preduzeća, svoje knjigovodstvo udesiti tako, da se iz njega jasno i potpuno vidi njegovo imovno stanje, poslovi, koji su u vezi sa njegovim trgovačkim radom i njihovo kretanje«.


Čehoslovački trgovački zakon iz 1932. godine, propisuje u članu 24 da »trgovac je dužan da vodi knjige, koje su potrebne prema prirodi i obimu njegovog trgovačkog preduzeća tako da iz njih bude vidljivo stanje celokupne njegove imovine, kao i kretanje i rezultati njegovog poslovanja«.


Švajcarski zakon iz 1881. godine, propisuje da »koje obavezan da se uvede u trgovački registar, to znači ko obavlja, trgovačku, proizodnu ili neku drugu na trgovački način vodjenu delatnost, obavezan je i na uredno vodjenje poslovnih knjiga iz kojih se vidi stanje imovine i odnosi dugovanja i potraživanja povezani sa poslovanjem preduzeća«. (Član 865)


Svi zakoni, takodje, propisuju obavezu urednog vodjenja poslovnih knjiga. 


Član 14 Code de commerce odredjuje: »Knjige moraju biti povezane, hronološki vodjene, ne smeju da sadrže neispisane prostore, ni praznine, niti knjiženja po ivici«.


Nemački trgovački zakon u čl. 43 propisuje: »pri vodjenju trgovačkih knjiga i ostalih potrebnih beležaka, trgovac se ima služiti jednim životnim jezikom i njegovim pismenim znacima. Knjige treba da budu povezane i list po list, ili strane po strane, snabdevene rednim brojevima. Na mestima koje su prema pravilima ispisane ne smeju se izostaviti prazni prostori. Prvobitna sadržina jednog knjiženja ne sme se precrtavati, niti na drugi način učiniti nečitkom, ne sme se ništa radirati, niti se smeju izvršiti takve izmene kod kojih je neizvesno da li su učinjene pri prvobitnom knjiženju ili tek kasnije«.


Osim već citiranih propisa iz oblasti trgovačkog prava, vodjenje knjiga reguliše se i poreskim zakonima. Još je u XV veku u Italiji bilo pokušaja da se podaci iz knjigovodstva uzimaju kao osnov za oporezivanje. Za poresko zakonodavstvo su od značaja rashodi, prihodi i rezultat poslovanja. Prema tome uredno knjigovodstvo da bi predstavljalo bazu oporezivanja, treba da pruži jasan pregled ova tri područja. Poresko zakonodavstvo, se ne opredeljuje izmedju dvojnog i prostog knjigovodstva, medjutim, kako pregled i rezultate kretanja kapitala može da pruži samo dvojno, preduzeće je u mogućnosti da vodi poslovne knjige samo po sistemu dvojnog knjigovodstva. 

6. Princip jednoobraznosti knjigovodstva

Jednoobraznost nije ništa drugo do postupanje u istim situacijama na isti način. Jednoobraznost se može posmatrati kao jedoobraznost odevanja (na primer u vojsci), jednoobraznost u nastavnim programima, jednoobraznost saobraćajnih znakova itd. Jednoobraznost u knjigovodstvu se sastoji u »primeni jedinstvenih principa kontiranja, jedinstvenoj klasifikaciji konta, jedinstvenoj terminologiji i istoventnom obračunu rezultata u knjigovodstvu različitih privrednih jedinica«.


Jednoobraznost u knjigovodstvu je postojala oduvek, inače knjigovodstvo ne bi ni postojalo. Jedno preduzeće, da ne bi došlo do haotičnog stanja u evidenciji, mora da knjiži sve računske promene na iste računske evidencije. To je jedoobraznost knjigovodstva posmatrana na najuži način, samo u okviru jednog preduzeća.


Moguća je tzv. »slučajna« jedoobraznost knjigovodstva više preduzeća. Na primer ako poslovne knjige više različitih preduzeća vodi isto lice. 


U velikim preduzećima jedoobrazno knjigovodstvo je oduvek bilo ptreba, ta potreba je izašla iz okvira preduzeća pojavom koncerna i trustova. Rukovodiocima takvih organizacija, bile su potrebne uporedive informacije kao podloga za donošenje odluka.
 Tek krajem XIX veka, tačnije prvi put u SAD 1887. godine, dolazi do formiranja »Interstate Commerce Commision« sa ciljem da sastavi kontne planove za preduzeća, tzv. javne koristi (preduzeća zadužena za snabdevanje električnom energijom, vodom, PTT, prevoz železnicom, itd.)
 Kod ovih preduzeća osim razloga koji smo već pomenuli u prilog jedinstvenog knjigovodstva, a to je potreba uporedjivanja rezultata, postoji još jedan, a to je javno olaganje računa.

U Nemačkoj je 1918. godine »Verein Detusche Maschinenbau Anstalten« izdao je jednoobrazni kontni plan za mašinsku industriju. Medjutim, sve do 1936. godine, kada je prvi put u Nemačkoj a zatim i u ostalim zemljama pojavio jedinstveni obavezni kontni plan, poslovni ljudi su svoje knjigovodstvo organizovali po sopstvenoj volji, znanju i potrebama. Objašnjenje zašto se ovako kasno pojavio jedinstveni kontni plan može se tražiti i u nameri poslovnih ljudi da na razne načine prikriju ekonomski položaj preduzeća.
 


Očigledno je da se kontni plan zasniva na jasnosti i urednosti, a to se prema Worneru može postići samo »savesnim rasčlanjavanjem konta i njihovim jasnim i nepromenjljivim označavanjem. Oba zahteva jamče kontni plan i kontni okvir«.


Kontni okvir je potpuni pregled svih konta koji se mogu sresti u knjigovodstvu preduzeća, pri čemu su konta uobičajeno rasporedjena sa materijalnog  na konta klase.

Kontni plan, nasuprot kontnom okviru koji prikazuje opšti skelet za moguće grupisanje u knjigovodstvu, jedno grubo rasčlanjivanje, kontni plan predstavlja, inidividualnim potrebama prilagodjeni kontni okvir.
 Da bi se prilagodio, vrši se skraćivanje ili proširivanje, ali nikako unošenjem novih bilansnih konta. 


Kao osnov za izradu prvog kontnog plana poslužili su radovi prof. Šmalenbaha. Paralelno sa radovima na jedinstvenom kontnom planu u Nemačkoj, tkava aktivnost je postojala i u SSSR-u. U ostalim zemljama tek posle II Svetskog rata dolazi do pojave jedinstvenih kontnih okvira i planova obaveznih za sve. Kod nas je jednoobrazno računovodstvo uvedeno Zakonom o jednoobraznom računovodstvu od 22. novembra 1946. godine (Sl. list br. 94). Zakon je radjen po nemačkom uzoru, ali su izmene bile toliko velike da osim dekadnog sistema naš zakon nema ničeg zajedničkog sa svojim uzorom. 

7. Teorije o knjigovodstvu – teorije konta

Knjigovodstvene teorije objašnjavaju pricipe dvojnog knjigovodstva. Još bolji termin od knjigovodstvenih teorija je termin teorije konta, jer je suština u ispitivanju vrsti konta i njihovog medjusobnog odnosa.

Teorije konta razvrstavamo u dve različite grupe:

1. pravne (personalističke),

2. ekonomske (materijalističke).

a) Pravne teorije

Pravne teorije ili kako se još nazivaju i personalističkim polaze od formalne strane knjiženja i za njih je merodavan pravni odnos. Pravne teorije se mogu podeliti na: teoriju jednog niza konta i teoriju dva niza konta. 


Teorija jednog niza konta se javlja već u XV veku. Kod ovog objašnjenja svaki konto predstavlja jednu osobu, osobu koja upravlja odnosnim delom imovine. Dvostruki obračun tumači se putem ličnih odnosa dugovanja i potraživanja.
 U svom radu iz 1949. godine Pacioli kaže:«pretpostavi da je ova radnja neko lice, koje zadužuješ za sve ono što mu predaješ, a prodavnici ćeš odobriti sve ono što od nje primiš, baš kao da je dužnik svoj dug isplati.
 Sve se stavlja u odnos dužnika i poverioca, duguje konto koji prima, potražuje konto koji daje.
 Kao kasniji predstavnici ove teorije javljaju se Busch, Oderman, Schiebe, Ulmann, kod nas su to Josif Predić, Oton Bošnjak i drugi. 


Teorija dva niza  konta je takva teorija u koj se sva konta dele na dve grupe: kota sopstvenika i konta korespodentata (pravljača, dužnika i poverioca). Sopstvenici se suprotstavljaju korepondentima. Knjiženje se vrši tako što privredne operacije koje uvećavaju čistu imovinu zadžuju konto korespondenata i obratno, privredne operacije koje imovinu smanjuju zadužuju konto sopstvenika. Najvažniji predstavnici ove toerije su: Degranž i Čerboni a kod nas Radomir Radovanović u svom radu »Praktično dvojno knjigovodstvo«, Beograd 1946



Ekonomske teorije


Ekonomske ili takozvane materijalističke torije, postupak knjiženja posmatraju sa materijalne strane. Posmatra se dejstvo koje ima privredna operacija u pravcu povećanja ili smanjenja kapitala. 


Ekonomske teorije možemo podeliti na dve velike grupe:

1. statičke teorije, i 

2. dinamičke teorije. 

1. Statičke teorije polaze od rvnoteže kontnog sistema. U okviru statičkih toeirja razlikujemo prema tome koliko grupa konta imaju: teorije jednog, dva ili tri niza konta. 

Najznačajniji predstavnik teorije jednog niza konta je Berliner. On polazi od celokupne imovinske mase preduzeća koju deli na aktivu i pasivu. Aktiva obuhvata konkretnu imovinu, potraživanja i materijalne vrednosti, dok pasiva obuhvata čistu imovinu i dugove. Masa imovine uključujući dugove i potraživanja sopstvenika preduzeća , jednaka je nuli. Dakle čista imovina je negativna veličina.


Kod statičkih teorija dva niza konta najznačajniji predstavnik je Šer. Šer polazi od dva oblika u kome se kapital javlja. Po njemu je čista imovina »iznos vrednosti dobara koji postoji odredjenog trenutka i koji je rasporedjen po ekonomskim kategorijama (aktiva) i iznos pomenute vrednosti svih pojedinih delova imovine koji pripadaju preduzeću i obrazuju imovinu, kapital i konto stanja imovine. Prvi u nizu su takozvana uspešna konta dok je drugi niz izraz aktive i pasive. Saldo prvog kontnog niza kao i saldo drugog daju sopstveni kapital. Osnovna pritpostavka je da je aktiva preduzeća ravna kapitalu.


Kod statičkih terija tri niza konta njaznačajniji predstavnik je Dimarše. On pod pojomom pasiva podrazumeva samo obaveze prema trećim licima. Aktiva je jednaka pasivi. Ako je aktiva veća od pasive, javlja se čisto stanje, a ako je pasiva veća od aktive, javlja se pasivno čisto stanje. Dakle, ovde postoje tri niza konta. Konto aktive, konto pasive, konto čistog stanja. Osim Dimaršea, teoriju tri niza konta zastupaju i Lajtner, Kutr, i drugi. 

2. Dinamičke teorije nemaju značaj klasičnih teorija. Ove teorije nastoje da obuhvate čitav tok kretanja vrednosti u preduzeću. One uzimaju za osnovu konta uspeha i posmatraju razvoj veličina i uzročan odnos medju njima. Zavisno od broja konta i ovde razlikujemo teorije jednog niza konta, dva i tri.

Rigerova teorija jednog niza konta polazi od kružnog kretanja kapitala u preduzeću. Novac koji se ulaže u preduzeće, prolazi kroz stanice pogona da bi se na kraju uvećao. Na svakoj stanici dešavaju se neprestana davanja i primanja. Zbir rashoda mora da odgovara zbiru prihoda. Jedan se lanac napušta dok se drugi dostiže.Sva tekuća konta predvidjena za rashode i prihode. Izjednačavaju se rashodi i prihodi i dolazi se do jednog niza konta koji na levoj strani obračunava rashode a na desnoj prihode.


Valb zastupa teoriju dva niza konta. On kaže:« u preduzetom obrazovanju niza konta stoje jedan pored drugih kako to zahteva račun uspeha. Znači uspeh je po njemu objekat knjigovodstva. On sva konta deli u dve grupe: 1. u konta za obračun plaćanja i 2. konta za obračun učinka. Konta plaćanja su konta čistog stanja a konta učinka su uspešna i mešovita konta. Pozitivni elementi uspeha u niz plaćanja(primanja) knjiže se duguje, a u nizu učinka (prihodi) knjiže se potražuje i obrnuto, negativni elementi uspeha knjiže se u nizu plaćanja (izdaci) na potražuje, a u nizu učinka (rashodi9 na duguje.


Predstavnik teorije tri niza konta je Leman. On razlikuje:

1. konto imovine kapitala, 

2. konto primanja i izdavanja, 

3. konto  rashoda i prihoda. 

Prvi niz označava stanje, drugi obuhvata sredstva plaćanja, dok treći niz je niz uspešnih konta.
 Lemanova teorija ima u vidu knjigovodstvo proizvodjačkih preduzeća.


Pored ovih teorija postoje i ostale, u ovom delu izabrane su samo one koje su izvršile najviše uticaja u razvoju knjigovodstva. 

8. Poslovne knjige

Postoje tri osnovne vrste poslovnih knjiga. glavna knjiga, onsovne 

knjige i pomoćne knjige. 


Osnovne knjige su one »poslovne knjige u kojima se u formi konta beleže sve poslovni dogadjaji po hronološkom redu nastajanja, sa naznakom dana upisivanja (knjiženja), tangiranog konta, dokumenta (dokazi) i iznosa (vrednosti). Unošenje 8zapisivanje) poslovnih dogadjaja treba da bude pravovremeno, potpuno i tačno«.

Osnovne poslovne knjige su: knjiga blagajne, žurnal, knjiga ulaza i knjiga izlaza robe. Iz osnovnih knjiga podaci se zatim prenose u glavnu knjigu. Prema dubini rasčlanjivanja osnovnih knjiga i načinu sažimanja osnovnih knjiženja u jednom zbirnom žurnalu (dnevniku) u cilju zbirnog podnošenja istovrsnih promena u glavnu knjigu razlikujemo: talijansko, francusko ili amerikansko knjigovodstvo.


U glavnoj knjizi beleže se svi poslovni dogadjaji prema pravilima dvojnog knjigovodstva. »Na njima se obuhvata sve ono što se obično podrazumeva pod dvojnim knjigovodstvom«.
 Broj konta koji će se naći u glavnoj knjizi zavisi od dubine rasčlanjavanja, veličine preduzeća kao i delatnosti.

Pomoćne knjige imaju za cilj:

1. dopunu osnovnih knjiga, 

2. dopunu glavne knjige. 

1. Kao dopuna osnovnih knjiga javljaju se pregledi, registri, rekapitulacije itd. Ove knjige se nalaze izvanan dvojnog knjigovodstva.

2. Kao dopuna glavne knjige, pomoćne knjige služe da povećavaju iskaznu mog glavne knjige. 

a) Otvaranje poslovnih knjiga

Otvaranje poslovnih knjiga podrazumeva unošenje stanja celine i 

delova imovine i kapitala u glavnu i pomoćne knjige. Osnova za otvaranje knjiga je »bilans otvaranja« u slučaju da je preduzeće ranije poslovalo. Ako se preduzeće osniva, otvaranju poslovnih knjiga predhodi »bilans osnivanja«. Iz ovog se može videti da razlikujemo otvaranje:

1. glavne knjige, 

2. pomoćnih knjiga. 

1. Otvaranje glavne knjige nije ništa drugo do prenošenje svih pozicija aktive i pasive na odgovarajuća konta glavne knjige. Pri tome se knjiženje početnog stanja vrši direktno iz bilansa. 

3. Otvaranje pomoćnih knjiga je postupak rasčlanjavanja delova bilansa i u tome je različit od glavne knjige, gde se rasčlanjuje ukupan bilans. Kao podloga ovde služe bilansne specifikacije, pregledi ili inventari. 

b) Zaključivanje poslovnih knjiga

Zaključivanje poslovnih knjiga je operacija koja »pretpostavlja utv-

rdjivanje salda na sivim kontima stanja i uspeha i nakon čega dolaze:

1. zaključivanje konta uspeha preko konta gubitaka i dobiraka u klasi zaključaka, 

2. utvrdjivanje rezultata kao razlike svih prihoda i rashoda i njegove integracije u bilans u bruto iznosu ili rasporedjenog. 

3. zaključivanje konta stanja«.

Utvrdjivanje konačnih salda i zaključivanje poslovnih knjiga uvek prati inventar kao prethodna operacija. Obaveza invetarisanja je predvidjena pravom gotovo svih zemalja (čl. 240 Opšteg Trgovačkog Zakonika Nemačke), (Code de commerce čl. 9), (Švacarsko obligaciono pravo, itd). Kod nas se ova obaveza propisuje zakonom o knjigovodstvu i to u članu 35. 

9. Knjigovodstvena načela – načela urednog knjigovodstva

Načela urednog knjigovodstva predstavljaju zahteve ili pravila prema 

kojima se trgovci (poslovni ljudi9 upravljaju kod vodjenja knjiga, invetarisanja, sastavljanja invetara i bilansa, da bi sa ovim računskim sredstvima (instrumentima) mogli da ispune postavljene ciljeve.


U Nemačkom zakonodavstvu, pravosudju i pretežnom delu stručne literature preovladjuje gledište da se naziv »Načela urednog knjigovodstva« upotrebljava kao vrhovni  nadredjeni pojam koji obuhvata:

a) načela urednog knjigovodstva u užem smislu, 

b) načela bilansiranja, 

c) načela inventarisanja.

Imajući u vidu predhodno stanovište »Knjigovodstvena načela« u 

ovom smislu bi bila »Knjigovodstvena načela u užem smislu«.


Iako je ovo stanovište pretežno zastupljeno u literaturi postoje i suprotn stanovišta. Tako već citirani Wohe Gunter u »Einfuhrung in die Allgemeine Beteribswirtschaaftslehre« doslovno koristi pojam »Knjigovodstvena načela« pri tome ga ne posmatra kao vrhovni pojam.


U pogledu načina nastanka načela urednog knjigovodstva postoje dva glavna medjusobno suprotstavljena gledišta:

a) načela urednog knjigovodstva su proizvod privredne prakse (indukcioni metod), 

b) načela urednog knjigovodstva su proizvod razmišlčjanja o rešenjima koja kod odredjenih problema, najbolje odgovaraju ciljevima računovodstva (deduktivni  metod).

Autori koji smatraju induktivni metod kao glavni metod u saznava-

nju knjigovodstvenih načela, negiraju zakonsko regulisanje. Oni iste izvaleč iz prakse i shvatanja urednih i savesnih trgovaca pomoću demoskopskih 
 i statističkih metoda, koje dovode do zauzimanja stavova inustrijske i trgovačke komore. 


Kod dedukcije se iz opštih pojmova, sa visokom informacionom sadržinom zaključuje o stavovima koji su njima obuhvaćeni, ali sa manjom informacionom sadržinom i to na način da se logične veze izmedju stavova analiziraju, pstavljaju i dokazuju. 
 

a) Pravna priproda knjigovodstvenih načela

Zakonski propisi najvećeg broja zemalja upućuju na primenu načela

urednog knjigovodstva. Takodje oni ne utvrdjuju definiciju tih načela, niti utvrdjuju njihovu sadržinu. 


Postojanje ovakvih načela, pravda se kao i u ostalim ganama prava, nemogućnošću zakonodavca da jednom opštom normom obuhvati sve slučajeve. Zakonodavac u tom slučaju upućuje na još opštije pravilo. 


Važnost načela urednog knjigovodstva ogleda se u dva područja. Prvo područje je oblast pravosdja, dok je druga oblast, oblast poslovanja. Za prvu oblast zadatak obavljaju sudije dok za drugu računovodje, revizori i opšte poslovni ljudi. 

Zakonsko upućivanje na poštovanje načela urednog knjigovodstva podiglo je dakle, ova rpavila na rang pravnih normi. Ona pripadaju izvorima sa izvedenim pravnim dejstvom. 
Ona su ne samo zakon u pravnom smislu, nego iz zakona izvedena pravna pravila. 
 


Načela urednog knjigovodstva mogu biti kodificirana i u tom slučaju svoje pravno dejstvo ostvaruju ne kao načela nego kao zakonske zapovesti.
 


U okviru Udruženja računovodstvenih radnika 29. 06. 1989. godine, donet je Jugoslovenski kodeks računovodstvenih načela. Zakon o knjigovodstvu iz 1989. godine, medjutim, ne upućuje na njihovu primenu, tako da kdeks nema svojstvo dopune prava. 

Promenama u ovom zakonu, u skldu sa IV direktivom Evropske Zajednice, uključena su opšta načela bilansiranja, kao zakonske norme. 

b) Materijalna urednog knjigovodstv

Načelo materijalne urednosti knjigovodstva podrazumeva ustrojavanje

glavne, osnovnih i pomoćnih knjiga kao i sam proces urednog knjiženja. To je najue posmatranje ovog načela. Prema Wohe-u vodjenje poslovnih knjiga mora da odgovara smislu. 


Što se tiče urednosti kod materijalne ispravnosti knjigovodstva, ovaj sulov može biti zadovoljen ako su:

1. proknjiženi svi nastali poslovni dogadjaji, (zadovoljenje načela potpunosti), 

2. svi nastali poslovni dogadjaji tačno proknjiženi, (zadovoljenje načela istinitosti),

3. ako nisu proknjiženi poslovni dogadjaji koji nisu nastali (načelo vremenske homogenosti – načelo istinitosti),

4. ako su obuhvaćeni svi imovinski predmeti (načelo potpunosti), 

5. ako nisu uključena nepostojeća privredna dobra ( načelo istinitosti), 

6. vrednovanje dobara mora biti u skladu sa važećim propisima (načlo istinitosti),



Očigledno da načelo materijalne urednosti knjigovodstva je jedno

složeno načoelo i njegovo shvatanje moguće je posmatranjem i uzimanjem u obzir svih njegovih delova, naročito zahteva istinitosti i potpunosti. 

c) Fromalna urednost knjigovodstva

Načelo formalne urednosti knjigovodstva označava da knjigovodstvo

treba da bude uredno i sa formalne strane. Fromalno uredno knjigovodstvo je ono u kojem se može snaći ne samo onaj koji ga vodi, nego i svako lice sa strane (revizor, savetnik itd), kao i da se u svakodoba može proveriti.


Poštovanje ovog načela se postiže:

1. adekvaatnim organizovanjem knjigovodstva, 

2. izborom adekvatnog sistema knjigovodstva, 

3. izborom poslovnih knjiga.

Nemački trgovački zakon u članu 43 i 44 govori da: 

1. kod vodjenja trgovačkih knjiga i potrebnih knjiženja trgovac ima da se služi jasnim jezikom, 

2. knjige moraju biti povezane, listovi spojeni i označeni rednim brojevima, 

3. ne sme biti precrtavanja, izmena, medjuprostora niti ičeg drugog što bi ugrozilo jasnost. 

Poštovanje ovog načela obezbedjue se i poštovanjem roka čuvanja poslovn ih knjiga. Rok za čuvanje poslovnih knjiga je različit i zavisi od njegove vrste. Kreće se od tri pa do deset godina. 


Ako su kriterijumiza poštovanje materijalne urednosti knji-

govodstva istinitost i potpunost, za formalnu urednost knjigovodstva su pre svih jasnost i preglednost. 


Samo ukupnost materijalne i formalne strane, odnosno njihovo poštovanjem omogućava nam da knjigovodstvo bude uredno. 

III    INVENTAR

1. Pojam inventara

Inventar je reč latinskog porekla, dolahi od reči INVENTARIJUM i 

predstavlja tačan i iscrpan spisak svih imovinskih delova i dugova sa podacima o količinama i vrednostima u momentu popisivanja.


Invenatrisanje u ovom smislu treba shvatiti kao aktivnosti popisivanja količinskog stanja pojedinih imovinskih predmeta i obaveza preduzeća kroz premeravanje, brojanje, vaganje, ocenu (šacovanje) i izračunavanje.

Sastavljanje invventara podrazumeva i njegovu dopunu podacima iz knjigovodstva. Samo fizičko snimanje ne iscrpljuje obavezu inventarisanja. Potrebno je utvrditi razliku izmedju knjigovodstvenog stanja i stvarnog. Te razlike se objašnjavaju i knjiženjem likvidiraju. Samo fizičko snimanje, bez pomoći knjigovodstva se vrši u slučaju kada preduzeće ne vodi knjigovodstvo zaliha.


Postupak inventarisanja se sastoji iz više faza:

1. snimanje, 

2. taksiranje ili procenjivanje, 

3. izračunavanje, 

4. razvrstavanje po odgovarajućim grupama, 

5. sumiranje (zbrajanje),

6. prepisivanje na čiste listove (čistopis).

Inventar ima trostruku ulogu:

1. osnova je bilansa osnivanja, 

2. pretpostavka je zaključivanju poslovnih knjiga, 

3. značajan je instrument kontrole. 

1. Pretpostavka za osnivanje preduzeća je sastavljanje njegovog bilansa osnivanja. Da bi sastavio bilans osnivanja, potrebno je faktičkim snimanjem (inventarisanjem), utvrditi šta preduzeće poseduje od imovine. 

2. O obavezi inventarisanja kod zakoljučivanja poslovnih knjiga smo već govorili u predhodnom poglavlju. 

3. Inventar je značajan i kao instrument kontrole. Pod ovim podrazumevamo i internu i eksternu kontrolu. Interna kontrola je mikroekonomska funkcija i obuhvata kontrolu knjiženja kao i kontrolu odgovornih lica. Kod eksterne kontrole, inventar služi naročito interesima poverioca. U slučaju stečaja, inventar obezbedjuje osnovu za utvrdjivanje stečajne mase i zabranjuje neurednim dužnicima da stave na stranu imovinske vrednosti. 

Inventar treba da bude potpun i tačan. Inventar je potpun ako uključuje 

u popis sve imovinske delove kao i obaveze. Tačnost se odnosi na objektivno procenjivanje imovine kao i obaveza. 


Zahtev potpunosti može biti povredjen na sledeće načine:

1. izostavljanje iz imovine inventara pojedinih imovinskih grupa, prava i obaveza. 

2. Neuključivanjem delova imovine i obaveza koje se nalaze u obračunu ili na putu. 

3. Izsotavljanjem iz inventara delova imovine koji nisu pravna već ekonomska svojina. 

1. Izostavljanje pojedinih imovinskih delova, prava i obaveza preduzeća, predstavlja povredu zahteva potpunosti inventara. Medjutim, ovakvo izostavljanje u pojedinim slučajevima može biti opravdano. To je slučaj sa takozvanim »čvrstim vrednostima« onim vrednstima koje se inventarišu jednom u tri godine. 

2. Inventar može biti nepotpun ako u njega nisu uključene nedospele plate, neizvršene isplate, materijal koji nije poslat ili materijal koji nije primljen. Ovde se treba podsetiti pravila trgovačkog prava gde rizik od propasti stvari kod ugovora o prodaji robe prelazi sa prodavca na kupca momentom isporuke, dostave ili predaje. Tako i nastaje pravilo koje Worner izlaže da »prodavac mora da inventariše robu po nabavnoj, odnosno, po ceni koštanja sve dok opasnost od slučajne propasti ili slučajnog kvarenja nije prešla na kupca.

3. Inventar je nepotpun i ukoliko u njemu nije uključena ekonomska svojina koja istovremeno nije i pravna. Primer za ekonomsku svojinu su stvari iz ugovora o specijalnom lizingu. Primalac specijalnog lizinga nije pravni vlasnik stvari, medjutim, otplatom rata lizinga on može postati pravni vlasnik. Za vreme otplate rata on je samo ekonomski vlasnik.

Što se tiče samog nastanka inventara, njegove korene trebamo tražiti u 

dalekoj istoriji. Nastanak inventara se ne može tačno utvrditi. Svakako da institucija slična inventaru (ako ne i sam inventar) je prebrojavanje koje je trgovac ili proizvodjač morao da obavlja prilikom svake prodaje ili na kraju dana. 

2. Inventar u zakonodavstvu

Inventar kao institucija je od interesa za poresko i trgovačko pravo.

U poreskom pravu osnovna načela su ravnomernost i pravovremenost. Da bi se poresko operećenje ravnomerno rasporedilo poterebno je utvrditi odredjene veličine u okviru samih preduzeća. Na takve veličine koje se utvrdjuju inventarom dalje se primenjuju poreski propisi. Od iste važnosti je inventar i kod poštovanja pravovremenosti. U privredi dolazi do čestih i velikih promena, od velike važnosti za autentičnost inforamcija je i ragistrovanje promena. U tom cilju zakonodavac propisuje obavezu inventarisanja najmanje jednom godišnje. 


U trgovačkom pravu inventar ima ulogu u:

1. zaštiti poverioca, 

2. otklanjanju pogrešnog upravljanja. 

Član 240 Nemačkog Opšteg trgovačkog zakona, propisuje da svaka 

osoba koja se bavi trgovačkom delatnošću dužna je da na početku obavljanja svoje trgovačke delatnosti, kao i na kraju svake poslovne godine, sačini inventar svojih nekretnina, potraživanja i dugova, iznos gotovine, kao i ostalih imovinskih predmeta. 

U članu 241 nemačko zakonodavstvo dozvoljava odustajanje od inventarisanja, kako u toku godine tako i na dan bilansa, pod uslovom da se stanje zaliha ne menja po količini, vrednosti i strukturi. U tom slučaju inventarisanje je obavezno svake treće godine. 

U ranijem nemačkom zakonodavstvu je postojala odredba po kojoj je inventarisanje bilo dozvoljeno svake druge godine. Izmenama u zakonu i njegovim usklaldjivanjem sa propisima Evropske zajednice ukinuta je ova odredba. 


Obavezu inventarisanja propisuje i Švajcarsko Obligaciono pravo (čl. 958) kao i francuski Code de commerce (čl. 9). 

Zakon u načelu propisuje obavezu inventarisanja na početku poslovanja kao i na kraju svake poslovne godine. 


Odgovornost za inventarisanje kao i njegovu pouzdanost pada na vlasnika preduzeća ili na prokuristu.
 Ogovornost za inventarisanje po zakonu, ne može biti preneta na službenika preduzeća.

3. Načela inventarisanja

Inventar je tačan i iscrpan spisak svih imovinskih delova i dugova sa podacima o količinama i vrednostima u momentu popisivanja.


Iz pomenute definicje vidi se da je osnovna kategorija inventarisanja njegova urednost. Da bi se zadovoljio ovaj zahtev, potrebno je poštovati niz načela:

a) načelo pojedinačnog obuhvatanja, 

b) načelo potpunosti, 

c) načelo tačnosti, 

d) uzimanje u obzir ekonomske svojine, 

e) tačnog obeležavanja, 

f) načelo ispitivanja. 

a) svaki predmet posebno predstavlja samostalni objekt inventarisanja.
 Medjutim, iako se svaki predmet samostalno uzima kao objekat inventara, to ne znači da sva dobra iste vrste moraju biti pojedinačno uneta. To bi bilo neracionalno. Zbog toga se vrši obuhvatanje više predmeta iste vrste u okviru jedne invetaarske pozicije. Iskazivanje različitih vrsta dobara pod jednom inventarskom pozicijom je zabranjeno. Izuzev uz uslov mogu

ćnosti naknadnog proveravanja, dozvoljeno je i ovakvo unošenje. 

b) Inventarom treba da budu obuhvaćeni svi imovinski predmeti i obaveze. Očigledno da je ovo načelo u vezi sa predhodnim i da predstavlja njegovu dopunu. Ovo načelo se može i negativno definisati -  »ni jedan imovinski predmet ili obaveza ne sme biti izostavljen«.

d) Načelo tačnosti u sebi sadrži dva zahteva:

1. da su iskazana dobra u inventaru stvarno postojala,

2. da su obračunate vrednosti istinite. 

1. Iskazana dobra u inventaru moraju postojati u trenutku njegovog sastavljanja. zabranjeno je unostiti nepostojeće predmete. 

2. Vrednosti pojedinih stvari u inventaru moraju biti istinite. Ukoliko se one »nameštaju« inventar« nema svoju svrhu. 

e) Za sastavljanje inventara bitna je ekonomska svojina a ne pravne. To znači da će vlasnik preduzeća u inventar uključiti dobra iznajmljena po ugovoru specijalnog lizinga kao i dobra koja trenutno koristi a neko drugi je zadržao pravo svojine, (recimo kod kupovine robe na rate). 

f) Načelo tačnog obeležavanja proizilazi iz zahteva kontrole. Kako će biti obeležavani predmeti zakonodavac ne odredjuje i zavisi od samog preduzeća. Veoma je važno da tačno obeležavanje bude jednoobrazno u okviru samog preduzeća. Na primer ako na ulazu u preduzeće jedan predmet se obeležava na jedan način, bitno je da on bude obeležen na isti način u toku svih faza u okviru samog preduzeća. Suprotno vodi do konfuzije i ometa laku kontrolu. 

g) Načelo ispitivanja predstavlja zahtev da sama inventarska lista bide lako podložna kontroli. 

Samo poštovanje svih ovih načela i njegovom primenom dolazimo do osnovnog zahteva inventara a to je urednost. 

3. Metode inventarisanja

U zavisnosti šta se inventariše, kada se inventariše i kako se inventari-

še, razlikujemo:

1. inventarisanje na odredjeni dan, 

2. permanentno inventarisanje, 

3. invenatarisanje  dodavanjem ili odbijanje, 

4. inventarisanje metodom uzorka.

1. Inventarisanje na odredjeni dan je metoda koja je najstarija. Postoje mišjenja da je ona I najsigurnija. U velikim preduzećima, faktički je nemoguće da se popis celokupne imovine uključujući tu I dugove obavi za jedan dan, tako termin »inventarisanje na odredjeni dan«, obuhvata početak I završteak inventarisanja u roku od 10 dana. Osnovna fikcija kod ove metode je da preduzeće prestaje sa radom za vreme inventarisanja. Kao nužno javlja se potreba dopune u vidu dodavanja ili odbijanja. Normalno, postoje slučajevi kada preduzeće stvarno prestaje sa radom i tada nije potrebno vršiti nikakve korekcije, (likvidacija, stečaj). Ova metoda se najviše upotrebljava kod inventarisanja zaliha kao postrojenske imovine.

Inventarisanje na odredjeni dan poseduje I niz nedostataka:

1. da bi se izvršio inventar po ovoj metodi zahteva se prekidanje proizvodnje ili poslovanja. 

2. U nekim preduzećima prekid rada nije moguć. 

3. Zbog nestručnosti osoblja, greške mogu da budu znatne. 

4. Slab je vid kontrole zbog nedostatka vremena I nezainteresovanosti osoblja koje inventariše. 

5. Potrebno je dosta vremena u otkrivanju I objašnjavaju grešaka. 

6. Visoki su troškovi.

2. Permanentno inventarisanje je takva metoda, što se iz samog naslova može pretpostaviti, gde se postupak snimanja stanja predmeta odvija čitave godine. To se vrši uz pomoć magacinskih kartica na kojima se beleže svi ulazi I izlazi, odnosno, primanja I izdavanja u toku cele godine. U svakom momentu moguće je izvući pravo stanje uporedjivanjem početnog stanja sa svim primanjima I izdavanjima. Očigledno je da je ova metoda inventarisanja pogodna samo za sastavljanje inventara zaliha. Nije dopuštena tamo gde se predmeti smanjuju po težini, niti za predmete koje se lako kvare ili lome. Ova metoda nije pogodna za sve slučajeve u kojima se smanjenje imovine ne može kotrolisati. Mnoga zakonodavstva uključujući I jugoslovenski ne priznaju ovu metodu kao zamenu za inventarisanje. Medjutim, posmatrajući tenedenciju ujednačavanja prava I u ovoj oblasti, treba očekivati da će I naš zakon poći za Direktivama Evropske Zajednice I dopustiti instituciju permanentnog inventara.  Dobre strane ove metode su ekonomičnost, omogućavanje obavljanja poslovnog procesa bez njegovog prekidanja. Ovu vrstu inventara obavljaju stručno osposobljena lica. Greške se lako otkrivaju I objašnjavaju.

3. Inventarisanje sa dodavanjem ili odbijanjem je takva metoda koja u svojoj osnovi ima već pomenuti metod inventarisanja na odredjeni dan. Tako dobijene vrednosti se koriguju dodavanjem ili odbijanjem. Osnovne pretpostavke za primenu ovme tetode su:

1. postojanje inventara,

2. mogućnost korekcije u smislu dodavanja ili oduzimanja. 

Ova metoda znači mogućnost odustajanja od inventara na dan bilansa, odnosno, kratko vreme pre ili posle dana bilansa. 

4. Inventarisanje metodom uzorka koristi se u onim prilikama u kojima postoji veliki broj predmeta male vrednosti. Suština ove metode je u procenjivanju »statističke celine pomoću vrednosti uzetih uzoraka«.

Upotrebu ove metode pretpostavlja:

1. utvrdjivanje ukupne količine, 

2. izbor jedinica za obračun prosečne vrednosti uzorka,

3. snimanje količine odabranih uzoraka, 

4. procenjivanje popisom utvrdjinih uzoraka. 

Da bi se dobila prosečna vrednost jedinice uzorka deli se ukupna vrednost svih uzoraka sa njihovom ukupnom količinom. Kada se prosečna vrednost jedinice pomnoži sa ukupnom količinom  predmeta, dobja se vrednost celine. 


U oredjenju sa ostalim metodama inventarisanja, ova omogućava znatno smanjenje rada. Obim grešaka sa kojim se računa kod ove metode nije ništa veći nego kod ostalih metoda. Smatra se da je uspeh od 95% koji ova metoda omogućava, zadovoljavajući. Ova metoda odgovara načelima urednog knjigovodstva. Metoda inventarisanja uzorkom od velikog je značaja za sastavljanje kratkoročnog računa uspeha. 


Imajući u vidu prednje karakteristike uporedno zakonodavstvo preporučuje metodu inventarisanja uzorkom svuda gde je to faktički moguće. 

IV   GODIŠNJI ZAKLJUČAK

1. Pojam godišnjeg zaključka i njegova odredjenost u zakonu

Godišnji zaključak nije ništa drugo do izveštaj o imovinskom stanju i 

ostvarenom uspehu u proteklom obračunskom periodu. Radnji sastavljanja izveštaja predhodi zaključivanje poslovnih knjiga preduzeća. Preduzeće za to vreme ne prestaje sa radom. 


Godišnji zaključak obuhvata:

1. bilans (bilans stanja),

2. račun uspeha (račun gubitka i dobitka ili bilans stanja),

3. aneks. 

U gotovo svim evropskim zakonima (Code de commerce iz 1807. godine čl. 8 i 9, nemački HGB iz 1897. godine član 38 i 39, Trgovački zakon Kneževine Srbije iz 1860. godine član 8 i 10 …), propisana je odredba o sastavljenanju bilansa. Prvi zakon koji je doneo odredbu o sastavljanju godišnjeg zaključka bio je Code de Commerce izmenama čl. 9 iz 1953. godine. Godišnji zaključak, po ovom Trgovačkom zakoniku je obuhvatao: inventar, bilans i račun gubitka i dobitka. 


Aneks, kao sastavni deo godišnjeg zaključka, uveden je u nacionalna zakonodavstva tek posle IV Direktive Evropske Zajednice 1978. godine. I mnoga zakonodavstva izvan Evropske Zajednice prihvatile su sadržinu godišnjeg zaključka iz IV Direktive. Tako je i jugoslovenski Zakon o računovodstvu iz 1989. godine prihvatio ove izmene. 

2. Cilj godišnjeg zaključka

Cilj godišnjeg zaključka je da pruži što bolji uvid u položaj imovine i 

uspeha preduzeća. Samim tim on mora da bude jasan i pregleda. Sadržina godišnjeg zaključka obuhvata:

1. bilans, 

2. račun uspeha, 

3. aneks. 

U ovako odredjenu sadržinu godišnjeg zaključka šta će konkretno biti uneto zavisi od:

a) teorijskog pravca o cilju bilansa, 

b) pravne forme preduzeća.

a) Sve torije o bilansima moći ćemo podeliti u dve grupe: monističke i dualističke. Prema monističkim teorijama bilans ima samo jedan cilj, on je glavni i pored tog cilja bilans može da ima samo druge sporedne ciljeve. Dualističke teorije smatraju da u bilansu postoje dva cilja. Ta dva cilja su ravnopravna, medjusobno se dopunjuju i tako daju novu celinu. Od teorija, koje će biti obradjene u posebnom celu, treba pomenuti: teoriju statičkog bilansa, teoriju organskog bilansa, sintetičkog bilansa, eudinamičkog bilansa, teoriju bilansa sa gledišta preduzeća, teoriju fonda i svakako najrašireniju teoriju dinamičkog bilansa. 

b) Različite pravne forme preduzeća utiču različito na sastavljanje godišnjeg zaključka. Razlike proizilaze iz različitih izvora finansiranja, različite strukture, raspodele rezultata kao i u pogledu obavezujućih propisa preduzeća za pojedine pravne forme (npr. preduzeća u formi akcionarskih društava). 

Imajući predhodno u vidu sva preduzeća možemo podeliti na:

1. inokosna preduzeća, 

2. društva lica, 

3. društva kapitala, 

4. zadruge. 

O polaganju računa za pojedine pravne forme preduzeća biće reči u 

drugom delu ovog rada ( deo B ).

4. Pojam i sadržina bilansa

O samoj reči bilans, tj. o njenom poreklu, postoje različita gledišta. Prema jednom gledištu, reč bilans potiče od francuske reči “bilan”. Bilan je složenica i sastavljena je od reči “bil” što znači račun i “an” što označava godinu. Po ovom stanovištu bilans predstavlja godišnji račun. Ovo gledište se teško može odbraniti ako se zna da je prvi zahtev za sastavljanje godišnjeg računa postavio Simon Stevin 1605. godine. Drugo gledište i najprihvaćenije u literaturi je da reč “bilans” potiče od latinske reči “bilanx”. To je takodje složenica i sastavljena  je iz reči “bi” što označava dupli ili dvostruki i reč “lax” što predstavlja tas na vagi. Reč “bilanx” bi u tom slučaju označavala vagu sa dva tasa. 


Reč “bilans” je veoma česta u svakodnevnom govoru i nije vezana samo za oblast knjigovodstva. Često se govori o bilansu samo za oblast knjigovodstva. Često se govori o bilansu fudbalske utakmice, parlamentarne sednice, priredbe itd. Pri tome se sučeljavaju pozitivni i negativni rezultati. Pozitivne, povoljne i dobre označavaju se kao aktiva, negatvne, nepovoljne i rdjave kao pasiva.
 U svim ovim slučajevima bilans u sebi sadrži i ukazuje na različite stvari:

1. bilans ukazuje na rezultat. Rezultat se dobija uporedjivanjem pozitivnih i negativnih stvari (aktiva i pasiva).

2. Bilans ukazuje na polaganje računa. Čim se sabiraju svi pozitivni i negativni rezultati, to ukazuje na odgovornost onih čiji se bilans utvrdjuje. 

U ekonomiji reč bilans se upotrebljava kao trgovinski bilans, platni bilans itd. Trgovinski bilans kod koga je uvoz veći od izvoza naziva se aktivnim bilansom, dok trgovinski bilans kod koga je uvoz veći od izvoza naziva se negativnim ili pasivnim bilansom. 


Najšira upotreba reči “bilans” je svakako u knjigovodstvu. Baš zahvaljujući knjigovodstvu ovaj termin je i dobio internacionalno značenje. Predmet knjigovodstva su ekonomska zbivanja u preduzeću. Bilans izražava stanje preduzeća. Da bi stanje preduzeća bilo jasno svima ono mora da se izrazi na jedinstven način. Iz tog razloga bilans je označen novčanim merilom. Novčano merilo nije savršeno, ono ima svoje pozitivne i negativne strane, ali ono omogućava da se ekonomske zbivanja u preduzeću izraze u svojoj celokupnosti. Celokupnost preduzeća treba posmatrati u ekonomskom i organizacionom smislu a ne u pravnom. 


Bilan je pogled u vidu dvostrukog računa. Postoje više gledišta o tome šta se nalazi na levoj a šta na desnoj strani bilansa. Jedni smatraju da se na levoj strani nalaze gubici a na desnoj dobici i to predstavlja “račun gubitka i dobitka”, dok drugi smatraju da se na levoj strani nalazi aktiva a na drugoj pasiva.  To je poznato kao “račun izravnanja”. Bez obzira na shvatanje, bilans je uvek pregled. 


Bilans kao tenutna silika, iskazuje stanje ili uspeh na odredjeni dan. Takvo shvatanje prestavljelo bi bilansu statiku. Osim shvatanja o bilansu kao trenutnoj slici, postoji i gledište da on postoji u preduzeću u svakom trenutku. to bi bila bilansna dinamika. 


Izjednačavanje bilansa sa trenutnom slikom, dovelo je do toga da se bilans poistovećuje sa godišnjim zaključkom. 


Bilans kao dvostrani pregled medjusobno izravnatih veličina, može da se prikaže u formi konta, kao medjusobno sučeljavanje dveju strana ili u štafelnoj formi, u kojoj su veličine dveju strana poredjane jedna ispod druge. 

3. Vrste bilansa

Podela bilansa stoji u neposrednoj vezi sa njegovom definisanjem. Kako su svi pokušji da se da jedna potpuna definicja, kako po formi tako i po sadržini, propali, tako i postoji mnoštvo podela. Obilje ciljeva bilansiranja naspram kojih stoje različite vrste bilansa koji se medjusobno razlikuju manje više po fomi i sadržini.

Kako će oni izgledati i šta će pokazati zavisi od cilja koji bilansista želi da ostvari, od ciljeva grupe koja obaveštava i koja se obaveštava kao i od toga šta je povod bilansiranja.


U zavisnosti od kriterijuma, bilanse možemo podeliti na razne načine. Najčešći kriterijumi su:

1. redovnost sastavljanja, 

2. povezanost sa knjigovodstvom, 

3. globalna svrha iskazivanja, 

4. merodavnost pravnih normi, 

5. područje informaisanja, 

6. dužina bilansnog perioda, 

7. vremenski period koji pokrivaju, 

8. tehnika sastavljanja, 

9. karakter bilansnih veličina – stanja i tok, 

10. broj uključenih preduzeća u bilans i forme sažimanja, 

11. pripadnost privrednoj grani, 

12. ekonomsko – teorijsko objašnjenje bilansa.

1. Podela bilansa prema redovnosti sastavljanja izvršena je na:

· redovne, 

· specijalne. 

Redovni bilansi su oni koji se sastavljaju u pravilnim vremenskim intervalima. Ti vremenski periodi mogu biti odredjeni zakonom ili internim pravilima preduzeća. Najvažniji redovni bilansi su: godišnji zaključak 8završni račun), koji se sastavlja na kraju svake poslovne godine i periodični obračun koji se sastavlja po isteku svakog polugodiša. Specijalni bilansi se sastavljaju u specijalnim prilikama. Tu spadaju: bilansi osnivanja, promena pravne forme preduzeća, bilansi likvidacije, poravnanja, razdvajanja, fuzije i likvidentni bilans. 

2. Po osnovu veze bilansa sa knjigovodstvom razlikujemo.

a) bilans stanja, 

b) bilans računa dobitka i gubitka (račun uspeha).

Bilans stanja ili kako se drugačije naziva smo bilans, sadrži sva salda koja se nalaze na kontima stanja (aktivna i pasivna konta) posle prenosa na kontima rezultata 8rashodi i prihodi) saciljem razgraničenja izmedju operativnih perioda.

Račun uspeha predstavlja sažeti, dvostrani pregled rashoda i prihoda, čija razlika izražava periodični rezultat.

3. Ako se kriterijum za podelu uzme globalna svrha iskazivanja onda bilanse možeo podeliti na:

a) imovinski bilans,

b) bilans utvrdjivanja rezultata. 

Imovinski bilans nam pokazuje stanje bilansne imovine jednog preduzeća. Bilans rezultata ima za zadatak utvrdjivanje periodičnog rezultata preduzeća. 

4. Prema pravnim potrebama razlikujemo:

a) trgovačke bilanse, 

b) poreske bilanse. 

Trgovački bilansi su oni bilanski koji se sastavljaju prema odredbama trgovačkog prava. Prema propisima trgovačkog prava, bilansi se opet mogu podeliti na: 1. redovne, 


                  2. sepcijalne,

Redovni se sastavljaju u uobičajenim vremenskim intervalima, dok se specijalni sastavljaju u posebnim prilikama preduzeća (osnivanje, stečaj, fuzija …). Poreski bilansi imaju za zadatak obezbedjivanje sigurne i pouzdane osnove oporezivanja. 

5. Po tome kome su namenjeni razlikujemo:

a) interne bilanse,

b) eksterne bilanse. 

Interni bilansi su namenjeni za internu upotrebu, dakle u okviru preduzeća. Eksterni bilansi su namenjeni licima (pravnim i fizičkim) izvan preduzeća. To je skoro po pravilu širi krug lica nego što je slučaj kod internih bilansa. 

6. Prema dužini bilansnog perioda, bilanse delimo:

a) bilanse otvaranja, 

b) totalne i godišnje bilanse, 

c) kratkoročne medjubilanse.

Bilans otvaranja se sastavlja na početku novog poslovnog perioda preduzeća. Ovde se misli na obezbedjivanje osnove za knjigovodstvo. ovaj bilans ne treba mešati sa bilansom osnivanja koji se sastavlja na početku poslovanja preduzeća. 

Totalni bilans se sastavlja na kraju poslovnog života preduzeća, dok se godišnji sastavlja po isteku poslovne godine. 

Osim ovih bilans se može sastavljati i u kraćim vremenskim periodima, to su medjubilansi. 

7. Prema vremenu koje pokrivaju, odnosno, od toga da li se odnose na prošlost ili budućnost, razlikujemo bilanse:

a) projektovane ili planske, 

b) stvarne. 

Projektovani ili planski bilansi se odnose na budućnost i predstavljaju plan onoga što preduzeće želi da ostvari. 

Stvarni bilansi se odnose na prošlost i predstavljaju ostvarene rezultate u prošlom obračunskom periodu. 


Od načina prikazivanja razlikujemo.

a) neto i 

b) bruto bilanse. 

Bruto bilansi prikazuju sve pozicije stanja i uspeha bez saldiranja dok neto bilansi, suprotno, prikazuju solidarne pozicije stanja i uspeha.

8. Prema stanju ili toku razlikujemo sledeće vrste bilansa:

a) bilansi kretanja, 

b) bilansi stanja. 

Bilans stanja, kao što se može pretpostaviti iz naziva, daje nam sliku kapitala i njegovog ulaganja u imovinu preduzeća. 

Bilansi kretanja se sastavljaju iz razloga kotrole likvidnosti, utvrdjivanja rezultata kao i ekonmsko – finansijskih dogadjaja. 

9. Prema broju uključenih preduzeća u bilans razlikujemo:

a) zbirne,

b) zajedničke, 

c) konsolidovane. 

Zbirne bilanse sastavljaju dva ili više samostalnih (privredno i ekonomski) preduzeća koja su povezana nekim konkretnim zajedničkim interesom u okviru profesionalnog udruženja. 

Zajedniči bilans je vrsta zbirnih, ali kod zajedničkih bilansa veza, odnosno, zajednički interes, je mnogo čvršći nego kod zbirnih. Kosnolidovane bilanse sastavlja uprava koncerna i njih čine pojedinačni bilansi dva ili više samostalnih (pravno) preduzeća. ovde je u pitanju samo pravna samostalnost, dok ekonomski ova preduzeća čine jedinstvo. Prema Zakonu o računovodstvu iz 1989. godine, konsolidovane bilanse su dužna da sastavljaju preduzeća ako nadredjeno preduzeće kontroliše više od 50% kapitala svakog preduzeća pojedinačno. 

10. Ako za kriterijum uzmemo granu kojoj preduzeće pripada, odna bilanse možemo podeliti na: bilanse rudarskih, trgovačkih, industrijskih, saobraćajnih, bankarskih organizacija, osiguravajućih zavoda. 

11. Prema teorijskom objašnjeju, bilanse delimo na: dinamičke, statičke, organske, sintetičke, eudinamičke, bilanse sa gledišta preduzeća i bilans fonda. Teorije bilansa biće prikazane u posebnoj glavi 7. ovog rada. 

5. Zadatak bilansa

Sve zadatke koji su postavljeni pred bilans, delimo u zavisnosti od 

zahteva i uticaja pojedinih interasnih grupa na:

a) zahteve internih adresata, 

b) zahteve eksternih adresata. 

a) zahtevi internih adresata odnose se na adresate u okviru preduzeća. To su: vlasnici i ortaci, uprava preduzeća. Bilansne informacije služe internim korisnicima pre svega za kontrolu i nadzor poslovnog procesa i za utvrdjivanje poslovnog rezultata. Osim za ove oblasti, koje su pre svega usmerene na prošlost, bilansne informacije služe i kao osnova za donošenje odluka, znači usmerene su na budućnost. Osim ovih opštih zadataka, postoje i specijalni:

1. nadzor održavanja kapitala i supstacne preduzeća,

2. kontrola likvidnosti, 

3. kontrola finansijske strukture, 

4. prikazvianje razvoja investicija 8proširenje funkcije nadzora), 

5. ulaganje u društveni standard.

b) zahtevi eksternih adresata odnose se na korisnike izvan preduzeća. Sve korisnike bilansa možemo podeliti na:

1. adresati sa zahtevima plaćanja,

2. adresati bez zahteva plaćanja. 

1. U grupu korisnika informacije sa zahtevima plaćanja spadaju. kreditori, liferanti, poreski organi i ostali poverioci. U preduzećima sa privatnim kapitalom tu su još i ortaci, akcionari i sindikat. Za sprečavanje pogrešnih informacija o postojanju, odnosno, nepostojanju zaštite potraživanja su sledeći instrumenti:

· prinuda obezbedjenja dokumentacije o poslovnom dogadjaju, 

· prinuda periodičnog samoinformisanja o ekonomskom položaju preduzeća, 

· napomenu o pravu plenidbe pojedinih poverioca kod odredjenih imovinskih pozicija, 

· unošenje podataka o postojanju odgovornosti po osnovu jemstva u izveštaj o poslovanju koje nije vidljivo iz bilansa, 

· bilansne napomene o eventualnim obavezama koje se ne mogu dokučiti iz bilansa, 

· informacije o visini dobitka za raspodelu i obrazovanje slobodnih rezervi, 

· obaveza objavljivanja godišnjeg zaključka zajedno sa izveštajom o poslovanju. 
 

2. Korisnici bez zahteva plaćanja su: konkureti, sindikat, privredne komore, ekonomski instituti, privredna publicistika itd.

Iz ovoga je očigledno da ne postoji jedan zadatak bilansa kao što i ne

postoji samo jedan njegov korisnik. Budući da bilans ima više zadataka, nužno se postavlja pitanje odnosa tih zadataka u medjusobnoj hijerarhiji. Kakav će biti položaj pojedinih zadataka u toj hijerarhiji, zavisi od shvatanja onog ko vrši to rangiranje. 

Tako po Šmalenbahu izračunavanje uspeha je osnovni zadatak bilansa. Ostali zadaci su sporedni. U sporedne zadatke spadaju:

· kontrola upravljanja preduzećem, 

· polaganje računa, 

· izračunavanje učešća u rezultatu, 

· uporedjivanje izmedju preduzeća.

Prema Le Coutre-u opšti ciljevi bilansa su.

· pregled poslovanja (invormatina funkcija),

· utvrdjivanje rezultata poslovanja, 

· poslovni nadzor, 

· polaganje računa. 

Očigledo je da u literaturi postoji nejedinstvenost shvatanja u odnosu na prioritet zadataka bilansa.

6. Načela urednog bilansiranja

Načela urednog bilansiranja dopunjuju pisane zakone i zalaze svuda gde se pojavljuju zakonski propusti, odnosno, gde treba tumačiti specifične zakonske norme. 

Načela urednog bilansiranja nisu pravni propisi, ali imaju karakter pravnih stavova.


U literaturi se sreću brojna načela urednog bilansiranja, ali ona nisu na jedinstven način sistematizovana, niti se bilo kome od njih može priznati svojstvo apsolutne važnosti. 
 Kao kriterijum podele načela mogu se uzeti:

a) vreme nastanka, 

b) mesto nastanka (zemlja), 

c) individualna tumačenja itd. 

Za nas je najinteresantnija podela načela urednog bilansiranja prema shvatanju njihove suštine i načela sistematizacije. U skladu sa tim poznajemo:

a) Francusko – nemaču podelu (uslovno nazvanu kontinentalnom), 

b) anglo – saksonski sistem načela. 

a) Francusko – enemačka podela (kontinentalno shvatanje)

Čak ni u kontinentalnom sistemu načela ne postoji jedinstveno gledište u pogledu sadržine i sistematizacije. Sva načela u okviru ove grupe možemo podeliti na:

1. klasično gledište,

2. savremeno gledište.

1. Klasična nemačko-francuska škola smatra da postoje četiri osnovna bilansna načela, i to:

· načelo jasnosti, 

· istinitosti, 

· kontinuiteta, 

· identiteta, 

· opreznosti.

Načelo jasnosti zahteva da bilans i uopšte godišnji zaključak bude jasan i pregledan i da u okviru propisa o procenjivanju pruži što je moguće sigurniji uvid u položaj imovine i uspeha preduzeća.
 Walb ističe da načelo jasnosti ide preko zahteva za istinom i traži da »istinite činjenice ne budu prikazane nepregledno, neshvatljivo i nejasno«.


Načelo istinitosti, u njegovom definisanju se polazi od toga da apsolutna istina nije moguća. Načelo istinitosti bi trebalo da predstavlja relativnu istinu i to u odnosu na trgovačke običaje, zakonske propise ili proznate ciljeve bilansa.

Dva su osnovna zahteva ovog načela:

· tačnost, 

· da bilansne vrednosti ne smeju biti samovoljno utvrdjene. 

Tačnost je zadovoljena ako su ispunjeni sledeći zahtevi:

· da se godišnji zaključak izvlači iz stvarno nastalih činjenica, 

· da su pojedine pozicije tačne, 

· da su vrednosti utvrdjene u skladu sa načelima urednog knjigovodstva, 

· da su u  knjigovodstvo i godišnji zaključak uključeni svi poslovni dogadjaji (potpunosti).

Što se tiče drugog zahteva da bilansne vrednosti ne smeju biti proizvoljno utvrdjene, to ne znači otići u drugu stranu, tj. obavezu strogog pridržavanja normi kod procenjivanja. Bilansista mora da se kreće u okviru zakonom dozvoljenog prostora. 


Načelo identiteta, identitet u ovom smislu označava neprekinutu povezanost dvaju, po sebi različitih  stvari u odredjenom trenutku. U bilansu se postavlja zahtev apsolutne jednakosti zaključenog bilansa jednog perioda sa bilansom ostvaranja sledećeg perioda.
 Ovo načelo je u neposrednoj vezi sa zahtevom ptpunosti, odnosno, sa zahtevom da bilansom bude obuhvaćena celokupna bilansna materija. Načelo identiteta je u vezi sa poreskim pravom jer sprečava manipulacije kod oporezivog dobitka. 


Načelo kontinuiteta ili stalnosti kako se drugačije naziva, zahteva da rezultati dobijeni analizom preduzeća u jednom periodu budu uporedivi sa rezultatima u nekom drugom periodu. Ovo načelo proizilazi iz potrebe praćenja uspeha od strane raznih zainteresovanih faktora. Načelo kontinuiteta u sebi sadrži potrebu poštovanja:

· principa formalnog kontinuiteta (odnosi se na zahtev poštovanja istih spoljnjih obeležja – forme bilansa),

· principa materijalnog kontinuiteta (zahtev da procenjivanje bude vršeno u niz poslovnih godina). U sebi obuhvata:stalnost procenjivanja i stalnost vrednosti. 

Načelo opreznosti predstavlja zahtev da se trgovac sam pred sobom 

i pred drugima smatra siromašnijim nego što zaista jeste.

Načelo opreznosti štiti interese overioca, akcionare, ortake od eventualnih precenjenih dobitaka. 

2. Savremena načela u okviru francusko – nemačke škole možemo podeliti na tri grupe:

· opšta načela bilansiranja, 

· načela razgraničenja, 

· dopunska načela bilansiranja. 

U grupu opštih načela nalaze se:

· načelo tačnosti, 

· potpunosti, 

· jasnoće informacija. 

U grupu načela razgraničenja su:

· načelo pojedinačnog vrednovanja, predstavlja zahtev pojedinačnog obuhvatanja i procenjivanja predmeta imovine, prava i obaveza.

· »Going concern princip« je u stvari pretpostavka da jedno društvo, odnosno, preduzeće posluje trajno i u skladu sa tim postavlja se zahtev poštovanja načela stalnosti i ostalih načela o procenjivanju. 

· Načelo realizacije definiše uslove za iskazivanje uspeha – dobitka i gubitka.
 Odnosi se na način procenjivanja svih vrsta ulaganja u preduzeće i to od početka nabavke faktora proizvodnje pa do trenutka prodaje, (ne obuhvata sam čin prodaje). 

· Načelo razgraničenja prema predmetu i vremenu. 

· Načelo impariteta označava nejednako tretiranje budućih pozitivnih i negativnih doprinosa u bilansu gde se nerealizovani ali sigurni dobici ne iskazuju dok se izvesni gubici obavezno iskazuju u bilansu uspeha. 

Dopunska načela su:

· princip opreznosti, koji zahteva uzimanje u obzir aktive i povećanje vrednosti pasive nezavisno od toga da li su oni potvrdjeni prometnim aktom.

· Načelo stalnosti je kodifikovano u zemljama Evropske zajednice kao odredba trgovačkog prava. Stalnost u ovom slučaju se odnosi na utvrdjivanje objektivnog periodičnog rezultata. U vezi sa ovim načelom je i princip uporedivosti rezultata. 

b) Anglo – saksonski sitem načela

I u anglo – saksonskom sistemu pojavljuju se gotovo sva načela urednog bilansiranja kao i u kontinentalnom. Ona su samo drugačije sistematizovana, dok je suština gotovo ista. U ovom sistemu su sva načela podeljena u dve grupe. U prvoj se nalaze ona osnovna, primarna, dok se u drugoj grupi nalaze dopunska načela. 


U prvoj grupi se nalaze:

· princip separcije imovine (The separate entity concept) po kojem je preduzeće odvojeno, odnosno, smatra se »nezavisnim« od onog ko ga poseduje. 

· Načelo monetarne stabilnosti, po kome se smatra da kupovna snaga monetarne jedinice ne varira u većoj meri (The unit of measure concept). 

· Načelo kontinuiteta (The going concern princip), shvatanje ovog načela je istovetno sa kao i u koninentalnom sistem i o njemu smo već govorili. 

· Princip separacije poslovnih godina (The time period concept), omogućava nam informisanje o preduzeću u jednakim vremenskim intervalima. 

U drugu grupu, manje važnih načela, spadaju:

· Princip periodičnog uspeha( Periodic income principle), 

· princip nabavne vrednosti (cost principle),

· princip realizacije (realization principle),

· princip stalnosti (principle of consisteny),

· princip opreznosti (principle of conservatism),

Ujednačavanje propisa o bilansiranju zemalja Evropske Zajednice 

je od velikog značaja kako za same članice zajednice tako i za ostale zemlje. Od posebnog je značaja IV Direktiva Evropske Zajednice koja će biti posebno obradjena u delu B ovog rada. 

7. Teorije bilansa

Različite teorije bilansa javljaju se kao posledica različitog odgovora o ciljevima bilansa. Cilj bilansa prikazuje i cilj preduzeća i sa njima je u neposrednoj vezi. 


Sve teorije bilansa delimo u dve grupe: monističke i dualističke. Prema monističkim teorijama, bilans ima jedan cilj, glavni cilj, ostali ciljevi mogu biti samo sporedni. Dualističke teorije nam govore o postojanju dva paralelna i ravnopravna cilja. U monističke teorije spadaju. teorija dinamičkog bilansa i teorija statičkog bilansa. U dualističke teorije spadaju: teorija organskog bilansa, teorija sintetičkog bilansa, teorija eudinamičkog bilansa, teorija bilansa sa gledišta preduzeća i teorija fonda. 

a) Teorija dinamičkog bilansa

Teoriju dinamičkog bilansa zastupao je prof. Šmalenbah. Prema ovoj toeoriji cilj bilansa je da iskaže rezultat preduzeća. Da bi se iskazao rezultat koristi se aktiva i pasiva preduzuzeća. Osnovna postvka je da se preduzeće osniva zbog aktivnosti koju ono obavlja a ne zbog stanja. Pod stanjenm se podrazumevaju sredstva preduzeća. Cilj preduzeća nisu dakle njegova sredstva već sama delatnost, dok za ostvarenje delatnosti se služi sredstvima. 


Po Šmalenbahu postje dve osnovne vrste poslovnih rezultata. To su totalni i periodični poslovni rezultat. Totalni se dobija samo prilikom likvidacije preduzeća. Baš zato što se ova vrsta rezultata dobija samo jednom i to na kraju poslovanja preduzeća, potrebna je druga vrsta, periodični rezultat, koji treba da popuni tu prazninu. Jasno je da je periodični rezultat deo totalnog rezultata. Periodični rezultat može biti uporediv i neuporediv. Uporediv je onaj koji je rezultat unutrašnje snage preduzeća, dok je neuporediv onaj koji nastaje na osnovu spoljnjih uticaja na rad preduzeća. Isto tako treba naglastiti da se nijedno preduzeće ne može u potpunosti osloboditi spoljnjih uticanja, tako da je ova druga kategorija uslovna. Prilikom sastavljanja bilansa primenjuje se princip nabavne cene. 

b) Teorija statičkog bilansa

Teoriju statičkog bilansa zastupao je prof. Nikliš. Prema teoriji statičkog bilansa cilj bilansa je da utvrdi stanje preduzeća. Bilans je samo sredstvo za utvrdjivanje čiste imovine preduzeća. Prikazivanje čiste imovine preduzeća od velike je važnosti za poverioce koji iz ovakvog bilansa mogu da ispitaju kako je aktiva pokrivena. Gubitak ili dobitak za poverioca ne znači ništa, bitna je imovina iz koje on može da se naplati. Zbog toga se u pravljenju bilansa primenjuje princip dnevnih cena. Osim poverioca i samog vlasnika interesuje stanje preduzeća, jer današnje stanje je poseldica jednog predhodnog kretanja i u stvari je uslov za dalje kretanje koje će nastati u budućnosti.


Ovo je u potpunosti tačno kada se radi o preduzećima u vlasništvu pojedinca, ali kada se radi o akcionarskim društvima, cilj akcionara je profit (dividenda) a ne čista imovina i njeno povećanje. Ovo predstavlja vrlo ozbiljnu kritiku statičke teorije. 

c) Teorija organskog bilansa

Teoriju organskog bilansa zastupao je prof. Schmidit.
 On zastupa stav da je pitanje rezultata preduzeća veoma važno, ali da je još važnije da se zna tačnost tog rezultata. Preduzeće posluje u privredi, ono deluje na nju kao i privreda na njega. Izmedju preduzeća i privrede u celini dolazi do organske veze. Veza se uspostavlja preko tržišta. Ovoj teoriji odgovara reprodukciona cena. Po Šmitu ona povezuje preduzeće sa privredom na tržištu i omogućava da se iznadje stvarni rezultat. Organska veza se ne uspostavlja samo izmedju preduzeća i privrede, već i izmedju računa izravnanja i računa dobitka i gubitka. Pomoću principa reprodukcone cene, račun dobitka daće tačan rezultat, a račun izravnanja tačno stanje. Princip procenjivanja po reprodukconoj ceni vezuje preduzeće sa privredom i vezuje račun izravnanja sa računom dobitka i gubitka. Zbog toga ova teorija spada u dualističke.

d) Teorija sintetičkog bilansa

Teorija sintetičkog bilansa takodje spada u dualističke teorije. Zastupao ju je Karl Sewering.
 Po njemu sve zasvisi od konkretne situacije u preduzeću. ako preduzeće radi sopstvenim kapitalom onda se može primeniti dinamička teorija i obrnuto, ukoliko preduzeće posluje tudjim kapitalom, primenjuje se statička teorija. Ukoliko se u preduzeću nalaze obe vrste kapitala primenjuju se oba principa ili tzv. kombinovano – relativna metoda procenjivanja. Ona se sastoji u sintezi statičkog i dinamičkog principa, zato se i naziva sintetičkim bilansom. 

e) Teorija eudinamičkog bilansa

Teoriju eudinamičkog bilansa omsislio je Sommerfild.
 U ovoj teoriji se kao i u Smitovoj, postavlja pitanje pravilnosti rezultata. Sommerfild razlikuje realizovani i nerealizovani rezultat. Realizovani je onaj koji nastaje prodajom proizvoda dok nerealizovan je onaj, one robe, koja je proizvedena, ali još nije prodata. Kod realizovanog rezultata razlikujemo naplaćeni i nenaplaćeni finansijski rezultat. 

f) Teorija bilansa sa gledišta preduzeća

Teoriju bilansa sa gledišta preduzeća dao je Osbar.
 Po njemu bilans je nacrt novčano-privredne strukture preduzeća. U njemu se odražavaju svi mnogobrojni odnosi koji nam ukazuju na fazu u kojoj se preduzeće nalazi i na kretanje koja u budućnosti od njega, mora da proisteknu.
 Osbar ne zastupa procenjivanje po nabavnoj, dnevnoj, ni po reprodukcionoj ceni. On smatra da se procenjivanje ima vršiti sa gledišta sposobnosti odnosnog dela aktive da izvrši odredjene zadatke. Iz tog razloga što npr. jedna mašina za jedno preduzeće može imati sasvim odredjenu cenu (vrednost) dok za drugo ta ista mašina ne mora imati takvu vrednost. Iz ovoga se vidi da je ovo u stvari teorija upotrebne vrednosti. 


Ova teorija nije moga da bude primenjena iz jednostavnog razloga, što ne bi postojala mogućnost kontrole. Vlasnik preduzeća bi u jednom momentu mogao da iskaže jednu vrednost a u drugom neku drugu vrednost. To bi dovelo do konfuzije i zamaglivanja bilansa. 

g) Teorija fonda

Zastupnik teorije fonda je Willijam Vater. Po njemu aktiva se ne može posmatrati kao celina već samo kroz svoje sastavne delove. Iz toga se izvalači zaključak da preduzeće mora imati više fondova. Za svaki od fondova se sastavlja poseban bilans. Tako nastaje blagajnički bilans, investicioni bilans, bankarski bilans, itd. Osim ovih pomenutih posebnih bilasa, sastavlja se i bilans ukupnosti. 


Kod ove teorije pojedini delovi bilansa mogu biti različito procenjeni u zavisnosti od namene. To dovodi do proizvoljnosti u procenjivanju šta je i slaba tačka ove teorije. 

8. Zakonodavstvo o sadržini bilansa

U članu 38 nemačkog Trgovačkog zakona se trgovac obavezuje da »knjige vodi i u njima prema načelima urednog knjigovodstva jasnim učini svoje trgovačke poslove i položaj svoje imovine«.


Član 39 istog zakona traži da svaki trgovac na početku svoje trgovačke delatnosti tačno popiše svoje nekeretnine, svoja potraživanja i dugove, iznos svoje gotovine i ostale imovinske predmete, usto da označi pojedinačne vrednosti imovinskih predmeta, i da sačini iskaz imovine i dugova koji predstavlja zaključak. 


Sledeći stav istog čalna obavezuje trgovca da na kraju svake poslovne godine (koja ne sme da prekorači 12 meseci) sačini inventar i bilans. 


Član 77 belgijskog Trgovačkog zakonika obavezuje  da »bilans ističke posebno imobilizovanu aktivu, aktivu koja se može realizovati i u pasivi, dugove društva prema samom sebi, obligacije, hipotekarne ili založne zajmove i zajmove bez realnih garancija.


U članu 9 francuskog Trgovačkog zakonika se traži da trgovac »svake godine sačini, bez javnog pravne potvrde, inventar svojih pokretnih i nepokretnih dobara, svojih aktivnih i pasivnih dugova, i da ga prepisuje iz godine u godinu, u jednu knjigu specijalno za to namenjenu«.


U SAD posebna komisija, »Komisija za nadzor berze«, onsovana 1934, godine, propisuje pravila iz oblasti računovodstva. Ona poseduje ovlaštenje da propisuje formu i sadržinu finansijskih iskaza korišćenih za oglašavanje emisije hartija od vrednosti, za javnost i da definiše formu i sadržinu izveštaja koje periodično prezentiraju korporacije čije se hartije od vrednosti kotiraju na berzi.
 Ovaj izveštaj sadrži

· bilans (bilance sheet),

· račun rezultata (statement of income),

· iskaz kretanja na računima rezervi i prenetog dobitka (statement of changes in financial position),

· pregled finansiranja 8statement of changes in financial position), 

· podatke o nastalim promenama na računima sopstvenog kapitala, 

· napomene o korišćenim računovodstvenim metodama kao i ostale inforamcije važne za prikazivanje.

Iz ovih delova zakona u različitim zemljama jasno provejava duh statičke teoije. 


U Jugoslaviji pre II Svetskog rata, bilans je bio regulisan Trgovačkim zakonom kao i Zakonom o akcionarskim preduzećima. 


Član 10 Trgovačkog zakona propisivao je da »svaki trgovac je dužan da sačini popis svih pokretnih i nepokretnih stvari i svega što kome davati i od koga primati ima«.


U Zakonu o akcionarskim društvima se odredjivalo da se bilans ima podnositi najmanje jednom godišnje. Danas je područje bilansa regulisano Zakonom o računovodstvu.

9. Politika bilansa

Bez obzira što se smatra ciljem preduzeća, da bi se isti ostvarili, potrebno je izabrati adekvatna sredstva. Ukupnost sredstava za ostvarivanje ciljeva preduzeća predstavlja »poslovno politički instrumentarijum«.
 Saznanja o odnosima izmedju ciljeva i sredstava dobijena u teoriji pretpostavka su za svrsishodnu upotrebu sredstava u konkretnom, pojedinačnom slučaju jedne poslovno – političke odluke.
 Znači bilansna politika predstavlja jednu vrstu putokaza o onome što je u svakom pojedinačnom slučaju mogu ostvariti. Politika bilansa je samo jedan deo politike preduzeća gde još spadaju i politika nabavke, proizvodnje, prodaje, finansiranja, itd. Pllitika bilansa je usmerena na uobličavanje bilansa stanja, računa dobitka i gubitka, aneksa i izveštaja o poslovanju. 


Cilj ovakvog uobličavanja je izazivanje odredjenih efekata kod spoljnjih korisnika bilansa. Kao predmet politike bilansa, nesporno se javlja godišnji zaključak. U literaturi je sprono da li izveštaj o poslovanju i specijalni bilansi predstavljaju, takodje predmet politike bilansa. Današnje većinsko stanovište je da u izveštaj o polsovanju kao i specijalne bilanse treba uključiti u objekat politike bilansa. 


Dva su ovnovna cilja politike bilansa:

a) finansijsko – plitički, 

b) ciljevi publiciteta. 

a) Finansijsko – plitički ciljevi donose se na način raspodele dobitka u preduzeću kao i fiskali cilj, tj. uobličavanjem godišnjeg zaključka tako da se plati minimum poreza. 

b) Cilj publiciteta treba da zadovolji dva suprotstavljena zahteva: težnju ka iskrenosti i težnju prema diskreciji. Kako će rešiti ova dva suprotstavljena zahteva, zavisi od samog preduzeća koje pri tom treba da se pridržava zakonskih propisa kao i bilansnih načela. 

Nosioci bilansne politike su svi učesnici u sastavljaju i potvrdjivanju

godišnjeg zaključka, koji tim učešćem mogu da utiču na njegovu formu i sadržinu.


Plitiku bilansa možemo podeliti na:

a) bilansnu strategiju, 

b) bilansnu taktiku. 

Bilansna strategija predstavlja izbor ciljeva bilansiranja, dok bilansna taktika predstavlja izbor sredstava, tj. instrumenata za ostvarenje poslovnih ciljeva (strategije). 

10. Račun uspeha

Prema već usvojenoj podeli računa uspeha, ili kako se kod nas u zakonodavstvu naziva, bilans uspeha, je sastavni deo godišnjeg zaključka, pa ga zato i obradjujemo u okviru ovog dela rada. 

a) Pojam računa uspeha

Račun uspeha ili kako se tradicionalno naziva, račun dobitka i gubitka, predstavlja osamostaljeni i razvijeni (rasčlanjeni) potkonto sopstvenog kapitala na kome su, u formi konta ili u štafelnoj (forma liste), obuhvaćeni i medjusobno suprotstavljeni prihodi i rashodi jednog obračunskog perioda, rasčlanjeni prema odgovarajućim načelima, čija rezultanta predstavlja uspeh (rezultat).
 Dakle prema vladajućem dinamičkom shvatanju, račun supeha čine sva primanja i izdavanja u jednom vremenskom periodu. Medjutim, samo ona primanja i izdavanja koja predstavljaju prihode i rashode. 


Račun uspeha ulazi u bilans i to kao njegovo povećanje i smanjenje. 


Račun uspeha kao i bilans čini godišnji zaključak. Za razliku od bilansa koji za zadatak ima prikazivanje imovine, račun uspeha prikazuje uspeh preduzeća. 


U Jugoslovenskom zakonodavstvu se za račun uspeha koristi i termin bilans uspeha. Ovakva termin je nedogovarajući jer je kod bilansa uvek u pitanju dvostrani račun, dok račun supeha ne mora biti obavezno prikazan u obliku računa sa sve strane u ravnoteži.

b) Forma računa uspeha

Dve su osnovne forme u kojima se bilans prikazuje. To su:

· forma konta, 

· forma liste (štafelna forma).

Forma liste je prikladnija za prikazivanje računa uspeha. Ona omogućava prikazivanje računa u više slojeva.

Forma konta odgovara više knjigovodstvenoj logici. Ona omogućava da se uspostavi direktna veza izmedju računa uspeha, bilansa i knjigovodstva. 


IV Direktiva Evropske Zajednice predvidja obe forme i dopušta da se odaabere jedna forma za celu zemlju. Tu mogućnost su iskoristile: Nemačka i Grčka sa štafelnom formom kao i Španija i Portugal sa formom konta. IV Direktiva dopušta preduzećima slobodan izbor. Pravo izbora forme računa uspeha dale su Francuska, Holandija, Belgija, Irska, Luksemburg, Velika Britanija, Danska. Kada se preduzeće odluči za jednu formu ono je više ne sme menjati.


Bez obzira za koju se formu nadležni organ odlučio, ona poseduje pozitivne i negativne osobine, što se iz priloženog da videti. 

c) prihodi i rashodi u računu uspeha

U računu uspeha prihodi i rashodi se prikazuju kao:

· nesladirani,

· saldirani iznosi. 

Kod nesaldiranog, ili kako se drugačije naziva puno prikazivanje prihoda i rashoda u računu uspeha, koristi se bruto princip dok kod saldiranog neto princip. U skladu sa tim razlikujemo bruto i neto račun uspeha. Kod neto računa uspeha razlikujemo:

· delimično saldiranje, 

· potpuno saldiranje. 

Delimično saldiranje podrazumeva saldiranje samo nekih pozicija prihoda i rashoda (npr. neposlovnih prihoda i rashoda; finansijskih prihoda i rashoda).
 


Danas je bruto princip računa uspeha opšte prihvaćen jer se smatra da više odgovara potrebama knjigovodstva. Kod nas se zakonom o računodovstvu dozvoljava malim i srednjim preduzećima sažimanje pozicija bilansa, ali se ne dozvoljava saldiranje. 

d) metode obračunavanja uspeha

Za obračunavanje uspeha koriste se sledeće dve metode:

· metoda ukupnih troškova, 

· metoda prodatih troškova. 

Metoda ukupnih troškova ili kako se još naziva i račun proizvodnje polazi od ostvarene proizvodnje u jednom vremenskom periodu. Poslovni rezultat se utvrdjuje suprotstavljanjem svih rashoda obračunskog perioda i svih učinaka istog perioda, čijim stvaranjem su izvazvani pomenuti rashodi, nezavisno od toga da li su ostvareni učinci prodati ili se nalze na zalihi.
 Jugoslovensko zakonodavstvo se opredelilo za ovu metodu. 


Metoda prodatih troškova naziva se još i račun prodaje, predstavlja takvu metodu po kojoj se uspeh preduzeća u jednom obračunskom periodu utvrdjuje suprotstavljanjem prihoda iz prodaje i ne svih rashoda perioda, nego pored onih razgraničenih po vremenskom kriterijumu još samo rashoda koji su nastali po osnovu prodaje, odnosno, prodatih učinka (proizvoda, usluga, robe). 

11. Aneks

Pored bilansa i računa uspeha, aneks je treći sastavni deo godišnjeg

zaključka. Aneks će biti predmet obrade u ovom delu rada.

a) Pojam aneksa

Aneks je poseban deo godišnjeg zaključka čiji je zadatak kao i predhodna dva dela (bilansa i računa uspeha), dobijanje realne slike o imovinskom, finansijskom i rentabilitetnom položaju preduzeća.


Razlika izmedju bilansa i računa uspeha sa jedne strane i aneksa sa druge je u sadržini informacija. Informacije koj se prezentuju u bilansu i računu uspeha imaju kvantitativno obeležje, dok informacije u aneksu su kvalitativnog karaktera. Jasno je da samo jedinstvenim prikazivanjem kvalitativne i kvantitativne strane možemo dobiti stvarnu sliku o stanju u preduzeću. 


Da bi ispunio navedeni zadatak, aneks vrši sledeće funkcije:

· interpretacije, 

· korekcije, 

· rasterećenja, 

· dopune. 

aneks objašnjava metode koje su korišene u bilansiranju i procenjivanju i na taj način sprečava pogrešnu interpretaciju bilansa i računa uspeha. 

U aneksu se vrše korekcije računa uspeha i bilansa, eventualno objašnjavaju razlozi promene u načinu procenjivanja. 

Ukoliko bi u godišnjem zaključku postojala samo dva dela, bilans i račun uspeha, došlo bi do njegovog preopterećenja kao i nepreglednosti i nejasnoti. Aneks vrši preraspodelu informacija.


Račun uspeha i bilans nisu u stanju da pokažu mnoge informacije, to su na primer obaveze iz lizing ugovora, buduće finansijske obaveze, struktura kolektiva. Te informacije nam pruža aneks i na taj način vrši dopunu predhodna dva dela. 


Obaveza sastavljanja aneksa stavljena je kako velikim i srednjim, tako i malim preduzećima. Mala preduzeća jedino imaju povlasticu sastavljanja aneksa sa smanjenim brojem podataka. Velika preduzeća su dužna da aneks objavljuju u službenim novinama. 

b) Izgradnja aneksa

Izgradnju aneksa najpre regulišu zakonski propisi. U Francuskoj je ova oblast regulisana Dekretom n 83-1020 od 29. novembra 1983. godine. U Nemačkoj je to izvršeno Zakonom o bilansnim smernicama od 05. decembra  1985. godine. U nemačkom Trgovačkom zakoniku u članu 286 se traži izostavljanje izveštaja ukoliko to zahteva dobrobit Savezne Republike nemačke ili neke od njegovih zemalja. Preduzeće ima mogućnosti izostavljanja odredjenih podataka ukoliko bi njegovo objavljivanje nanelo štetu preduzeću.


Kod nas je regulisanje aneksa izvršeno Zakonom o knjigvodstvu. Tako aneks ili kako ga zakon naziva »dodatni računovodstveni iskaz« treba da sadrži: odstupanje od pravila procenjivanja sa razlozima odstupanja, razloge za izbor odredjene metode procenjivanja (kada se može koristiti više metoda), razloge zbog kojih je izvršena promena metoda procenjivanja sa kvantifikacijom efekata promena na imovinu, o kamatama, revalorizaciji, o potraživanjima, amortizaciji kao i o svim ostalim potrebnim podacima za jasnije sagledavanje položaja preduzeća. 


Pored pomenutog Zakona o knjigovodstvu, oblast aneksa kod nas regulisana je i Pravilnikom o obliku i sadržini dodatnog računovodstvenog iskaza – aneksa (Službeni list 83/91). 


Bez obzira koliko zakonski propisi bili detaljni oni ne mogu u potpunosti da regulišu ovu oblast. Tako osim poštivanja ovih propisa u izgradnji aneksa treba voditi računa i o knjigovodstvenim načelima. Posebno treba istaći načela jasnosti i preglednosti. 


Navedenim zakonima kako u Francuskoj, Nemačkoj tako i kod nas, izvršeno je uskladjivanje propisa sa IV Direktivom Evropske zajednice. 


Ispitujući aneks, račun uspeha i bilans, iscrpli smo oblast godišnjeg zaključka. Veiše o konkretnoj izgradnji ove oblasti u pojedinačnom slučaju preduzeća, kao i o našoj zakonodavnoj regulativi, biće rači u delu B ovog rada.

V   IZVEŠTAJ O POSLOVANJU

1. Pojam izveštaja o poslovanju

Cilj godišnjeg zaključka je prikazivanje celine preduzeća. Baš zato što

predstavlja celinu, izveštaj o poslovanju je u stvari opšti pregled preduzeća. Izveštaj o poslovanju nije sastavni deo godišnjeg zaključka, ali ga uvek prati. Iz ovoga što je rečeno teško se može izvući zaključak o razlici izmedju izveštaja o poslovanju i godišenjeg zaključka. Godišnji zaključak, kao što smo već rekli, pruža sliku o imovinskom, finansijskom stanju kao i o uspehu preduzeća. Tu se radi o konkretnim veličinama koje treba da odgovaraju stvarnom stanju preduzeća. Zadatak izveštaja o poslovanju je prikazivanje kao i povezivanje tih informacija, ali ne pojedinačno, kao što je to sluačj u godišnjeg zaključku, već sa aspekta celine. 


Izveštaj o poslovanju sastavljaju sva preduzeća, društva kapitala kao i zadruge. Obaveza sastavljanja izveštaja o poslovanju, prema tome, su oslobodjena društva lica kao i inokosna preduzeća. 


Kao prva zakonska odredba koja reguliše izveštaj o poslovanju pojavljuje se »Securites act 1933.« u Americi. Ova je odredba omogućavala akcionarima deoničarskog društva potrebne informacije o poslovanju društva. To se inače dogodilo posle 1929. godine, u doba velike krize i kraha berze, kada se uvidelo da pogrešno ili nedovoljno informisanje akcionara može imati poguban uticaj na njih. 


Izveštaj o poslovanju je sve do IV Direktive Evropske Zajednice, imao i funkciju aneksa. Kada je ovom direktivom aneks uključen u godišnji zaključak, mnoge informacije, naročito one u vezi akcija su postale obavezni deo aneksa. 

2. Načela kod izveštaja o poslovanju

Da bi izveštaj o poslovanju ispunio svoj cilj, osim poštovanja zako-

nskih normi, potrebno je poštovati i odredjena načela. To su uglavnom već pomenuta načela urednog knjigovodstva iz kojih izdvajamo:

· načelo postupnosti, 

· istinitosti, 

· jasnosti i razumljivosti, 

· stalnosti.

Potpunost u smislu izveštaja o poslovanju označava da on treba da sadrži sve što je od opšteg interesa za nadzorni odbor ili generalnu skupštinu kod utvrdjivanja godišnjeg zaključka ili za davanje razrešnice ili raspodele dobitka, za poverioce što se tiče njihovih poslovnih odnosa i za kolektiv.
 Pri tome ovo načelo ne treba shvatiti bukvalno pa u izveštaj unositi sve. U tom slučaju bi se došlo do ponavljanja informacija navedenih u godišnjem zaključku. Kod poštovanja načela potpunosti, ogleda se umešnost sastavljača izveštaja da odabere i prezentira na odgovarajući način, odredjen broj informacija. 


Istinitos označava da podaci navedeni u izveštaju o poslovanju nisu lažni. 


Načelo jasnosti i razumljivosti predstavlja zahtev da izveštaj o poslovanju bude pisan razumljivim jezikom, jasno sistematizovan. 


Načelo stalnosti podrazumeva da sastavljanje izveštaja o poslovanju bude uvek na isti način odredjeno. Promena kod načina sastavljanja izveštaja dovela bi do konfuzije i nemogućnosti uporedjenja sa predhodnim. Poštovanje ovog načela je utoliko teže, budući da za pisanje izveštaja o poslovanju ne postoji šablon. 

3. Sadržina izveštaja o poslovanju

Prema IV Direktivi Evropske Zajednice, izveštaj o poslovanju treba da sadrži:

1. veran prikaz razvoja poslova i finansijskog položaja društva, 

2. indicije o svim važnim dogadjajima koji su se desili po okončanju poslovne godine, o verovatnom budućem razvoju društva, o aktivnostima u oblasti istraživanja i razvoja, kao i informacije u vezi sa nabavkom sopstvenih akcija.

Iz ovoga se može izvući zaključak da izveštaj o poslovanju sadrži dve celine:

· prvu grupu, koja se odnosi na prošlost i sadašnjost, 

· drugu, koja predstavlja projekciju budućnosti.

U prvu celinu spada. prikaz o položaju ekonomske grane kojoj preduzeće pripada, okvirni ekonomski uslovi poslovanja, devizni kursevi, prikaz razvoja tržišta, nabavke, proizvodnje, finansijska oblast, prikaz personalne i socijalne politike preduzeća i pravnih odnosa od važnosti za preduzeće. 

U drugu grupu važno je da se istakne sledeće:

a) dogadjaji od naročitog značaja, koji su nastali po isteku obračunskog perioda. 

b) Procene uprave o verovatnom razvoju preduzeća u budćnosti. 

c) Procene razvoja poslova preduzeća u budućnosti. 

Izveštaj o poslovanju predstavlja poslednju oblasti prvog dela ovog

rada. kako je blast računovodstva veoma obimna, bio sam prinudjen da u izboru onoga što sam prikazao, budem veoma selektivan.

B   GODIŠNJI ZAKLJUČAK

ZA 

POJEDINE FORME PREDUZEĆA

I  USLOVLJENOST GODIŠNJEG ZAKLJUČKA 

PRAVNOM FORMOM PREDUZEĆA

1. Godišnji zaključak

U prvom delu rada rekli smo da je cilj godišnjeg zaključka da pruži 

što bolji uvid u položaj imovine i uspeha preduzeća. Po sadržini godišnji zaključak obuhvata:

1. bilans, 

2. račun uspeha, 

3. aneks. 

Šta će konkretno biti uneto u ove delove godišnjeg zaključka zavisi od:

a) teorijskog pravca o cilju preduzeća, 

b) pravne forme preduzeća.

a) Sve teorije bilansa smo podelili na monističke i dualističke. Teorije bilansa su takodje obradjene u posebnoj glavi I dela rada. 

b) Različite pravne forme preduzeća utiču na sastavljanje godišnjeg zaključka. Budući da se preduzeća medjusobno razlikuju po: izvoru finansiranja, različitoj strukturi, raspodeli rezultata, različitim pravnim propisima koji ih regulišu, kao i drugim osobinama, to neminovno dovodi i do različitog shvatanja godišnjeg zaključka. 

Sva preduzeća smo u ovom slučaju podelili na:

1. inokosna preduzeća, 

2. društva lica, 

3. društva kapitala, 

4. zadruge. 

Za svaku vrstu preduzeća posebno ćemo razmotriti specifičnosti sastavljanja godišnjeg zaključka. 

2. Inokosno preduzeće

Za godišnji zaključak inokosnog preduzeće važe opšte odredbe o 

njegovom sastavljanju. Razlike izmedju  pojedinih inokosnih preduzeća u sveri godišnjeg zaključka uslovljen je veličinom preduzeća. 


Za inokosno preduzeće karakteristično je po pravilu u većini zemalja, odsustvo pravne ličnosti. To dovodi do izjednačavanja ličnosti vlasnika i preduzeća. Iz toga se izvlači da je poreski obveznik fizička ličnost, odnosno, vlasnik. Osnovica za oporezivanje je prirast neto imovine u obračunskom periodu, koja se izračunava iz salda konta kapitala na kraju perioda, umanjenog za iznos dodatnih uloga i uvećanog za isplate koje terete sopstveni, sa jedne i stanja na istom kontu na početku perioda sa druge strane.
 


Godišnji zaključak, kao što se može iz predhodnog zaključiti, ne poseduje račun raspodele periodičnog rezultata. Isplaćena obaveza poreza se knjiži na teret konta sopstvenog kapitala. 


Kod inokosnog preduzeća svi ulazi kapitala i svi dobici povećavaju stanje na kontu kapitala, dok sve isplate kao i svi gubici smanjuju stanje na ovom računu. Iz ovog razloga nema konta rezervi, konta nerasporedjenog dobitka kao ni konta nepokrivenog gubitka. 


Budući da se u propisima o inokosnom preduzeću ne zahteva obaveza unošenja minimalnog kapitala, da po pravilu ne postoji znatniji sopstveni kapital, kao i imovina, ne postoji mogućnost vlasnika da vrši isplate na teret sopstvenog kapitala. To sve daje slabu kreditnu sposobnost ove vreste preduzeća. Po pravilu kredit se daje samo u obliku hipotekarnog kredita.

3. Društva lica

Društva lica su ona trgovačka društva u kojima dominiraju elementi 

»intuitu personae«. Članovi društva se medjusobno poznaju, uživaju uzajamno poverenje pa otuda i neograničena odgovornost članova za preuzete obaveze. za ustupanje svog dela trećem licu traži se saglasnost svih članova društva. 

U okviru društva lica razlikujemo: društvo sa neograničenom solidarnom odgovornošću članova i komanditno društvo. U okviru ovog dela biće obradjen i tajni ortakluk, kao posebna forma koja nije predvidjena u našem zakonodavstvu. 

a) Društvo sa neograničenom solidarnom 

odgovornošću članova

Prema zakonu o preduzećaima, društvo sa neograničenom solidarnom odgovornošću članova je takvo društvo u kome svi članovi odgovaraju za obaveze društva neograničeno i solidarno celokupnom svojom imovinom. 
  U predratnom pravu za ovo društvo je korišćen naziv »javno trgovačko društvo«. Dakle, prema našem zakonu, ovo društvo poseduje pravni subjektivitet. U uporednom pravu pravni subjektivitet mu nije priznat ( u pravima Nemačke, Engleske, Madjarske itd.). Budući da društvo sa neograničenom solidarnom odgovornošću kod nas poseduje pravni subjektivitet, ono poseduje svoju imovinu, odeljenu od imovine vlasnika. Tom imovinom ono odgovara za svoje obaveze preuzete u pravnom prometu. 


Broj članova ovog društva nije regulisan Zakonom o preduzećima. Minimalan broj članova, prema vladajućem shvatanju je dva. Ako društvo spadne na samo jednog člana, ono više ne može postojati u ovom obliku. Maksimalan broj članova društva takodje nije regulisan zakonom, ali budući da ovo društvo spada u društva lica, broj članova ne može biti veliki. 


Ovo društvo može biti osnovano u svim svojinskim oblicima osim u društvenoj i državnoj svojini. Jedno fizičko lice, član jednog društva sa neograničenom solidarnom odgovornošću, ne može biti član i drugog takvog društva. Drugo ograničenje u vezi članstva je kod pravnih lica. Društvo sa neograničenom solidarnom odgovornošću ne može biti član istog takvog drugog društva. 


Za firmu kod ovog pravnog oblika se traži da pored opštih bitnih elemenata, sadrži i imena svih članova kao i oznaku »n.sol. o.«


Osnivanje društva sa neograničenom solidarnom odgovornošću, vrši se simultanim osnivanjem. U vanrednim situacijama može nastati i kao rezultat statusnih promena. Kod nas je bitna pismena forma ugovora o osnivanju. Sve obaveze članova regulišu se ugovorom. 


Minimalna sredstva za osnivanje ovog društva nisu propisana, ali zakon zahteva da se kod osnivanja priloži i potvrda o »uplati iznosa svakog pojedinačnog člana«.
 Ulozi ulaze u imovinu društva u odredjenom procentu ( u zavisnosti od veličine uloga). Z vreme postojanja društva, član društva ne može povući svoj ulog bez odobrenja svih članova. Povlačenje uloga može se zahtevati samo prilikom prestanka društva ili prestankom statusa člana društva. 


Prema zakonu o preduzećima upravljanje društvom sa neograničenom solidarnom odgovornošću, vrši se:

1. od strane svih članova društva (što je i osnovna pretpostavka),

2. ugovorom odredjenom članu društva ili trećem licu poverava se njegovo vodjenje. 

Osnovni organi ovog društva su: 

· skupština, 

· upravni odbor, 

· poslovodni organ. 

Dobit društva se utvrdjuje godišnjim bilansom uspeha i deli se na način predvidjen ugovorom. Osnovno pravilo je da: što veće učešće člana u kapitalu društva daje pravo i na veći deo dobiti pri čemu se odnos procentualno utvrdjuje. Izuzetak čini slučaj ako član učestvuje u društvo samo svojim radom. Taj slučaj i deo dobiti koji takav član ostvaruje, reguliše se ugovorom. Nije dopušteno ugovaranje koje omogućava članovima društva čiji se ulog ne sastoji iz rada da učestvuju samo u dobiti. To je takozvana lavovska klauzula. 


Svaki član društva ima pravo na informisanje o radu društva. To pravo se odnosi kako na one koji učestvuju u upravljanju i vodjenju društva ( što se i podrazumeva da moraju biti upoznati), tako i na one koji ne učestvuju u upravljanju. Članovi društva koji učestvuju u upravljanju tu imaju posebnu odgovornost kod upoznavanja sa poslovanjem onih članova koji ne učestvuju u upravljanju i vodjenju poslova. Svaki član društva ima pravo na uvid u poslovne knjige i ostala dokumenta društva.


Srazmerno kapitalu koji je uložio u društvo, član društva stiče pravo na udeo u društvu. Prema članu 119 Zakona o preduzećima »članovi društva mogu prodati svoje uloge trećim licima s tim da članovi društva imaju pravo prvenstva kupovine tih uloga. Ako se prodaje trećem licu potrebna je saglasnost ostalih članova društva«.

Iz ovoga proizilazi da je raspolaganje udelima u okviru samog društva slobodno. 


Lice koje obavlja poslovodnu funkciju zastupa preduzeće pred trećim licima. Granice i ovlaštenja koje on ima treba da budu odredjene u ugovoru o osnivanju. Prema članu 115 Zakona o preduzećima, poverioci društva svoja potraživanja mogu da naplate iz bilo kog udela člana društva. Tek ako ne može da se naplati iz celokupne imovine društva poverioc može tražiti naplatu dugova iz privatne imovine članova društva. Znači u pitanju je supsidijarna neograničena solidarna odgovornost. 


Istupanje člana iz društva nije regulisana zakonom. Sva istupanja možemo podeliti na:

1. dobrovoljna,

2. isključenja. 

Bez obzira na nedostatak zakonskih normi, ugovorm se mogu predvideti sva prava i obaveze kod oba ova načina istupanja. Ukoliko ugovarači propuste da unesu odredbe o istupanju, stoji se na stanovištu da treba primenjivati opšte odredbe ugovornog prava. 


Društvo sa neograničenom solidarnom odgovornošću prestaje opštim i posebnim osnovima prestanka. Opšti osnovi prestanka društva su: spajanje, pripajanje, podela, stečaj i likvidacija, dok su posebni osnovi prestanka vezani za lični karakter društva (intuitu personae). To su. prestanak društva protekom vremena (roka osnivanja) prestanak otkazom, odlukom članova, smrću člana ili odlukom suda. 


Podizanje gotovine iz kase za potrebe egzistencije reguliše se zakonom ili ugovorom. Prema nemačkom Trgovačkom zakonu (član 122 HGB) taj iznos ne može biti veći od 4% ortačkog dela. Za praćenje ulaganja i podizanja gotovine u knjigovodstvu se za svakog ortaka otvaraju posebna konta, konta kapitala i privatni konto. Kod otvaranja poslovnih knjiga, na kontu kapitala knjiži se preneti saldo iz predhodne godine dok se prilikom zaključenja poslovnih knjiga u njega uključuje deo dobitka i dovodi do povećanja ili deo gubitka koji dovodi do smanjenja. Privatni konto nema početnog salda i na njemu se knjiže sve isplate za privatne potrebe. Na kraju godine sa privatnog konta se prenosi saldo na konto kapitala. Pravo izuzimanje za privatne potrebe je u stvari pretpostavka ukamaćenja. 


Trgovačko društvo je poreski obveznik poreza na promet i poreza na delatnost. Ortaci, svaki posebno podležu oporezivanju dohodka. 


Iz iznetog se može zaključiti da u godišnjem zaključku se ne pojavljuje izveštaj o raspodeli, niti u bilansu obaveza poreza na dohodak. 

b) Komanditno društvo

Prema članu 109 Zakona o preduzećima » komanditno društvo je 

društvo u kome deo članova društva odgovara za obaveze društva celokupnom svojom imovinom i upravlja poslovima društva ( u daljem tekstu komplementar), a deo članova odgovara za obaveze društva do visine sredstava uloženih u društvo ( u daljem tekstu komanditor)«.


Komanditno društvo je nastalu u srednjem veku i to iz ugovora o pomorskoj trgovini zv. »komenda«. U ovom ugovoru jedno lice je prodavalo robu ili neku sumu novca trgovcu ili vlasniku broda, uz rizik koji jebio ograničen na vrednost njegovog učešća u tom poduhvatu na deo profita iz tkavog poduhvata.


Komanditno društvo je pravno lice sa pravima i obavezama i odgovornošću koje ima na osnovu zakona i ugovora o osnivanju. Može se osnovati od strane domaćih i stranih fizičkih i pravnih lica. 


Ovo društvo u skladu sa izmenama zakona o preduzeću, ne može biti osnovano samo od društva pravnih lica kao i od pravnih lica sa državnom svojinom. 


Specifičnost komanditnog društva je u tome što jedan deo članova društva odgovara za obaveze društva celokupnom svojom imovinom i upravlja poslovima komanditnog društva (komplementari) a drugi deo članova društva odgovara za obaveze tog društva do visine sredstava uloženih u društvo (komanditori).


Dvojnost članova društva dovodi teoretičare u dilemu oko pravne prirode društva. Većina teoretičara ipak smatra da ovo društvo spada u društvo lica. 


Komanidtno društvo se osniva radi obavljanja privredne delatnosti, odnosno, radi sticanja dobiti. Ono može biti osnovano za obavljanje bilo koje privredne delatnosti, izuzetno, zbog, same prirode društva, može biti isključeno obavljanje odrdjenih delatnosti kao što su na primer banke i druge finansijske organizacije, zatim javni sektor idr. 


Komanditno društvo se kao i ostala društva osniva ugovorom o osnivanju. U našem pravu, kao i u mnogim, ugovor o osnivanju mora biti sastavljen u pismenom obliku. Sadržinu ugovora odredjuje zakon o preduzećima u članu 110. Taj član glasi: »Komanditno društvo osniva se ugovorom koji zaključuju osnivači. Ugovor o osnivanju komanditnog društva sadrži odredbe o:

1. firmi, odnosno, imenu, sedištu, odnosno, prebivalištu osnivača, 

2. firmi i sedištu društva, 

3. predmetu poslovanja, 

4. ukupnom iznosu sredstava osnivača i iznosima svakog pojedinačnog člana, 

5. podeli dobiti medju osnivačima, 

6. načinu preuzimanja gubitka, 

7. načinu upravljanja komanditnim društvom, 

8. organima komanditnog društva, 

9. prestanku društva. 

Pored ovih odredbi, obaveznih, ugovorom mogu biti predvidjene i razne druge obaveze što je prepušteno slobodi ugovaranja. 

Pored toga na ugovor o osnivanju u nedostatzku drugih, mogu biti primenjene opšte odredbe Zakona o obligacionom pravu pa čak i odredbe nekog stranog prava (kod ugovora sa stranim elementom).


Kod komanditnog društva zakon ne propisuje minimalnu onovicu potrebnu za osnivanje. Za upis u sudski registar traži se »potvrda o uplati iznosa svakog pojedinačnog člana«, što znači da početna imovina u bar nekom minimalnom obimu mora postojati. Iako zakon izričito ne propisuje, treba uzeti da postoji mogućnost da se ulog komplementara može sastojati u radu. Takva mogućnost je izričito propisana u nemačkom pravu. Kod komanditora se stoji na stanovištu da ulog ne može biti sadržan u radu već samo u imovini. 


Prava komanditora:

1. pravo na deobu dobiti, 

2. pravo nadzora nad upravljanjem i vodjenjem poslova. 

Obaveze komanditora:

1. unošenje odredjenih sredstava u društvo. 

Prava i obaveze komplementara su iste kao i kod članova društva sa neograničenom solidarnom odgovornošću. 

Udeli članova društva se mogu prenositi na treća lica samo uz saglasnost svih osnivača (i komplementara i komanditora). 

Za prenošenje udela unutar članova društva, ako ništa nije predvidjeno ugovorom o osnivanju, takodje bi bila potrebna saglasnost svih osnivača. Razlog za ovakvo stanovište je to da je za prenos udela potrebna izmena ugovora o osnivanju. Izmena ugovora o osnivanju zahteva saglasnost svih članova. 


Kod zastupanja društva položaj komplementara je u potpunosti isti kao i kd društva sa neograničenom solidarnom odgovornošću. Drugačije je kod komanditora. Komanditor po samom zakonu nije ovlašten na upravljanje. To ne znači da se njemu ugovorom kao i svakom trećem licu, ne može poveriti upravljanje društvom. 


Specifičnost ovog društva ogleda se u odgovornosti za preuzete obaveze. Položaj komplementara je takav da oni odgovaraju neograničeno solidarno dok komanditori odgovaraju za preuzete obaveze dovisine uloženog kapitala. 


Prestanak društva vezan je za opšte i posebne osnove prestanka. Opšti osnovi prestanka društva su: statusne promene, stečaj i likvidacija. U posebne osnove prestanka društva spadaju: transformacija društva, protek vremena za koje je društvo osnovano, prestanak društva otkazaom, odlukom članova, smrću člana kao i odlukom suda. Nemačko pravo propisuje i jedan specifičan osnov prestanka. Naime, poverioc ortaka može društvu dati otkaz pod uslovom da je poslednjih šest meseci bezuspešno pokušavao prinudno izvršenje na pokretnoj imovini člana komanditnog društva.


Ulog komanditnog društva se unosi u knjige i to na konto komanditnog kapitala bez obzira da li je u celini uplaćen. Ako ulog nije uplaćen u celini, pojavljuje se posebna pozicija u bilansu »potraživanje komanditora«.


Budući da komplementari učestvuju u poslovanju preduzeća i kod ovog tipa društva kao i kod predhodnog, dozvoljeno im je izuzimanje iz blagajne za privatne potrebe. Suma dovzoljena za izuzimanje obično se odredjuje ugovorom. Ovo pravo je dozvoljeno samo komplementarima dok komanditorima je uskraćeno. 


Raspodela dobitka vrši se kao i kod društva se neograničenom solidarnom odgovornošću, sa razlikom što deo dobitka koji pripada komanditoru se ne propisuje njegovom kontu kapitala, nego se odobrava na račun obaveza prema njemu. I od ovog pravila postoji izuzetak i to u slučaju kada komanditor nije uplatio ukupan iznos uloga. Tada se njegovom kapitalu pripisuje pripadajući deo dobitka.


U pasivi bilansa pojavljuju se odvojene pozicije i to »kapital komanditora« i »kapital komplementara«.


Komanditno društvo je poreski obveznik i to poreza na promet i poreza na delatnost, dok su obveznici poreza na imovinu ortaci. Komanditno društvo ne podleže oporezivanju dohotka. Poreski obvedznici poreza na dohodak su svi članovi društva, kako komanditori tako i komplementari. 

c) Tajni ortakluk

Tajni ortakluk ili kako se drugačije naziva skriveno udruženje, odnosno, u predratnom jugoslovenskom pravu »tiho društvo«,
 po pravilu nema pravni subjektivitet, postoji samo izmedju članova i naglašenog je internog karaktera. Prednosti tajnog društva su: prednosti iz tajnog finansiranja jednog poduhvata; dobar je instrument saradnje medju preduzećima kao i to da je veoma jedonostavan oblik saradnje baš zato što ne postoje jedinstvena pravila. 


Osnovna karakteristika društva je svakako njegova tajanstvenost. Sva prava i obaveze članova društva se regulišu ugovorom o osnivanju. Članovi društva unose svoje uloge u društvo, snose gubitke njegovog poslovanja, dok imaju pravo upravljanja kao i učestvovanja u deobi dobiti. Prema članu 336 HGB-a učešće u dobitku se ne može isključiti, dok se može predvideti da tajni ortak ne učestvuje u pokrivnju gubitaka. Prema članu 338 HGB-a (Nemačkog trgovačkog prava), tajni ortak ima pravo da zhateva od vlasnika društva pismena obaveštenja o godišnjem bilansu i da mu omogući uvid u poslovne knjige i dokumentaciju. Poreski obveznici poreza na dohodak tajnog društva su pojedini ortaci (bilo iz kapitalne imovine bilo iz poslovanja). 

3. Društva kapitala

Društvo kapitala odlikuje isčezavanje svojstva »intuitu personae« i dominacije interesa kapitala. Upravo zato što je osnovni interes dobit, prenos udela članova društva je lak. Odgovornost za poslovanje društva limitirana je do iznosa uloga člana. U društva kapitala ubrajaju se: deoničarsko društvo, društvo sa ograničenom odgovornošću i komanditno društvo na deonice. 

a) Deoničarsko društvo

Prema Zakonu o preduzećima, čl. 85 deoničko društvo je društvo koje sredstva za osnivanje i poslovanje pribavlja izdavanjem deonica. 


Osnovne karakteristike ovog društva su:

1. deoničko društvo je društvo kapitala. 

2. Posluje pod realnom firmom a izuzetno pod firmom dominantnog deoničara.

3. Deoničko društvo je pravni subjekat koji to svojstvo stiče upisom u sudski registar. Ono poseduje svoju imovinu kojom odgovara za obaveze preuzete u pravnom prometu. 

4. Deoničko društvo poseduje fiksnu glavnicu, ona je podeljena na deonice. Zbir svih nominalnih iznosa svih deonica daje osnovni kapital. 

5. Deoničko društvo je trgovačko društvo.

Deoničarsko društvo može biti osnovano u svim svojinskim oblicima. Deoničari ovog društva mogu biti sva pravna i fizička, kao i domaća i strana lica. Izuzetno se stranim licima može ograničiti osnivanje deoničarskog društva u odredjenim delatnostima. Prema izmenama ZOP-a iz 1989. godine,
 omogućeno je osnivanje ovog društva od strane jednog osnivača – deoničara. 

Ulog deoničara u društvu može biti u novcu, stvarima i pravima. 

Ne može se sastojati iz ličnog rada i usluga.


Deoničko društvo se osniva na dva načina:

· simultano, 

· sukcesivno. 

Kod simultanog osnivanja sami sonivači otkupljuju deonice prilikom osnivanja, dok kod sukcesivnog, vrši se javno povezivanje za otkup deonica. Ugovorom o osnivanju mogu biti predvidjena posebna prava kao i olakšice za pojedine deoničare. Za osnivanje deoničkog društva potrebno je doneti dva akta: prvi je ugovor o osnivanju, dok je drugi statut. Za ugovor o osnivanju bitna je pismena forma. Prema članu 82 ZOP-a, ugovor treba da sadrži: firmu, sedište, delatnost mešovitog preduzeća koje se osniva, iznos sredstava potrebnih za rad, uslovi i način pribavljanja tih sredstava, prava i obaveze osnivača, uslovi i način utvrdjivanja i rasporedjivanja dobiti, kao i druga pitanja značajna za njegovo osnivanje.
 Zakon razlikuje dve faze: fazu uplate i fazu upisa deonica. Upis deonica bi bio sam čin potpisivanja ugovora o osnivanju dok bi se uplata deonica mogla poklopiti sa upisom  i to u onom slučaju kada se uplata vrši neposredno po potpisivanju ugovora. U ostalim slučajevima uplata se vrši preko ovlašćene banke. Potvrda o uplati osnovne glavnice, odnosno, dokaz o novčanoj vrednosti stvari unesenih u društvo je neophodan dokument za registraciju.

Po uplati osnivači društva sazivaju deoničarsku skupštinu na kojoj se donosi statut i imenuju organi društva (čl. 98 ZOP-a). Obavezni elementi statuta su: firma i sedište društva, delatnost društva, iznos osnovne glavnice, nominalna vrednost deonica, broj, rok uplate i upisa deonica, vrsta deonica, broj članova upravnog odbora, način i mogućnost prenosa prava i dužnosti organa upravljanja na pojedine članove društva ili na druga lica, način raspodele dobiti kao i gubitaka, unutrašnju organizaciju, rok održavanja deoničke skupštine, posledice neodržavanja, kvorum, način odlučivanja kao i odredbe o izmeni statuta. 


Pored obaveznih, statut može sadržati i fakultative elemente: odredbe o ulozima, stvarima, pravima, o ograničenju prenosa deonica na ime, mogućnost pretvaranja jednog roda deonica u drugi, itd.


Za osnovicu deoničkog društva važi načelo efikasnosti. Medjutim, osnovica i pored ovoga može biti promenjena. Povećanje osnovice može biti izvršeno na sledeće načine:

1. izdavanjem novih deonica, 

2. uključivanjem rezervi društva, 

3. konverzijom potraživanja. 

Smanjenje osnovne glavnice se najčešće vrši zbog gubitka  u 

poslovanju. 


Deoničar kao član deoničkog društva poseduje čitav niz prava i obaveza. 

1. Imovinska prava deoničara:

· pravo na učešće u dobiti, 

· pravo na udeo iz likvidacione mase, 

· pravo na prioritetnu kupovinu deonica, 

· pravo na raspolaganje deonicama. 

2. Lična prava deoničara:

· pravo glasa u skupštini, 

· pravo izbora u organe društva, 

· pravo nadzora, 

· pravo postavljanja pitanja, 

· pravo informisanja, 

· pravo na sudsko pobijanje odluka. 

3. Poverilačka prava:

· deoničari mogu stupati u poslovne odnose sa društvom. 

4. Specijalna prava deoničara:

· Deoničari mogu ugovorom o osnivanju dobiti čitav niz specijalnih prava. To može biti pravo na specijalnu dividendu, pravo na veći broj glasova u odnosu na deonički kapital itd.

Osim prava, deoničari imaju i odredjene obaveze. Osnovna obaveza deoničara je uplata uloga. Pored osnovne, deoničari mogu imati i druge sporedne obaveze: obaveza članova upravnog odbora i direktora da otkupe odredjen broj deonica i dr. 


Opšti uslovi prestanka deoničkog društva su: likvidacija, stečaj, statusne promene kao i promene oblika društva. Posebnih osnova prestanka društvo nema. 


Osnovni organi deoničkog društva su:

· skupština, 

· upravni organ, 

· poslovodni organ.

Skupštinu deoničkog društva čine deoničari i to samo oni koji imaju pravo glasa. Skupština deoničara ima sledeće funkcije:

· normativnu (donosi statut i druge akte),

· imovinsku (odlučuje o raspodeli dobiti), 

· izbornu (postavlja i razrešava članove upravnog odbora i nadzornog organa),

· statusnu (odlučuje o statusnim promenama kao i o prestanku društva).

Prema članu 124 Zakona o preduzećima »upravni odbor se sastoji od tri ili više članova. Broj članova se utvrdjuje statutom. Skupština deoničkog društva bira i razrešava upravni odbor. Mandat članova odbora traje 4 godine, ako statutom nije drugačije odredjeno. 


Upravni odborprema članu 127 Zakona o preduzećima vrši sledće poslove:

1. postavlja i razrešava direktora, 

2. donosi planove i programe rada i opšte akte, 

3. priprema predloge za skupštinu i izvršava njene naloge, 

4. daje smernice za direktora, 

5. tromesečno podnosi izveštaj nadzornom odboru, 

6. stara se o urednoj i blagovremenoj izradi periodičnog izveštaja i godišnjeg računa. 

Poslovodni organ, odnosno, direktor prema članu 132 Zakona o preduzećima »organizuje i rukovodi procesom rada i poslovanjem preduzeća, zastupa preduzeće prema trećim licima i odgovoran je za zakonitost rada preduzeća«.

Prema izmenama Zakona o preduzećima iz 1989. godine, nadzorni odbor je fakultativni organ. 


Zakonska obaveza o nepromenjljivosti osnovnog kapitala odredila je podelu u pasivi bilansa sa pozicije osnovnog kapitala, zakonskih i slobodnih rezervi i nerasporedjenog dohotka. Pozicija neraspodelji dohodak iskazuje sve neraspodeljene dohotke iz preddhodnog perioda. Kao što se vidi iz citiranog 127 člana ZOP-a, sastavljanje godišnjeg zaključka stavljeno je u nadležnost organa upravljanja. Rok za sastavljanje godišnjeg zaključka je 2 meseca od proteka poslovne godine. U uporednom pravu taj rok je obično 3 meseca. Neposredno posle sastavljanja, pre njegove dalje upotrebe, godišnji izveštaj treba da bude revidiran, od strane jednog broja ovlašćenih revizora poslovnih knjiga. Posle izvršene revizije, na godišnji izveštaj se stavlja klauzula kao potvrda o izvršenoj reviziji. Takav izveštaj se zatim prosledjuje nadzornom odboru (ako postoji). zajedno sa godišnjim zaključkom, sastavlja se i predlog o raspodeli periodičnog rezultata. Taj predlog treba da sadrži:

· deo dobitaka za akcionare (dividenda), 

· deo dobitaka za zakonske, strukturne, slobodne i specijalne rezerve, 

· iznos neraspodeljenog dohotka, 

· dodatne rashode utvrdjene u toku sastavljanja, 

· ukupan dohodak.

Nadzorni odbor ispituje godišnji zaključak i pismeno obaveštava skupštinu akcionara o svom nalazu. Skupština akcionara je poslednja instanca i ona donosi definitivnu odluku o raspodeli bilansom utvrdjenog dohotka. godišnja skupština akciona4ra je nadležna za donošenje odluke o raspodeli neto bilansnog rezultata, ali godišnja skupština ne može da menja iznos utvrdjenog dobitka za raspodelu. 

Skupština akcionara mora da se pridržava zakona i statutarnih propisa. nezakonita odluka može biti pobijana tužbom. Kada je konačna odluka donešena, vrši se knjiženje. 


Deoničarsko društvo je pravno lice i samostalni je poreski subjekat. Ono predstavlja subjekat poreza na dobitak, promet, poreza na imovinu kao i ostalih poreza koje plaćaju poreski subjekti. Subjekat plaćanja poreza na dividende su akcionari, mada je ta oblast različito regulisana u uporednom pravu. 


ab. Knjigovodstvo deoničkog društva

Svi napred navedeni poslovi praćeni su odgovarajućom procedurom – administracijom. Takva administracija nije bila poznata kod društvenog preduzeća. ovde želimo obraditi najznačajnije momente u knjigovodstvu deoničkog društva. 


Deoničko društvo može biti osnovano na različite načine. Osnovni način je ulaganje čistog novčanog kapitala. Bilans osnivanja je neophodan kao dokazno sredstvo ispunjenja zakonskih uslova za osnivanje društva kao i za otvaranje poslovnih knjiga. akcijski kapital ostaje nepromenjen sve do sudske verifikacije njegove promene. Sudska verifikacija se zasniva na odluci skupštine akcionara. U svakom trenutku poslovanja preduzeća akcijaska glavnica je pokrivena sudskim rešenjem. I u slučaju osnivanja deoničarskog društva ulaganjem materijalnih vrednosti bilans osnivanja je neophodan akt. Osnovno pitanje kod ovog načina ulaganja je procena vrednosti uloga. Procena neto imovine je takodje uslov za fuziju, izdvajanje, promenu pravne forme ili transformaciju društva. Razlog za ovo je potreba zaštite postojećih i budućih akcionara. 


Otvaranje poslovnih knjiga je radnja za koju osnov predstavlja već pomenuti bilans osnivanja. zadatak knjigovodstva je da obezbedi sve informacije za potrebe korisnika.
 Broj informacija može da bude jako veliki što je slučaj sa velikim preduzećima sa velikim brojem akcionara, dužnika i poverioca. 

U svim preduzećima pa i u deoničkom društvu, pojavljuju se dva tipa knjigovodstva:

a) glavno (globalno),

b) analitičko. 

Osnovu glavnog (globalnog) knjigovodstva čini glavna knjiga. Osnov glavne knjige je bilans osnivanja. Razvijanje glavne knjige predstavlja otvaranje onoliko bilansnih računa (konta) koliko u bilansu osnivanja ima pozicija. Sva dokumenta koja služe za knjiženje u glavnoj knjizi najčešće su grupisani po hronološkom redosledu i obeleženi. Svakako da je prvi dokument za knjiženje promenuti bilans osnivanja i on se obeležava oznakom T-1. Knjigovodstvena dokumenta mogu biti obeležena i grupisana i na druge načine, koristeći pri tom razne kriterijume. 


Analitička evidencija služi radi dubljeg rasčlanjivanja glavnih bilansnih konta. Pri tome je analitička evidencija organizovana kao izdvojeno i nezavisno knjigovodstvo. 

Knjiga akcionara predstavlja takvu knjigu u kojoj se evidentiraju svi upisi, otkupi i isporuke deonica.
 Ova knjiga je obavezna bez obzra  da li postoji analitičko knjigovodstvo. Samo ustrojstvo knjige akcionara nije precizirano zkonom niti regulisano. Samo ustrojstvo knjige akcionara može da bude odredjeno internim pravilima društva (statutom npr. ). Po pravilu organizuje se u formi knjige sa povezanim listovima koji su obeleženi brojevima u neprekinutom rastućem nizu. 

c) Društvo sa ograničenom odgovornošću

Prema članu 104 Zakona o preduzećima i članu 34 Zakona o izmenama i dopunama ZOP-a, društvo sa ograničenom odgovornošću je društvo u kome svaki od ulagača učestvuje sa odredjenim ulogom i u kome članovi društva ne odgovaraju za obaveze društva.


Osnovne karakteristike društva su:

· društvo sa ograničenom odgovornošću je pravni subjekt, 

· pravni subjektivitet i njegova odvojenost od članova društva omogućavaju članovima društva pravne poslove sa samim društvom, 

· poseduje osnovnu glavnicu, 

· za preuzeti rizik članovi društva odgovaraju samo uloženom imovinom, 

· posluje pod zajedničkom firomom koja u naslovu mora sadržati skraćenicu d.o.o.

· može se osnivati za bilo koju delatnost i u svim svojinskim oblicima. 

Članovi ovog društva mogu biti sva fizička i pravna lica. Zakon izričito omogućava osnivanje ovog društva od strane samo jednog osnivača. Društvo se osniva ugovorom o osnivanju. Posle zaključenja ugovora vrši se upis i uplata uloga. Članovi društva odredjuju direktora i ovlašteno lice za zastupanje. Podnošenjem svih ovih dokaza vrši se upis u sudski registar. Statut društva se može priložiti u registar 60 dana od upisa. 


Obavezni organi društva:

· skupština, 

· upravni odbor, 

· direktor. 

Fakultativni organi društva:

· nadzorni odbor, 

· organ participacije radnika. 

Prava članova društva:

1. imovinska: 

· pravo učešća u dobiti,

· pravo učešća u raspodeli likvidacione ili sttečajne mase. 

2. Upravljačka: 

· pravo glasla u odlučivanju, 

· pravo na informisanje. 

3. Ugovorom mogu biti predvidjena i neka specijalna prava data pojedinom članu društva. Na primer to može biti pravo veta, pravo na veći broj glasova u odnosu na složen kapital itd. 

Obaveze članova društva:

1. obaveza uplate uloga – osnovna i glavna obaveza člana društva. 

2. Osim ove član društva može imati i druge obaveze predvidjene ugovorom. To mogu biti obaveze dodatnih uplata, obaveze nekonkurencije, dodatnih činidbi, itd. 

Prema članu 107 ZOP-a, član društva svoj ulog može ustupiti trećem licu samo uz pristanak svih ostalih članova. Udeli se izmedju ulagača mogu slobodno prenositi, osim ako statutom društva nije drugačije odredjeno. 


Prestanak članova u drušvu: dva su osnovna načina prestanka članstva:

· raskid ugovora, 

· isključenje člana. 

Raskid ugovora nije izričito predvidjen u ZOP-u, medjutim on postoji na osnovu opštih odredbi ugovornog prava. ZOP takodje nema odredbi ni o isključenju člana. Treba uzeti da se ugovorom može predvideti i takva mogućnost. 


Prestanak društva sa ograničenom odgovornošću moguć je iz:

· opštih osnova za prestanak, 

· posebnih osnova. 

Opšti osnovi za prestanak društva su: statusne promene, transformacija, likvidacija i stečaj. 

Posebni osnovi prestanka društva vezani su za njegovu hibridnu prirodu. Društvo sa ograničenom odgovornošću može prestati iz posebnih osnova samo ako je to predvidjeno aktima preduzeća. 


Za društvo sa ograničenom odgovornošću u Austriji je propisan minimalni kapital za osnivanje u iznosu od 500.000 AS u Nemačkoj 30.000 DM, dok je za ulagače minimalni ulog u iznosu od 1000 AS i 500 DM. Kod nas Savezna vlada propisuje minimalni kapital za osnivanje. 


Svi propisi o bilansiranju koji važe za deoničarsko društvo primenjuju se i ovde. Tu važi rok za sastavljanje bilansa od 2 meseca od završetka poslovne godine. Iznos osnovnog kapitala, koji se utvrdjuje ugovorom, se unosi u trgovački registar. Kapital se prikazuje u pasivi bilansa i to bez obzira da li je stvarno uplaćen ili ne, u punom iznosu. IZnos ugovorenog, ali neuplaćenog iznosa osnovnog kapitala iskazuje se u aktivi bilansa u okviru pozicije »potraživanja uloga u osnovni kapital«. U aktivi se takodje unose doplate osnovnog kapitala koje član nije uplatio. Tj. iznos se upisuje i u pasivi bilansa u okviru pozicije »osnovni kapital«. Raspodela dobitka vrši se prema učešću pojedinog ortaka u ukupnom osnovnom kapitalu. Rešenje oko raspodele može biti i drugačije, ali onda mora posebno biti predvidjeno. Iskazivanje gubitka ili dobitka u bilansu uspeha je obavzno. Učešće u dobitku knjiži se u okviru konta »raspodela dobitka«, a u korist računa »obaveze prema ortacima po osnovu dobitka«. raspodela dobitka se knjiži kao i kod deoničarskog društva, u tekojoj godini. 


Sa poreskog stanovišta društvo, predstavlja samostalni poreski subjekat. 

d) Komanditno društvo na deonice

Komanditno društvo na deonice je oblik komanditnog društva koje osnivaju najmanje dva lica sa ciljem da, pod personalnom firomom komplementara, obavljaju neku privrednu delatnost kao registrovano zanimanje, uz solicarnu neograničenu odgovornost komplementara koji imaju udele u društvu i ograničenu odgovornost za rizik poslovanja komanditora koji imaju akcije u društvu.


Komanditno društvo na deonice ima hibridnu prirodu. Komplementari imaju poziciju komplementara u klasičnom komanditnom društvu, dok komanditori imaju poziciju deoničara deoničkog društva. Iz tih razloga ovo društvo poseduje osobine i društva lica i društva kapitala. Ovo naročito treba imati u vidu kod osnivanja društva jer treba zaključiti da se u pogledu komplementara društvo osniva kao klasično komanditno društvo, dok u pogledu komanditora kao deoničko društvo. 


Raspodela dobitka vrši se u skladu sa ugovorom o osnivanju i statutom. Razume se da odredbe ugovora i statutaa ne smeju biti suprotne zakonu. Prilikom raspodele dobitka, izdvajaju se zakonske i slobodne rezerve. Pregled godišnjeg zaključka od strane ovlaštenih revizora je takodje obavezan. 


Deo dobitka koji pripada komanditorima oporezuje se kao u akcionarskim društvima, dok deo dobitka koji pripada komplementarima, oporezuje se kao u trgovačkom društvu.


Iz svega ovoga se moglo videti da su propisi koji se tiču godišnjeg zaključka kod društva kapitala, mnogo strožiji od propisa koji regulišu godišnji zaključak društva lica. Razlog za to je da treba pružiti »što moguće sigurniji uvid u položaj imovine i uspeha« kako bi se zaštitili interesi ulagača. Pri tome su propisi o rasčlanjivanju mnogo detaljniji i usmereni su na sprečavanje nedopustivog sažimanja. 

4. Zadruge

Prema Zakonu o zadrugama, zadruga je dobrovoljna organizacija zadrugara koji zajedničkim poslovanjem ostvaruju ekonomske interese, odnosno, unapredjuju svoj društveno – ekonomski položaj i samostalno odlučuju o zajedničkim pitanjima.


Osnovne osobine zadruga:

· zadruga je samostalna organizacija zadrugara, 

· ona je dobrovoljna organizacija, 

· zadrugu odlikuje ravnopravnost zadrugara, 

· uzajamnost i solidarnost zadrugara, 

· princip ekskluzivnosti vezuje poslovanje samo sa zadrugama.

Vrste zadruga:

1. U zavisnosti od cilja zadruga delimo ih na: 

· neprofitne,

· profitne. 

· U zavisnosti od odgovornosti zadrugara, razlikujemo:

· zadruge sa neograničenom odgovornošću zadrugara, 

· zadruge sa ograničenom odgovornošću zadrugara. 

Upravljanje zadrugom vrše svi zadrugari ravnopravno. Statutom zadruge može se predvideti veći broj glasova za pojedine zadrugare. 


Obavezni organi:


· skupština, 

· poslovodni organ. 

Fakulatativni:

· upravni odbor, 

· nadzorni odbor, 

Prestanak zadruge – zadruga prestaje iz razloga stečaja, likvidacije ili statusnih promena. 


Upisivanjem u sudski registar, zadruga stiče svojstvo pravnog lica. Sticanjem svojstva pravnog lica, zadrugama je nametnuta obaveza vodjenja knjiga i polaganja računa. Zakonom o zadrugama regulisano je pitanje godišnjeg zaključka. Pri tom je kao izvor služio nemački Zakon o zadrugama. U okviru pozicije sopstveni kapital, na pasivnoj strani bilansa prikazuju se samo uplaćeni udeli zadrugara. To je bitna razlika izmedju zadruga i društva kapitala. Kod društva kapitala u pasivi bilansa unose se svi upisani udeli bez obzira da li su uplaćeni. Kapital zadruge nije fiksan. Zadrugar najčešće,ako nije drugačije regulisano, može slobodno istupati iz zadruge. Zato se udeli zadrugara koji su istupili iskazuju odvojeno. Pored pozicije spostvenog kapitala u pasivi bilansa se javljaju i : rezervni fond, dugoročne obaveze, kratkoročne obaveze, pokrića i pozicije razgraničenja.


Zostale uplate mogu se evidentirati i knjigovodstveno, a da se o njima unose beleške u bilansu ili aneksu. Kod nas ovo nije izričito regulisano, ali nije u suprotnosti sa zakonom. Ovakvo rešenje izričito predvidja nemački Zakon o zadrugama. 


Prema zakonu o računovodstvu iz 1989. godine, zadruge su u svemu izjednačene sa ostalim pravnim licima. Bruto dobitak se umanjuje za porez na dobitak, zatim se izdvaja za rezerve. Ovakvo umanjenji dobitak se rasporedjuje zadrugarima srazmerno veličini njihovih udela. Gubici se takodje rasporedjuju preva veličini udela zadrugara. 


Zadruga je pravni subjekat i kao takva obveznik poreza na imovinu i poreza na delatnost. Obveznici poreza na dohodak su zadrugari. 

II  KONSOLIDOVANI GODIŠNJI

ZAKLJUČAK

1. Pojam

Sama reč konsolicacija je latinskog porekla i dolazi od reči »CONSOLIDACIO« što znači utvrdjivati, učvršćivati, obezbediti, sjediniti u celinu.
  U svakodnevnom govou reč »konsolidovano« je sinonim za stabilizovano tj. učvršćeno.


U ekonomskoj teoriji  i praksi se termin konsolidovanje upotrebljava sa različitim značenjem. U nauci o finansijama konsolidovanje označava ograničenje i eliminisanje. U poslovima korporacija; u bankarstvu označava spajanje više zajmova sa različitim uslovima plaćanja; u nauci o ekonomiji preduzeća termin konsolidovanje označava transformaciju obaveza u sopstveni kapital. U nauci o ekonomiji preduzeća konsolidovanje označava još i spajanje pojedinačnih bilansa i računa dobitaka i gubitaka pravno samostalnih preduzeća. Termin konsolidacije nas ovde zanima upravo u ovom poslednjem slučaju.


Prema tome konsolidovani zaključak (ili bilans) predstavlja bilans celine sistema, koji je izveden iz pojedinačnih bilansa pravno samostalnih subsistema ili je proizvod zaključivanja samostalnog knjigovodstva sistema (grupe ili koncerna). To je definicija prof. Rankovića. Osim ove lpostoje i druge. U francuskom Dictionnaire de la compatibilite na strani 207, stoji da su konsolidovani računi sastavljeni od godišnjih računovodstvenih izveštaja društva koja čine grupu, imaju za cilj da pruže kompletnu i vernu sliku imovine i rezultata ove celine, posmatrane kao ekonomsko jedinstvo (ekonomski entitet).

Iz ove definicje se može uočiti da konsolidovanje nije samo obično spajanje istovrsnih bilansnih pozicija. Konsolidovanjem se postiže isti efekat kao i da je vodjeno jedno knjigovodstvo za celu grupu. Na taj način konsolidovani bilans otklanja »pravno velo« koje leži nad pojedinačnim računaima o stanju i uspehu i odgovara, barem u slučaju kada nema spoljnih akcionara bilansu subordinarnih kompanija nakon izvršene fuzije svih kompanija koncerna.

2. Uslovljenost konsolidovanja

Dve su osnovne činjenice koje uslovljavaju pojavu konsolidovanog godišnjeg zaključka. To su:

· pojava grupe (koncerna) kao ekonomske celine,

· potrebe bilansnih adresata.

a) Ekonomsko jedinstvo grupe

Prema prof. Rankoviću, onformacione potrebe, apre svega one koje se tiču izračunavanja ostvarenog dobitka, kontrole likvidnosti i održavanja supstance, uslovile su razvijanje knjigovodstva u preduzećima i njihovim odeljenjima, pogonima i filijalama. Preduzeće se u ovom kontekstu shvata kao »krajnje komplikovan, otvoren, socio-tehnički sistem, koji je povezan sa svojom okolinom (podsistemima) specifičnim odnosima zasnovanim na uzimanju i davanju realnih i nominalnih dobara.

Odeljenja, pogoni i filijale su podsistemi koji nastaju izdvajanjem iz velikih i složenih celina.


Podsistemi nemaju posebnu egzistenciju sa tačke gledišta kreditora i akcionara, ili u odnosu na prijavu poreza na dohodak, ali su značajni sa gledišta internog upravljanja.


Informacije o tokovima dobara nisu od važnosti samo za zakonske entitete i njihove podsisteme, nego i za čisto ekonomske entitete. Bez obzira da li ekonomski entitet, odnosno, grupa, nastaje na osnovu ugovornog povezivanja ili pak na osnovu ekonomskog podčinjavanja, u praksi postoji jedinstvo sistema. Grupa ili kako se naziva koncrn, radi pod jedinstvenom upravom, jedinstvenim planom. Otuda postoji široko rasprostranjeno mišljenje u teoriji da je koncern u suštini jedno preduzeće.


Pojedinačni bilansi članova grupa su neupotrebljivi sa gledišta celine. Otuda zahtev za uspostavljanjem konsolidovanog bilansa, koji predstavlja pojedinačni bilans čitave grupe. Razlika izmedju konsolidovanog i pojedinačnog zaključka je izmedju ostalih i ta što konsolidovani zaključak nije osnova za raspodelu dobiti. Onsovni zadatak konsolidovanog bilansa je da grupa kao celina može biti dovedena u poslovni odnos sa svojim društvima.


b Potrebe bilansnih adresata

Interesente za informacije iz konsolidovanog zaključka možemo podeliti u dve grupe:

1. interni, 

2. eksterni adresati. 

U interne adresate konsolidovanog bilansa spadaju: poslovodni organi (vladajućeg i pojedinačnog preduzeća), nadzorni odbor, službe planiranja, radnički saveti. 

U eksterne adresate konsolidovanog bilansa spadaju: akcionari i ostali vlasnici, poverioci, kreditori, fiskus, opština, sindikati, instituti, stručna publicistika, itd.


Koncentracija preduzeća dvojako utiče na godišnji zaključak. Ona:

· ugrožava iskaznu moć pojedinačnih bilansa preduzeća koncerna, 

· proširuje informacione zahteve godišnjem zaključku.

Imajući u vidu predhodno, konsolidovanom zaključku se nameću sledeće funkcije:

· poboljšanja pojedinačnog zaključka,

· dopune informacionih mogućnosti pojedinačnih zaključaka preduzeća koncerna.

Iskazna moć pojedinačnih goidšnjih zaključaka može biti deformisana na različite načine. Ona može biti poboljšana tako što će uprava koncerna znatno iznad normale podići interne cene proizvoda jednog preduzeća unutar koncerna. Pri tome se uspeh člana koncerna, koji prodaje te proizvode znatno podiže. Takav uspeh jednog člana neminovno ide na štetu ostalih članova koncerna, budući da njihov uspeh u tom slučaju proporcionalno opada. Iskazna moć godišnjeg zaključka preduzeća može biti poboljšana na taj način što se izvrši prenos sredstava sa jednog preduzeća na drugo unutar koncrna. U tom slučaju jedino uprava koncerna, odnosno, godišnji zaključak uprave koncerna može pružiti »realnu« sliku o stanju u celoj grupi. 


Koncern nema svojstvo pravne ličnosti, samim tim godišnji zaključak pojedinačnih preduzeća ne može biti zamenjen godišnjim zaključkom koncerna. Godišnji zaključak koncerna dopunjuje iskaznu moć godišnjih zaključaka pojedinačnih preduzeća, samim tim što stvara uvid u poslovanje celine. 

3. Pretpostavke za konsolidovanje 

Sastavljanje konsolidovanog bilansa pretpostavlja bezuslovno formalno i materijalno jedinstvo pojedinačnih bilansa.

Ovi zahtevi se ispunjavaju poštovanjem:

a) jedinstvenog termina bilansa, 

b) jedinstvenog kontnog plana, 

c) jedinstvenim vrednovanjem, 

d) jedinstvenom računskom jedinicom.

a. Jedinstveni termin bilansa

Jedinstveni termin bilansa matičnog i zavisnog preduzeća, odnosno, zaključivanje poslovnih knjiga jednog istog dana je jedan od najvažnijih pretpostavki za sastavljanje konsolidovanog bilansa. 


U konsolidovanogm zaključku se prema Heinenu vrši:

· sažimanje bilansnih pozicija različitih vremenskih perioda. 

· Omogućavavaju samovoljnu izmenu imovine i rezultata.

· Ne garantuje se pouzdano usaglašavanje konta internih odnosa preduzeća. 

Zahtev da se dan bilansa matičnog preduzeća i zavisnih izjednači, može biti suviše krut. Takva krutost može biti nepoželjna i nekorisna. Postoje slučajevi kada je vršenje bilansa pogodnije (primer, kraj sezone, itd.). Da bi se izbegle nepoželjne posledice krutosti u literaturi se preporučuje:

1. nametanje obaveza zavisnom društvu da, pored, godišnjeg zaključka sa drugim danom bilansa, sastavljaju i medjubilans na dan bilansa matičnog preduzeća. 

2. Mogućnost da se konsolidovani zaključak sastavlja pod istim terminom kao i pojedinačni zaključak jednog zavisnog društva.

Prvo rešenje nameće niz dodatnih obaveza (vršenje jednog posla dva puta), što svako preduzeće nije u mogućnosti. zato se u literaturi insistira na drugom rešenju. 

b. Jedinstveni kontni planovi i bilansne šeme

Formalno jedinstvo godišnjih zaključaka preduzeća se obezbedjuje na taj način što se preduzimaju organizacione mrer u cilju korišćenja jedinstvenog sistema kontiranja i jedinstvenih šema bilansa stanja i uspeha. Zahtev se svodi na jedinstven način rasčlanjavanja, grupisanja i obeležavanja bilansnih pozicija. Osim formalne jedinstvenosti, dakle »spajanja istog sa istim«
, potrebno je obezbediti i materijalno jedinstvo. Pod materijalnim jedinstvom podrazumevamo obezbedjenje zahteva da bude unutar koncerna uniformisano, na koja će se konta knjižiti pojedine poslovne transakcije. 


Teškoće u praksi oko obezbedjenja formalne i materijalne jednakosti su:

· zakonski propisi traže različite bilansne šeme za pojedine privredne grane. 

· Za konsolidovani zaključak akcijsko pravo ne propisuje posebne bilansne šeme stanja uspeha. 

· Isti predmeti se kod vertikalnog koncerna pojavljuju u više faza. 

· Preduzeće različitih pravnih formi u različitim sedištima koriste različite principe rasčlanjivanja. 

Za rešavanje pomenutih problema koriste se različita sredstva. Različita sredstva su u vidu preoblikovanja bilansnih šema, spajanja svih elemenata zaliha, itd. 

c. Jedinstveno vrednovanje

Najvanija pretpostavka za materijlano jedinstvo konsolidovanog godišnjeg zaključka je svakako jedinstveno procenivanje. Poštovanje ovog pricipa povećava iskaznu moć i omogućava što sigurniji uvid u imovinski položaj. Jedinstveno vrednovanje se prema Muller-u, može obezbediti zakonskim rešenjima, zanemarujući pri tome, izvestan dopušten manipulativni prostor kod procenjivanja. U akcijskom pravu, kao što sam već pomenuo, ne postoje posebni propisi koji se odnose na konsolidovani bilans. U odsustvu čvrstih propisa inisistira se na »principu merodavnosti«. Prema ovom principu, vrednosti unete u pojedinačni bilans preuzimaju se i uključuju bez korekture u konsolidovani zaključak. Slepo insistiranje na ovom principu može veoma često da bude u suprotnosti sa teorijom jedinstva. Smetnje za obezbedjenje materijalnog jedinstva godišnjeg zaključka su sledeće:

· u sastav koncerna ulaze preduzeća koja nemaju pravnu formu akcionarskog društva pa prema tome za njih ne važe propisi i principi rasčlanjavanja koja važe za akcionarska društva. 

· Preduzeća koja imaju sedište u inostranstvu koriste drugačije principe rasčlanjavanja koja nisu u svemu ista kao i domaći. 

Primenom jedinstvenih smernica kako za akcionarska društva tako i za druge pravne forme preduzeća i njihovo ujednačavanje, na internacionalnom nivou, znači prevazilaženje pomenutih smetnji i daju afirmaciju konsolidovanog zaključka. U tom slučaju princip merodavnosti dolazi do punog izražaja.

d. Jedinstvena računska jedinica

Zahtev da preduzeća koriste jedinstvenu računsku jedinicu, predstavlja zahtev za upotrebom jedinstvene monetarne jedinice. Ovo pitanje se postavlja kod onih koncerna čija se zavisna preduzeća nalaze u različitim zemljama. Primena iste monetarne jedinice je osnovna postavka za sabirljivost istovrsnih pozicija, koje se sažimaju i kao takve uključuju u konsolidovani bilans. 


Logično je da se primarni bilansi, bilansi izraženi u nacionalnim valutama, preračunavaju u sekundarne bilanse. Primarni bilansi predstavljaju osnovu za sekundarne. Jedno od najvažnijih pitanja je pitanje kursa, odnosno, izbor valute u kojoj se svi bilansi preračunavaju.

3. Teorije o kosolidovanom zaključku

U stručnoj literaturi pojavljuju se različita shvatanja o suštini i ciljevima konsolidovanog godišnjeg zaključka. Razlike u pogledima se javljaju u shvatanju eliminisanja stanja i uspeha internih odnosa preduzeća. Dva su osnovna shvatanja:

· teorija jedinstva,

· teorija interesa.

Osim ova dva navedena shvatanja, postoji i treće, formalno pravno, koje u stručnoj literaturi i nije do kraja razvijeno. 

a. Teorija jedinstva

Koncern predstavlja »spoj pravno samostalnih preduzeća«
 koja su podredjena jedinstvenom rukovodstvu. Upravo od ove činjenice, činjenice ekonomskog jedinstvaa polazi ova teorija koja to jedinstvo proširuje i na pravnu oblast. Jasno da pravno jedinstvo koncerna nije ništa drugo do fikcija. Fikciju pravnog jedinstva koncerna, teorija jedinstva proširuje i na oblast forme i sadržine zajedničkog bilansa. Iz ovoga se može zaključiti da je neophodno da se prilikom sastavljanja bilansa koncerna eliminšu svi interni dogadjaji. Na taj način se ispunjava osnovni zahtev dve teorije da konsolidovani bilans treba da odgovara bilansu koji bi bio sastavljen kada matično i zavsna preduzeća ne predstavljaju samo ekonomsko, nego i pravno jedinstveno preudzeće«.


Da bi konsolidovani zaključak ispunio tražene uslove, potrebno je izvršiti sledeće radnje:

· konsolidovanje kapitala, naziva se radnja kojom se prebijaju učešće u druga preduzeća koncerna sa sopstvenim kapitalom preduzeća. 

· Konsolidovanje dugova, budući da je koncern po ovoj teoriji jedinstveno preduzeće, oon ne može od samog sebe da p0tražuje niti samom sebi da duguje. U tom slučaju vrši se prebijanje potraživanja i obaveza. 

· Eliminisanje medjudobiti, preduzeće ne može da stiče dobit od samog sebe , odnosno, dohodak ne može da nastane kroz interni promet. zato se vrši smanjivanje vrednosti aktive u kome je medjudobit nataložena. 

· Konsolidovanje rashoda i prihoda, svi rashodi i prihodi sgalasno ovoj teoriji, koji su nastali iz medjusobnih isporuka robe i usluga se prebijaju.

Svi akcionari zavisnih preduzeća su u stvari akcionari konceerna. Svi oni imaju zajednički interes. 


Ova teorija je prihvaćena kao osnova prava polaganja računa koncerna. Prihvaćena je u nemačkom Zakonu o kacijama iz 1965. godine kao i u VII Direktivi Evropske Zajednice. 

b. Teorija interesa

Ova teorija polazi od toga da u koncernu postoje većinski i manjinski akcionari. Većinski akcionari su akcionari matičnog preduzeća dok su manjinski akcionari društva kćeri. Po shvatanju Wilhelma Bores-a, spuštanje ekonomskog jedinstva na nivo interesa većinskih akcionara proizvod je relativno rano razvijenog shvatanja da interesi većinskih i manjinskih akcionara nisu istomerni nego divergentni.

Baš iz tog razloga što manjinski akcionari nemaju interes, jer se interes koncrna svodi na interes većinskih akcionara, manjinski akcionari se izjadnačavaju sa poveriocima. Godišnji zaključak koncrna se shvata kao prošireni zaključak matičnog društva, u kome nema mesta za akcionare društva kećri. Kapital manjinskih akcionara se smatra pozajmljenim kapitalom.
 U skladu sa tim, ova teorija stoji na stanovištu da se prilikom uključivanja pojedinačnih bilansa u konsolidovani godišnji zaključak, ne unose puni bilansi, nego samo deo koji odgovara učešću kapitala matičnog preduzeća u zavisnim preduzećima. Očigledno je da ovako sastavljen konsolidovani zaključak predstavlja i pokazuje bilansnu imovinu i bilansni dobitak matičnog preduzeća. 


Prigovori ovako sastavljenom godišnjem zaključku su sledeći:

· godišnji zaključak se svodi na interni zaključak, ner on više nije u stanju da izvrši svoju osnovnu svrhu, tojest da pruži siguran uvid u položaj imovine i uspeha jednog koncerna i on je samom tim (prema Wohe G.) nesvrsishodan.

· Konsolidovani bilans, odnosno, konsolidovani godišnji zaključak služi ne isključivo  samoinformisanju, već i za polaganje računa. Za takvo polaganje računa su zainteresovani osim akcionara matičnog preduzeća i akcionari zavisnih preduzeća. 

· Dobitak iz internih odnosa članica koncerna smatra se ostvarenim ako su na teret manjine. 

· Kvotno konsolidovanje se smatra neprihvatljivim jer ima posledicu zamenu učešća dominantnog društva u kapitalu zavisnih društava. 

· Ovakvo stanovište ispoljeno u ovoj teoriji ignoriše činjenicu da je upravi koncerna podredjena cela aktiva i pasiva celokupnog koncerna. 

· Ovakvo prikazivanje bilansa ne pruža realnu sliku koncerna. 

Formalno pravno shvatanje ne predstavlja zaokruženu teoriju. Suština ovog shvatanja je to da se svi dobici ostvareni prometnom u okviru koncerna smatraju realizovanim, pa se vrši njihova eliminacija.

4. Načela konsolidovanja

Nedostatak zakonske regulative za sastavljanje godišnjeg zaključka, navela je kako teoretičare tako i praktičare na široku diskusiju u vezi principa konsolidovanja. 

U literaturi je naročito raspravljeno shvatanje nemačkog autora Busse Von Colbe-a koji navodi sledeća načela:

1. potpunosti konsolidovanog zaključka, 

2. merodavnosti pojedinačnih za konsolidovani zaključak. 

3. Fikciju pravonog jedinstva koncerna.

4. Ekonomičnost polaganja računa.

Navedeni principi su uglavonm usvojeni u uporednom zakonodavstvu a pnegde i dopunjeni dodatnim principima. Tako prema čl. 16 VII Direktive se zahteva:

· konsolidovani bilans mora da bude jasan i pregledan i mora da odgovara ovoj direktivi. 

· Konsolidovani bilans mora da pruža stvarnu sliku imovinskog i finansijskog stanja i položaja prinosa svih preduzeća obuhvaćenih konsolidovanjem

Načelo potpunosti konsolidovanog godišenjeg azključka predstavlja zahtev uključivanja u njega svih zaključaka pojedinačnih preduzeća koncerna na koja može da utiče (jedinstvan) uprava koncerna po osnovu svoje:

a) faktičke vlasti, odnosno dominacije, 

b) na ugovoru zasnovanom ovlašćenu za odlučivanje.

Sama direktiva Evropske zajednice takodje prihvata zahtev potpunosti i izražava ga kroz:

· zahtev potpunog preuzimanja u konsolidovani bilans elementata aktive i pasive imovine svih preduzeća obuhvaćenih konsolidovanjem (čl. 18).

· Zahtev da rashodi i prihodi preduzeća obuhvaćenih konsolidacijom budu u potpunosti preuzeti u konsolidovani račun dobitka i gubitka (član 22).

Načelo merodavnosti pojedinačnih za konsolidovani zaključak predstavlja pravilo po kome se zaključak koncerna izvodi iz pojedinačnih bilansa preduzeća uključenih u krug konsolidovanja.
 Načelo marodavnosti potiče iz nemačkog rpava, ali nije naišao na šiti odjek u medjunarodnoj praksi. Čak je i u samoj Nemačkoj osporoavan. Sedma direktiva ograničava primenu načela merodavnosti time što je ispred ovog principa stavila princip jedinstvenog vrednovanja. Time su prekinute sve polemine oko mesta primene načela merodavnosti. 


Fikcija jedinstva koncerna je nastala kao osnovni postulat teorije jedinstva. U Sedmoj direktivi Evropske Zajednice ovo načelo našlo je primenu u čl. 26 u kome se kae da »u konsolidovanom bilansu treba imovinski, finansijski i položaj prinosa preduzeća obuhvaćenih konsolidacijom iskazati kao da su jedno preduzeće…« Da bi se izbeglo nerealno visok nivo prikazivanja aktive, pasive rashoda i prihoda, preduzimaju se odredjene ispravke:

a) izostavljanju se potraživanja i obaveze izmedju preduzeća obuhvaćenih konsolidacijom. 

b) Izostavljaju se rashodi i prihodi iz poslova izmedju preduzeća obuhvaćenih konsolidacijom. 

c) Izostavljaju se dobici i gubici iz poslova izmedju preduzeća obuhvaćenih konsolidacijom koji ulaze u knjigovodstvenu vrednost aktive. Zemljama članicama dopušteno je da mogu da izvrše izostavljanje prema učešću u kapitalu pojedinih preduzeća – kćeri obuhvaćenih konsolidacijom koje otpada na matično preduzeće. (čl. 26 Sedme direktive Evropske zajednice). 

Ekonomičnost pologanja računa je zahtev prema kome troškovi sastavljanja konsolidovanog godišnjeg zaključka ne sme preći granicu koristi koju taj zaključak pruža. Sedma direktiva Evropske zajednice predvidja ovo načelo u vidu odstupanja od odredjenih principa konsolidovanja »ako njihova primena iziskuje nesrazmerno visoke rashode«.

Osim pomenutih načela, pod uticajem Sedme direktive Evropske Zajednice, razvijena su i druga načela. To su:

a) načelo stalnosti, 

b) uzimanja u obzir eliminisanog poreza, 

c) navodjenje latentnog poreza u aneksu kosolidovanog godišnjeg zaključka. 

a) U načelu stalnosti se ispoljavazahtev da se konsolidovani godišnji zaključak obavlja kontinuirano u odredjenim vremenskim intervalima. 

b) Konsolidovani zaključak uzima u obzir iznose poreza koji su eliminisani kod konsolidovanja kad na tom osnovu postoje izgledi da nastane stvarni rashod. (Čl. 29 Direktive).

c) Pojedinačni zaključak preduzeća sadrži neprikazane poreze. Ti porezi se uzimaju u obzir i navode u aneksu konsolidovanog zaključka. 

5. Krug konsolidovanja

Da bi se utvrdila obaveza konsolidovanja godišnjeg zaključka, potrebno je precizirati na koje oblike povezivanja preduzeća se ta obaveza odnosi. Iz tog razloga razlikujemo:

1. različite tipove povezivanja u složeni interes. 

2. Utvrdjivanje kriterijuma za uključivanje u konsolidovani bilans. 

a. Tipovi povezivanja preduzeća u složeni interes

Na pitanje koja preduzeća uključiti u konsolidovani godišnji zaključak, razlikujemo jedno uže i jedno šire gledište.

1. Po restriktivnom tumačenju u postupak konsolidacije se uključuje grupa koju čine društvo-majka kao i društva kojima ona dominira (koncern)

2. Po širem tumačenju u postupak konsolidovanja godišnjeg zaključka, pored grupe – koncerna, uključuju se i preduzeća koja imaju status pridruženih kao i ona koja su uključena u više grupa. 

Iz ovoga se mogu izvući tri tipa uspostavljanja veza izmedju preduzeća:


aa) društva grupe ili preduzeća koncerna, 


ab) društva pridružena grupi, 


ac) društva zajednička za više grupa. 


aa. Društva grupe ili preduzeća

Koncern ili društva grupe nastaju na sledeći način:

1. Putem većinskog učešća jednog u kapitalu drugog preduzeća. 

2. Preko uzajamnog učešća.

3. Ugovornim povezivanjem i stavljanjem pod upravu zajedničkog rukovodstva. 

Sva ova društva su po pravilu društva kapitala, odnosno, u formi su: akcionarskih društava, komanditnih društava na akcije i društava sa ograničenom odgovornošću. 

Praktično se uspostavljanje koncerna vrši na jedan od sledećih načina:

· vlastitim osnivanjem svojih kompanija. 

· Kupovinom običnih akcija, već postojećeg drugog preduzeća do visine od preko 5%.

· Putem sticanja kontrole nad kontrolnom kompanijom. Postojanje većinskog prava prema Williamu Patonu ne garantuje kontrolni karakter kompaniji. Da bi kompanija stekla ovu ulogu potrebno je da osim posedovanja prava kontrole prati i vršenje kontrole. Takvo vršenje neophodno je osim na generalnoj skupštini i na ostalim manifestacijama kontrolne aktivnosti. 

· Na osnovu ugovora i tu razlikujemo sledeće slučajeve:

a) Ako jedno akcionarsko društvo ili komanditno društvo sa akcijama se potčinjava upravi drugog društva ili se obavezuje da svoj dohodak prenese tom društvu. 

b) Preduzeća se stavljaju pod jedinstvenu upravu a da pti tom nijedno nije zavisno od drugog. 

c) Jedno akcionarsko društvo ili komanditno društvo sa akcijama se obavezuje da svoj dohodak u celini ili delimično udruži sa drugim preduzećem ili preduzećima. 

d) Jedno akcionarsko društvo daje u zakup ili ustupa pogon drugom društvu. 

e) Akcionarsko društvo ili komanditno društvo sa akcijama se obaveže da deo svog dobitka ili dobitka svog preduzeća isplati u celini ili delimično drugom preduzeću.

ab. Društva pridružena grupi

Pridružena preduzeća ili društva pridružena grupi su društva koja ne čine deo grupe, ali u kojima preduzeća grupe vrše značajan uticaj.
 Uticaj se vrši na različite načine: 

· preko učešća u upravnom odboru, 

· preko zavisnosti u pogledu tehničkog i drugih informacija, 

· preko interne razmene usluga i poluproizvoda, 

· preko razmene personala.

Prema članu 311 st. 1. nemačkog bilanzrichlinien – Gesetz, a koje pravilo je kasnije preuzela Sedma direktiva Evropske Zajednice, značajan uticaj se pretpostavlja ako jedno preduzeće poseduje u jednom drugom preduzeću najmanje 20% prava glasa svih akcionara. Godišnji bilans se u tom slučaju uključuje u konsolidovani godišnji zaključak pod posebnom pozicijom. Najveći broj zemalja predvidja da se može odustati od obaveze da se godišnji zaključak pridruenog preduzeća obavezno unosi u konsolidovani godišnji zaključak, ako je takav zaključak od male važnosti za sliku imovinskog i finansijskog stanja kocerna.


ac. Društva zajednička za više grupa

To su takva društva koja su zajednička za više grupa ili koncerna. Njima upravljaju dva ili više društva koji dele ukupan kapital. Ovakav tip društva može da se sretne u raznim privrednim granama, ali je naročito rasprostranjen u naftnoj industriji. Društvo je zavisno od jedne grupe ako ono drugo društvo može biti pridruženi član druge grupe. U tom slučaju ta druga grupa ne učestvuje u njegovom upravljanju. Ako ni jedna od tih dvaju grupa ne učestvuje u upravljanju,  onda je reč o pridruženom društvu za obe te grupe. Godišnji zaključak pridruženog društva ulazi pod odredjenim uslovima u konsolidovani zaključak. 

b. Kriterijumi za uključivanje u krug konsolidovanja 

Sama pripadnost odredjenoj grupi nije dovoljan uslov da bi godišnji zaključak preduzeća ušao u konsolidovani godišnji zaključak. Osim ovog uslova, postoja i drugi. To su: osnov povezivanja, način povezivanja u grupi, čvrstina veza, trajnost i dr. 


Takodje treba naglasiti da isti kriterijumi nisu bili prisutni u nacinalnim zakonodavstvima. Pre 1983. godine, postojala je velika šarolikost kako u teoriji tako i u praksi po ovom pitanju. 1983. godine je donšena Sedma direktiva Evropske zajednice koja je uticala na ujednačavanje nacionalnih propisa. Ogroman je uticaj Sedme direktive i van okvira Evropske Zajednice. 


Imajući u vidu predhodno, period u kome analiziramo kriterijume za konsolidvanje, podelili smo na dva perioda:

· kriterijumi do Sedme direktive EZ,

· kriterijumi od donošenja Sedme direktive EZ-a.

ba. Kriterijumi konsolidacije do Sedme direktive Evropske 

      Zajednice

Pitanje kriterijuma koji preduzeće treba da ispunjava da bi njegov godišnji zaključak ušao u konsolidovani godišnji zaključak, aktuelno je od 30-tih godina ovog veka. Na osnovu tih 60-tak godina (do donošenja Sedme direktive 1983. godine), iskristalisali su se sledeći kriterijumi:

· finansijska povezanost, 

· poslovno jedinstvo, 

· značajem za iskaznu moć konsolidovanog zaključka, 

· sedišta preduzeća koncerna. 

1. Finansijska povezanost traži se u svim zemljama kao jedina od osnovnih kriterijuma. finansijska povezanost predstavlja zahtev da se u konsolidovani bilans matične kompanije uključe svi bilansi preduzeća koncerna kod kojih ova poseduje većinu akcija. Na pitanje koliko učešća treba da ostvari matična kompanija u zavisnom preduzeću, odgovor je različit od zemlje do zemlje. U Nemačkoj je to bilo sa najmanje 50% u SAD Zakonom o porezima odredjena je granica od minimum 80%. Takvo učešće može biti ostvareno kako direktnim tako i indirektinim učešćem. Medjutim, ukoliko kontrola nije uspostavljena iako postoji većina akcija u rukama majke-preduzeća, u tom slučaju se konsolidovanje ne preporučuje. Takav slučaj postoji kada jedno preduzeće poseduje većinu akcija drugog, ali te akcije su bez prava glasa. 

2. Poslovno jedinstvo je kriterijum koji se »nadovezuje« na prošli. Već je rečeno da finansijska povezanost ne predstavlja dovoljan razlog za konsolidovanje. Može se, kao što je već pomenuto, pojaviti slučaj kada jedno preduzeće poseduje većinu akcija drugog, ali da nema uticaja na njegovo poslovanje. Poslovno jedinstvo se ostvaruje:

· pružanjem potrebnog tehničkog i personalnog »know-how«-a, 

· ugovorom o kreditu, 

· raznim ugovornim aranžmanima o interesnoj zajednici, ugovornom zakupu, isplati dividendi, itd.

· ličnim odnosima (personalna unija)

Ako iz ovakve poslovne povezanosti sledi pravo i mogućnost biranja većine članova upravnog odbora zavisnog preduzeća, većina teoretičara smatra da treba pristupiti sastavljanju konsolidovanog godišnjeg zaključka. Ne treba zaboraviti i slučaj kada dolazi do povezivanja preduzeća na osnovu ravnopravnosti. To se povezivanje vrši obično ugovorom. To predstavlja glavni razlog isticanja jedinstvene uprave.

3. Značaj godišnjeg zaključka preduzeća za uključivanje u konsolidovani  zaključak je takodje jedan od uslova za konsolidovanje. U literaturi preovladava gledište da ukoliko neuključivanje zaključaka preduzeća u godišnji konosolidovani zaključak ne bi značajnije poremetilo ili ne bi dovelo do drugačije procene imovine, onda takva zaključak ne treba uključiti u konsolidovani godišnji zaključak. 

4. Jedna od osnovnih dilema u literaturi oko sastavljanja godišnjeg konsolidovanog zaključka, je uključivanje ili neuključivanje filijala sa sedištem u inostranstvu. Prema nemačkom Zakonu o akcijama, preduzeća mogu, ali ne moraju uključivati takve filijale u svoj konsolidovani godišnji zaključak. Stav literature je da to treba da zavisi od procene uticaja na finansijski i imovinski položaj koncerna.

bb. Kriterijumi od donošenja Sedme direktive

      Evropske Zajednice

Povećana medjunarodna ekonomska saradnja dovela je i do pitanja postavljanja zajedničkih kriterijuma oko konsolidovanja. Takva potreba javila se najpre kod onih zemalja koje su uspostavile najtešnje ekonomske odnose. Pri tome se odmah pomisli na zemlje Evropske Zajednice, medjutim, takva potreba pojavila se i kod zamalja van ove zajednice. Dve su osnovne karakteristike koje su diktirale donošenje Sedme direktive:

· neupotrebljivost i neekvivalentnost informacija, 

· naglo povećanje broja složenih interesa.

Ujednačavanje kriterijuma za sastavljanje godišnjeg konsolidovanog zaključka počelo je donošenjem Četvrte direktive 1978. godine, a nastavljendo donošenjem Sedme direktive. 


Prema članu 1 Sedme direktive, matično preduzeće ima obavezu da u svoj konsolidovani bilans uključi društva-kćeri ako:

· matično preduzeće raspolaže sa više od 50% prava glasa pridruženih društava,

· matično preduzeće ima pravo da imenuje ili opozove organa društva-kćeri iistovremeno je akcionar ili ortak ovog društva, 

· matično preduzeće ima zaključen ugovor sa društvom kćeri, čiji je akcionar ili ortak, o vladanju tj. dominantnom uticaju ili pak, to pravo ostvaruje na osnovu statutarne odredbe. Ovo pod uslovom da je takvo podvrgavanje ugovorom ili statutarnim klauzulama dopustivo. ako zakoni zemlje članice takvo pravo ne predvidjaju, one nisu obavezne da primenjuju pomenute odredbe,

· matično preduzeće raspolaže većinom prava glasa u nekom društvu-kćeri po osnovu sporazuma sa drugim akcionarima ili ortacima. ( U pitanju je samo većina rpava glasa),

· da je matično preduzeće kao akcionar ili ortak, koristeći svoje pravo glasa, samo postavilo većinu članova upravnog odbora, uprave i nadzornog organa, koji su na dužnosti u toku tekuće kao i predhodne poslovne godine do sastavljanja konsolidovanog zaključka, 

· zemlje članice propišu, do jedne kasnije kordinacije, svakom preduzeću koje potpada pod njihovo pravo, obavezu sastavljanja konsoldovanog izveštaja o stanju, ako ovo matično preduzeće poseduje učešće u jednom drugom preduzeću (kćeri) u smislu čl. 17 Direktive 78/600 (IV Direktiva) i

a) ako matično preduzeće zaista vrši dominantan uticaj na preduzeće-kćer, ili 

b) ako se matično preduzeće i preduzeće-kći nalaze pod jedinstvenom upravom. 

Više o Sedmoj direktivi biće reči u delu C ovog rada. 


bc. Uporedno pravo

Francuska je Zakonom NO 85-11 od 03. januara 1985. godine usaglasila svoje odredbe o konsolidovanju sa odredbama sa odredbama Sedme direktive. 


Nemačka je takodje uskladila svoje pravo sa Sedmom direktivonm i to Zakonom o bilansnim smernicama od 19. decembra 1985. godine. Pri tome su izmenjene mnoge odredbe iz Zakona o akcijama i Trgovačkog zakona, zatim Zakona o društvima sa ograničenom odgovornošću, Zakona o zadrugama, Zakona o publikitetu, Zakona o porezu na dohodak i prelaznog Zakona za trgovački zakonik. 


Belgija je svoje zakonodavstvo uskladila sa Sedmom direktivom Kraljevskim ukazom o zaključcima koncerna iz 1986. godine. Prema ovom ukazu, krug konsolidovanja se odnosi na:

1. trgovačka društva, 

2. javne ustanove. 

U krug konsolidovanja ne ulaze kreditne institucije, kreditna udruženja, banke i štedionice. Jedna od karakteristika odredbi o konsolidaciji u Belgiji je to da je predvidjen takozvani »konzorcijum«. Konzorcijum predstavlja koncern jednakih, odnosno, grupa preduzeća belgijskog i inostranog prava, koja nisu medjusobno povezana, ali se nalaze pod jedinstveniom upravom.


U Grčkoj se takodje pristupilo uskladjivanju nacionalnog prava i to 1986. godine izmenama Zakona o akcijama. Ovim izmenama unešeno je u pomenuti zakon posebno 13 poglavlje pod nazivom »Polaganje računa u koncernima«. Grčko pravo je takodje iskoristilo mogućnosti koju Sedma direktiva ostavlja nacionalnim zakonodavstvima i predvidelo odredbu o obavezi sastavljanja konsolidovanog godišnjeg zaključka u slučaju koncerna jednakih. 


Holandija i Luksemburg su uskladjivanje svojih nacionalnih propisa izvršili 1988. godine. U obe ove zemlje gotovo doslovno je prenešena Sedma direktiva. Holandija je insistirala, zajedno sa Velikom Britanijom, da se u tekst direktive unese odredba čl. 15 po kojoj »ukoliko neko matično preduzeće koje se ne bavi industrijskom aktivnošću i trgovinom drži akcije ili udele nekog preduzeća – kćeri na osnovu nekog ugovora sa jednom ili više preduzeća koja nisu obuhvaćena konsolidacijom zemlje člnacie mogu da dozvole da se ovo matično preduzeće ne uključuje u konsolidaciju po čl. 16 st. 3«.


Velika Britanija je 1986. godine izmenom »Companies ACT-a iz 1929.« godine, izvršila usaglašavanje nacionalnog zakonodavstva sa Sedmom direktivom EZ-a. Zadatak konsolidovanog zaključka je da na kraju poslovne godine prikaže »vernu sliku stanja poslova«.


U Jugoslaviji je 9. aprila 1993. godine donešen novi Zakon o računovodstvu. Prema ovom zakonu sastavljanje konsolidovanog zaključka je obaveza ako jedno preduzeće poseduje u drugom:

1. većinu glasova u skupštini akcionara,

2. pravo da sastavlja i opoziva organ poslovodjenja, 

3. pravo, na osnovu ugovora ili na osnovu statuta da vrši dominantan uticaj. 

Sve radnje u vezi propisivanja sastavljanja konsolidovanog zaključka stavljene su u nadležnost Saveznog ministra za finansije. 


Iz ovoga se može videti da je ovim zakonom samo odredjen krug konsolidovanja. Ostale odredbe su izostavljene tako da zakon, ukupno gledajući, deluje nepotpuno i nedoredjeno. 

C    D O D A T A K 

1. Sedma direktiva Evropske Zajednice

1957. godine potpisan je Rimski ugovor kojim je postavljena osnova jedinstvene evropske privrede. Tržište u takvoj nadnacionalnoj privredi treba da funkcioniše kao jedinstveni organizam. Nužna pretpostavka za to je ujednačavanje pravnih normi. Saglasno tom zahtevu, koji direktno proizilazi iz člana 54-3 Rimskog ugovora, Savetu ministara i Komisiji Evropske Zajednice je dodeljen zadatak da kordinira neophodne mere sa ciljem da obezbede ekvivalentne garancije koje su zahtevane u državama članicama da bi se zaštitili kako interesi društva tako i inteeresi trećih.


Kao rezultat pomenutih aktivnosti organa Evropske Zajednice, pojavile su se sledeće direktive:

· Prva direktiva, 1968. godine, reguliše oglašavanje osnivanja, društvene obaveze i ništavost društva. 

· Druga direktiva, 1977. godine, jedinstveno reguliše osnivanje akcionarskih društava, održavanje i promenu njihovog kapitala. 

· Treća direktiva, 1970. godine, reguliše fuziju akcionarskih društava. 

· Četvrta direktiva, 1978. godine, bavi se godišnjim računiva odredjenih društava. 

· Peta direktiva, 1972. godine, reguliše upravljanje i kontrolu akcionarskih društava. 

· Šesta direktiva , 1980. godine, daje jedinstvene osnove za publicitet i finansijske informacije društva kao i kontiranje hartija od vrednosti na berzi. 

· Sedma direktiva, 1983. godine, već dosta analizirana u drugom delu ovog rada, a bavi se kao što se moglo videti, konsolidovanim bilansima. 

· Osma direktiva, 1978. godine, daje jedinstvene kvalifikacije ovlašćenih revizora godišnjih računa društva kapitala. 

Donošenje Sedme direktive EZ-a, podstaknuto je najpre narastanjem multinacionalnih preduzeća i koncerna, a zatim i sve većom ekonomskom povezanošću zemalja člnaica. Još jedan od razloga za donošenje ove direktive bio je i velika šarolikost propisa u ovoj oblasti. Cilj direktive je ujednačavanje propisa u oblasti konsolidacije i polaganja računa, a samim tim stvaranjem ulsova za obezbedjivanje ravnopravnosti svih subjekata privredjivanja. Direktiva je doneta 13. juna 1983. godine, odlukom Saveta Evropske Zajednice. 


Donošenje Sedme direktive predhodile su višegodišnje pripreme. Komisija EZ-a je pažljivo razmatrala nacionalne propise zemalja EZ-a i nakon toga sačinila predlog direktive. Po predlogu Sedme direktive zemlje članice su najkasnije 30 meseci po usvajanju bile dužne da usaglase svoja nacionalna zakonodavstva sa direktivom. Ovaj rok je pomeren za 187. godinu. 


Pored organa EZ-a, na izradi pravila za jedinstveno plaganje računa koncrna, radile su i druge medjunarodne organizacije, pre svega UN i OECD.


Iz aktivnosti organa pomenutih organizacija proistekao je Medjunarodni račnovodstveni standard br. 3 (International Accounting Standard 3 IAS 3) iz 1976. godine. OECD jedonela takozvani OECD – GUIDELINE, namenjen polaganju računa koncerna. 


Sedma direktiva EZ-a je rezultat kompromisa izmedju anglo-saksonskih i nemačkih propisa. Ona sadrži sledeće delove:

1. deo koji odredjuje pretpostavke za sastavljanje konsolidovanog bilansa i to od 1 – 15 člana.

2. Deo reguliše način sastavljanja konsolidovanog bilansa i to od 16 – 35 člana. 

3. 3. Deo je posvećen konsolidovanom izveštaju o poslovanju i to samo jedan, 36 član. 

4. Deo, koji se takodje sastoji od samo jednog, 37 člana, reguliše reviziju konsolidovanog bilansa. 

5. Deo je sadržan u 38 članu i posvećen je objavljivanju konsoldivanog zaključka. 

6. Deo su prelazne i završne odredbe koje su sadržane od 39 – 51 člana. 

Kao što se može iz predhodnog videti, Sedma direktiva Evropske Zajednice sadrži ukupno 51 član. 


Prvi deo počinje sa odrebama koje regulišu krug konsolidovanja. Ove odredbe su već bile obradjene u predhodnom delu ovde ćemo ih samo ukratko ponoviti. Prema čl. 1 Sedme direktive, obavezu sastavljanja konsolidovanog zaključka imaju ako: 

a) matično preduzeće raspolaže sa više od 50% prava glasa pridurženih društava. 

b) Matično preduzeće ima pravo da imenuje ili opozove većinu članova upravnog odbora, uprave (direkcije) i nadzornog organa društva kećeri i istovremeno je akcionar ili ortak ovog društva. 

c) Matično preduzeće ima zaključen ugovor sa društvom kćeri, čiji je  akcionar ili ortak vladaju, tj. imaju  dominantan uticaj ili, pak to pravo ostvaruje na osnovu statutarne odredbe. ovo, naravno, pod uslovom da je takvo podvrgavanje ugovornim ili statutarnim klauzulama pravno dopustivo. ako zakoni zemlje članice takvo pravo ne predvidjaju, one i nisu obavezne da primenjuju pomenute odredbe. 

d) Matično preduzeće samo raspolaže većinom prava glasa u nekom društvu-kćeri po osnvu sporazuma sa drugim akcionarima ili ortacima ovog društva. 

e) Da je matično preduzeće kao akconar ili ortak, koristeći svoje pravo glasa, samo postavilo većinu članova upravnog odbora, uprave i nadzornog organa, koji su na dužnosti u toku tekuće, kao i predhodne poslovne godine, do sastavljanja konsolidovanog zaključka. 

f) Zemlje člnacie propišu, do jedne kasnije kordinacije svakom preduzeću koje potpada pod njihovo pravo, obavezu sastavljanja konsolidovanog zaključka i konsolidovanog izveštaja o stanju ako ovo preduzeće (matično preduzeće) poseduje učešće u jednom drugom preduzeću (preduzeću-kćeri) u smislu člana 17 direktive 78/600EZZ (IV Direktiva), i 

1) ako matično preduzeće zaista vrši dominantan uticaj na preduzeće - kćer, ili 

2) ako matično preduzeće i preduzeć – kći se nalaze pod jedinstvenom upravom.
 

Iz predhodnog se može zaključiti da se obaveza konsolidovanja nameće po osnovu: većinskog prava glasa, po osnovu ugovora, faktički dominantnog položaja, kao i po osnovu jedinstvene uprave. Medjutim, iz tački e i f proizilazi da zemlje članice mogu, ali ne moraju da propisuju obavezu sastavljanja konsoldivanog godišnjeg zaključka iako su se stekli navedeni uslovi u članu 1.  Zbog toga se kaže da ne postoji obaveza da sve zemlje članice pristupe razgraničenju na isti način. 


Od čl. 4 do čl. 11 ove direktive predvidjaju se mogućnosti oslobodjenja od sastavljanja konsolidovanog godišnjeg zaključka. Ta mogućnost se uglavnom stiče neispunjavanjem navedenih uslova za konsolidovanje. Sledeći su uslovi redivdjeni u Sedmoj direktivi: 

· matično preduzeće od tri pomenute pravne forme društva kapitala. (čl. 4)

· Matično preduzeće je finansijska holding kompanija, čiji je isključivi zadatak sticanja učešća, upravljanje učešćima i ostvarenje profita pomoću učešća, ali bez namere za uključivanje u upravu tih preduzeća, niti je toku godine učestvovalo u upravljanju preduzećem – kćeri ili, koristeći svoje pravo glasa, u izboru članova upravnog odbora, uprave i nadzornog odbora ( čl. 5). 

· Matično preduzeće ne ispunjava dva od zahtevana tri obeležja veličine iz čl. 27. Četvrte direktive Evropske Zajednice. (čl. 6). 

· Matično preduzeće je istovremeno preduzeće – kći i ako njegovo matično preduzeće poseduje većinu akcija oslobodjenog preduzeća ili je već uključeno u konsoldivani bilans nekog većeg kruga preduzeća čije matično preduzeće podleže zakonima zemlje članice. (čl. 7). 

· Matično preduzeće je istovremeno preduzeć – kći jednog većeg kruga preduzeća čije matično preduzeće nije u sastavu Evropske Zajednice, koja ne podleže zakonima neke zemlje članice i ako su ispunjenje odredjene pretpostavke citirane u čl. 11 Sedme direktive. 

Iz pomenutih odredbi se može zaključiti da se obaveza konsolidovanja vezuje za: 

a) fikciju pravne celine ddruštva kapitala, 

b) krug konsolidovanja predstavlja čvrstu ekonomsku celinu, 

c) članice koje ulaze u koncern, odnosno, u krug konsolidovanja su od uticaja na izgled imovinskog i finansijskog položaja i rezultata složenog interesa.

Član 13 Sedme direktive predvidja mogućnost izbora oko uključivanja ili neuključivanja pojedinih preduzeća u konsolidovani godišnji zaključak. To proizilazi iz:

a) preduzeće ne treba uključiti u krug konsolidovanja ako ono u odnosu na zahtev da konsolidovani bilans mora da pruži sliku imovinskog i finansijskog položaja i sposobnosti zaradjivanja svih preduzeća obuhvaćenih konsolidovanjem, je od podredjenog značaja. 

b) Ako proizilaze trajna ograničenja u pogledu korišćenja prava matičnog preduzeća u odnosu na imovinu ili poslovanje, kao i na jedinstveno upravljanje. 

c) Ako se tražene informacije, neophodne za sastavljanje konsolidovanog zaključka, ne mogu dobiti bez nesrazmerno visokih troškova i odugovlačenja. 

d) Ako matično preduzeće drži učešće ili akcije pridruženog preduzeća, ne zbog uspostavljanja kontrole nad njim, nego isključivo radi dalje prodaje. 

Jasno jje da su dva principa dominantna, to su: princip isplativosti i pricip koristi. 


Sedma direktiva u čl. 14 propisuje i zabranu konsolidovanja. To je slučaj kada pridrženo preduzeće nanosi štetu iskaznoj moći konsolidovanog godišnjeg zaključka.
 To je slučaj kod heterogenog koncerna, odnosno, koncerna gde preduzeća obavljaju različite delatnosti. 


Drugi deo Sedme direktive EZ-a posvećen je načinu sastavljanja konsolidovanog bilansa i počinje sa članom 16 a završava se članom 35. 


Član 16 reguliše sadržinu konsolidovanog bilansa. U st. 1 se najpre kaže koji akti čine konsolidovani bilans, to su: konsolidovani bilans stanja, konsolidovani račun dobitka i gubitka i aneks. Zatim se odredjuje da konsolidovani bilans mora da bude jasan i pregledan kao i to da mora da bude u skladu sa ovim aktom. U st. 6 se dozvoljava zemljama članicama da propisuju i obavezu iskazivanja i drugih podataka osim ovih ovde navedenih. 


U članu 18 se propisuje da aktiva i pasiva imovine preduzeća obuhvaćenih konsolidacijom se u potpunosti preuzimaju u konsolidovani blans stanja. Takodje u čl. 22 se propisuje da rashodi i prihodi preduzeća obuhvaćenih konsolidacijom se u potpunosti preuzimaju u konsoliodvani račun dobitka ili gubitka. 


Važna je odredba iz člana 27 koja propisuje da se konsolidovani bilans sastavlja istog dana ko i godišnji zaključak matičnog preduzeća. 


Član 28 »ukoliko se struktura svih preduzeća obuhvaćenih konsolidacijom u toku poslovne godine znatno promenila, tada treba u konsolidovani bilans uneti podatke koji omogućuju da se uzastopni konsolidovani bilansi razumno uporedjuju. Pri znatnoj promeni zemlje članice mogu da propisuju ili da dozvoljavaju da se obaveza izvršava na taj način što se sastavljaju promenjeni bilans tanja i promeenjeni račun dobitka i gubitka«.


Član 34 posvećen je sadržini aneksa. Pri tome po ovom članu Sedme direktive aneks treba da sadrži sledeće podatke: metode vrednovanja, naziv i sedište preduzeća, učešće u kapitalu, o rasčlanjivanju, o personalu i preduzećima, o visini kredita kao i druge podatke. 


Treći deo se sastoji od samo jednog, 36 člana koji je posvećen konsolidovanom izveštaju o poslovanju. U skladu sa ovim članom, konsolidovani izveštj o poslovanju treba da sadrži sledeće podatke:

1. veran prikaz razvoja poslova i stanja svih preduzeća obuhvaćenih konsolidacijom. 

2. Dogadjaje od posebnog značaja koji su nastupili p završetku poslovne godine. 

3. Predvidjeni razvitak svih onih preduzeća. 

4. Oblast istraživanja i razvoja svih onih preduzeća. 

5. Broj i nominalni iznos, ili, ako nominalnim iznosom ne raspolažemo, računsku vrednost svih udela ili akcija matičnog preduzeća koje se drže ili od strane ovog preduzeća samog od strane preduzeća – kćeri ili od strane lika koje posluje u sopstveno ime, ali za račun ovih preduzeća. Zemlje članice mogu da dozvole ili propisuju da se ovi podatci navode u aneksu. 

Četvrti deo se takodje kao i predhodni sastoji od samo jednog 37

člana. Ovaj deo reguliše reviziju konsolidovanog bilansa u stavu 1 ovog člana se kaže:


»Preduzeće koje sastavlja konsolidovani bilans mora isti da daje na reviziju, koju vrši jedno lice ili više njih, koja su na osnovu propisa zemlje-članice, kojima podleže ovo preduzeće, ovlašćena da vrše reviziju godišnjih zaključaka«.

U stavu 2 se nastavlja: »Lice ili lica koja su ovlaštena da vrše reviziju konsolidovanog bilansa, moraju takodje da provere da li se konsolidovani izveštaj o poslovanju slaže sa konsolidovanim zaključkom odnosne poslovne godine«.


Peti deo je sadržan u čl. 38, posvećen je publikovanju konsolidovanog zaključka. U stavu 1 ovog člana je odredjeno da se konsolidovani zaključak, konsolidovani izveštaj kao i izveštaj lica ovlaštenih za reviziju, publikuju, (objavljuju). Za objavljivanje ovih dokumentata merodavna su nacionalna prava. U stavu 2 ovog člana odredjeno je da se na izveštaj o poslovanju primenjuju i druge smernice (pre svega iz IV Direktive). U stavu 6 ovog člna predvidjena je sankcija za nepublikovanje pomenutih dokumenata. Ona će biti u skladu sa nacionalnim propisima. 


Šesti deo su prelazne i završne odredbe. Ove odredbe odredjuju: rok prilagodjavanja nacionalnih propisa sa odredbama Sedme direktive, izuzetke od sastavljanja revizije i publikovanja završnog računa, sadržini aneksa kao i druge odredbe. Šesti deo, poslednji sastoji se od trinaest članova, i to od 39 do 51 člana. 

2. Četvrta direktiva Evropske Zajednice

Četvrta direktiva Evropske Zajednice usvojena je 25. 07. 1986. godine

od strane Saveta EZ-a, a na predlog Komisije i na osnovu stavova Evropskog parlamenta i Ekonomskog i Socijalnog saveta. četvrta direktiva pravno se zansiva na članu 54, tačka 3, paragrafu g Rimskog ugovora. Direktiva se satoji od preambule i 12 delova, ukupno 62 člana. 


U preambuli se objašnjavaju ciljevi i razlozi donošenja direktive. Kao glavni cilj navodi se »ujednačavanje nacionalnih propisa, koji se odnose na preduzeća sa ograničenom odgovornošću, u vezi sa prezentiranjem i sadržinom godišnjih računa i izveštaja o poslovanju…«

U nastavku se navodi da »godišnji račun treba da pruži vernu sliku imovine i obaveza, finansijskog položaja, profita ili gubitka društva, u tom cilju treba da budu propisane obavezne šeme bilansa i računa uspeha (profita i gubitka) i treba da bude predvidjen minimalni sadržaj aneksa i izveštaja o poslovanju, ali ipak za izvesna preduzeća manjeg ekonomskog i društvenog značaja može biti dopušteno derogiranje«.


U članu 1, koji se nalazi u okviru preambule odredjuju se forme društva koje su taksativno nabrojane na jezicima zemalja koje su bile članice Zajednice u vreme usvajanja Direktive. Iz ovog člana se uočava da se Direktiva odnosi na akcionarska društva i društva sa ograničenom odgovornošću. 


Prvi deo sadržan je u drugom članu Direktive i nosi naziv »opšte odredbe«. U stavu 1 ovog člana se odredjuje da obuhvata godišnji račun. »Godišnji račun obuhvataju bilans, račun dobitka (profita) i gubitka kao i aneks«. I u nastavku se odredjuje da godišnji računi treba da budu jasni i treba da pruže vernu sliku imovine, obaveza, finansijske situacije, kao i dobitka ili gubitka društva. Osim informacija koje se zahtevaju da budu prezentovane ovom Direktivom, drava članica može odrediti i obavezno prikazivanje drugih podataka. 


Drugi deo obuhvata opšte odredbe vezane za bilans i račun dobitka i gubitka. Sastoji se od pet članova i to od 3 pa do 7 člana. 


U 3 članu se usvaja načelo kontinuiteta tako što se utvrdjuje da se struktura bilansa i računa dobitka i gubitka, (posebno u pogledu forme) ne može menjati iz godine u godinu. Izuzetci od ovog pravila su dozvoljeni i moraju biti posebno obrazloženi u aneksu. 


U članu 4 dozvoljava se dublje rasčlanjivanje bilansa od onoga odredjenog u ovoj Direktivi, kao i to da se dozvoljava »adaptacija« strukture, obeležavanja i terminologije u bilansu i računu dobitka i gubitka. 


Član 5 prepušta državama članicama mogućnost da propišu posebne šeme za godišnje račune investicionih društava i finansijskih holding kompanija. Pri čemu se pod investicionim društvima podrazumevaju:

a) ona društva čiji je jedini zadatak da plasiraju svoje fondove u različite hartije od vrednosti, realnu i drugu imovinu, sa jednim ciljem, podele rizika investiranja i pružanja svojim akcionarima koristi od rezultata upravljanja njihovom imovinom. 

b) Ona društva, povezanih sa investicionim društvima fiksnim kapitalom, ukoliko je jedini cilj povezanih društava da nabave akcije investicionih društava koje su potpuno slobodno emitovane, bez nanošenja štete odredbama čl. 20 (1) (h) Direktive 77/91 EEZ-a.

Pod »finansijskim holding kompanijama« se podrazumevaju isključivo ona društva čiji je jedini zadatak da steknu učešća u drugim preduzećima, da upravljaju takvim učešćima i ostvare profit na njima, bez direktnog ili indirektnog uključivanja u upravu tih preduzeća, ali bez oštećenja prava koja ova društva (holding kompanije) poseduju u svojstvu akcionara ili ortaka. 


Čl. 7 zabranjuje saldiranje izmedju pozicija imovine i obaveza, ili pozicija prihoda i rashoda. 


Treći deo posvećen je strukturi bilansa i obuhvata sedam članova, i to od 8 do 14. člana. U članu 9 i 10 se propisuju šeme prezentiranja bilansa. U čl. 8 se dozvoljava da drave propišu obe ove šeme prikazane u članovima 9 i 10, kao i to da ako propišu obe, one moraju dozvoliti preduzećima izbor izmedju te dve opcije. 


Član 11 dozvoljava prezentaciju skraćenog bilansa ako preduzeća ne prelaze sledeća 2 od 3 ograničenja:

· zbir bilansa od 1.000.000 EUA,

· neto iznos poslovnih prihoda 2.000.000 EUA,

· prosečan broj zaposlenih u toku poslovne godine 50.

Ako društvo na dan bilansrianja premaši samo jedno ograničenje, onda i dalje sastavlja skraćeni bilans. Ako premaši dva, onda za njega važe odredbe o potpunom bilaansiranju. To je izričito utvrdjeno u članu 12 koji kaže da »ako na dan bilansiranja društvo ili teži da premaši dva ograničenja od tri navedena u članu 11, pomenuti član se ne primenjuje samo ako se to desi u dve uzastopne godine«.


Četvrti deo reguliše posebne bilansne pozicije, sačinjava ga sedam članova i to od 15 do 21 člana. 


Član 15 obuhvata imobilizovanu aktivu pri čemu imobilizovana aktiva obuhvata komponente imovine koje su namenjene da se trajno koriste u aktivnosti preduzeća. ovaj član dozvoljava da komponente imovine mogu da budu unesene i u cikrulirajući aktivu. 


U članu 16 se odredjuje da »prava na nepokretnostima i druga slična prava prema tome kako su definisana nacionalnim zakonodavstvom, treba da figuriraju u okviru pozicije »ZEMLJIŠTA I ZGRADE«.


Član 19 odredjuje korekcije vrednosti i po tome one obuhvataju sve korekcije koje nastoje da uzmu u obzir depresijacije pojedinih komponenata imovine utvrdjene na dan bilansiranja, bilo da se te depresijacije definitivne ili ne. 


U članu 21 regulišu se prihodi naplaćeni pre dana bilansiranja, a koji e odnose na narednu poslovnu godinu, treba da nadju svoje mesto u okviru pozicije »PASIVNA VREMENSKA RAZGRANIČENJA«.


Peti deo reguliše strukturu računa dobitka i gubitka. Obuhvata šest članova i to od 22 do 27 člana. 


Član 22 izričito je odredio da ako za prezentiranje računa dobitka i gubitka države članice treba da propišu jednu ili više šema predvidjene u čl. 23 do 26. Ako država članica pripiše više od jedne šeme, ona može dopustiti društvima da biraju izmedju njih. 


Šesti deo Sedme direktive Evropske Zajednice sadrži posebne odredbe za pojedine pozicije računa dobitka i gubitka. Sastoji se od samo tri člana i to od 28 do 30 člana. 


U članu 28 se odredjuje neto iznos poslovnih prihoda i prema ovom članu on »obuhvata sume koje potiču iz prodaje proizvoda i činjenja usluga u okviru redovnog poslovanja društva nakon odbijanja prodajnih propusta, poreza na dodatnu vrednost i ostalih poreza koji su direktno vezani za promet«.

U članu 29 se reguliše da prihodi i troškovi koji nastaju izvan redovnog poslovanja društva treba da figuriraju u okviru »VANREDNIH PRIHODA I VANREDNIH RASHODA«. ako su »prihodi i troškovi značajni za ocenu rezultata« u aneksu treba pružiti dodatna objašnjenja.


U članu 30 se reguliše prikazivanje poreza na rezultat i to kako iz redovnih aktivnosti tako i poreza na vanredni rezultat. Porez na rezultat treba da bude prikazan kao jedna stavka pre grupe »OSTALI POREZI«. Ako se ova mogućnost ikoristi, onda u aneksu treba da stoji objašnjenje gore prikazanog. 


SEDMI DEO propisuje pravila procenjivanja i sastoji se od dvanaest članova. Počinje sa 31 članom a završava sa 42. 


U 31 članu predvidjena su opšta načela procenjivanja pozicija u godišnjem računu. To su sledeća:

a) pretpostavlja se da društvo deluje (posluje) trajno, 

b) pravila procenjivanja treba da se primenjuju konzistentno (dosledno) iz godine u godinu, 

c) procenjivanje treba da respektuje princip opreznosti, a posebno: 

· u obzir mogu biti uzeti samo ostvareni profiti do dana bilansiranja. 

· Treba uzeti u obzir sve moguće obaveze i potencijalne gubitke. 

· Treba da se uzmu u obzir sve depresijacije, bez obzira da li je rezultat poslovne godine dobitak ili gubitak. 

d) U obzir se uzimaju svi prihodi i rashodi koji se odnose na posmatranu poslovnu godinu, bez obzira na datum inkasiranja tih prihoda ili plaćanja po osnovu rashoda. 

e) Bilans otvaranja svake poslovne godine treba da se podudara sa zaključnim bilansom predhodne godine. 

f) Komponente imovine i obaveza treba da se procenjuju posebno.

Odstupanje od ovih načela dozvoljeno je samo izuzetno, a posle toga mora da sledi objašnjenje u aneksu. 


Pored ovog člana koji odredjuje opšta načela, ostali članovi regulišu procenjivanje imobilizovane aktive, obrtne imovine, osnovni i potrošački materijal, itd. Države članice mogu da zadrže pravo da pojedine odredbe pravila o procenjivanju derogiraju. 


OSMI DEO odredjuje sadržinu aneksa, sastoji se od tri člana i to od 43 do 45 člana. 


U članu 43 je taksativno nabrojano šta aneks treba da sadrži. Posebno je istaknuto da aneks treba da sadrži: metode korišćene u procenjivanju rzaličitih pozicija godišnjih računa kao i korišćene metode za obračun korekcija vrednosti, naziv i sedište svakog preduzeća u kojem društvo poseduje bar onaj procenat kapitala odredjen od strane svake države članice, broj i nominalnu vrednost upisanih akcija, obaveze koje dospevaju u roku dužem od 5 godina, postojanje certifikata o participaciji, konvertibilnim obveznicama, ukupan iznos svih obveznica koje ne figuriraju u bilansu, neto iznos poslovnih prihoda, prosečan broj zaposlenih lica tokom poslovne godine, iznose zarada datih u toku poslovne godine članovima administracije, iznos akontacija kredita odobrenih članovima uprave, administracije i nadzornog odbora. 


Član 44 predvidja da društva mogu da prezentiraju skraćeni aneks ako ispune uslove iz člana 11. 


U članu 45 st. 1 deo (b) se predvidja da preduzeća mogu da izostave informacije tražene u članu 43 st. 1 i 2 kada je njihova priroda takva da bi njihovo iznošenje ozbiljno štetilo preduzećima. Države članice koje predvide ovo izostavljanje treba da odrede administrativni ili upravni organ koji će davati odobrenja za ovakvo izostavljanje. 


DEVETI DEO odredjuje sadržinu izveštaja o poslovanju. Sastoji se od samo jednog 46 člana. U ovom članu se ističe da izveštaj o poslovanju treba da pruži veran prikaz razvoja poslova, kao i finansijskog položaja društva. U stavu 2 se navodi da izveštaj treba da pruži indicije o:

a) svim važnim dogadjajima koji su se desili po oknčanju poslovne godine, 

b) verovatnimom budućem razvoju društva, 

c) aktivnostima u oblasti istraživanja i razvoja, 

d) informacije u vezi sopstvenih akcija.

DESETI DEO je posvećen objavljivanju godišnjih računa, izveštaja o poslovanju i izveštaja ovlaštenih revizora. Deo se sastoji od četiri člana, 47 do 50 člana. 

U članu 47 se odredjuje da pomenuti dokumenti treba da budu objavljeni na način kako to predvidja zakonodavstvo svake države članice. Dozvoljeno je da država članica može dopustiti da se izveštaj o poslovanju ne objavljuje na propisani način. Medjutim, i u ovom slučaju, on mora biti dostupan javnosti i procedura za njegovo dobijanje mora biti jednostavna.


Član 48 je odredio da godišnji računi i izveštaj o poslovanju se objavljuju u celini i to u onoj formi i tekstu na osnovu kog je lice odgovorno za kontrolu dalo svoje mišljenje. U nastavku se zahteva da budu praćeni integralnim tekstom mišljenja o prihvatanju računa. 


JEDANAESTI DEO se sastoji od samo jednog 51 člana. Nosi naziv »KONTROLA«. U stavu 1 ovog člana se govori da godišnji računi društva treba da budu kontrolisani od strane jednog ili više lica koja su nacionalnim pripisima ovlaštena da vrše kontrolu računa. U nastavku se traži da lica (ili lice) odgovorno za kontrolu računa treba, takodje, da verifikuje da je izveštaj o poslovanju u saglasnosti sa godišnjim računima, odnosne poslovne godine. U stavu 2, a i dalje, ostavlja se mogućnost da drave članice preduzeća mogu osloboditi obaveze kontrole, pod uslovom da ispunjavaju uslove iz člana 11. Ako godišnji račun ili izveštaj o poslovanju nije sačinjen u skladu sa ovom Direktivnom, države članice treba svojim nacionalnim propisima da predvide kaznene odredbe. 


DVANAESTI DEO predstavljaju završne odredbe i sadržane su od 52 pa do kraja, 62 člana. U ovom delu Direktive se reguliše osnivanje posebnog komiteta, »Komiteta za saradnju«, kao i definišu njegovi zadaci. 

Zadaci Komiteta prema 52 članu su:

a) da olakša ujednačenu primenu Direktive, 

b) da savetuje izmene i dopune Direktive. 

U nastavku ovog dela se zahteva da države članice u roku od 2 godine usaglase svoja nacionalna zakonodavstva sa odredbama Četvrte direktive. Iz ove perspektive se može uočiti da države članice nisu u potpunosti ispoštovale rok i mada su ih sve ratifikovale, ipak rok predvidjen u završnim odredbama nije ispoštovan. 


Predhodne dve glave predstavljaju kratak pregled najvažnijih članova Sedme i Četvrte Direktive. One predstavljaju osnovu zajedničkog evropskog prava u oblasti polaganja računa. U nastavku rada analiziraćemo naš Zakon o računovodstvu.

3. Zakon o računovodstvu

Zakon o računovodstvu donela je Savezna skupština 06. aprila 1993. godine. Objavljen je u Službenom listu SRJ br. 18/93. Dopunjavan je dva puta, izmene su objavljene u Službenim listovima 24/93 i 24/94.


Zakon o računovodstvu sastoji se iz XI delova i ukupno 89 članova. 


PRVI DEO zakona nosi naslov »Osnovne odredbe« i sastoji se od prava četiri člana. U članu 1 utvrdjuje se obaveza preduzeća i drugih pravnih lica sa sedištem u SRJ da sastavljaju knjigovodstvene isprave i zaključuju poslovne knjige, računovodstvene iskaze i poslovne izveštaje, sastavljaju i podnose periodične i godišnje računovodstvene iskaze i poslovne izveštaje i procenjuju pozicije računovodstvenih iskaza (periodičnih i godišnjih obračuna) u skladu sa odredbama ovog zakona. 


U članu broj 2 se odredjuje (st. 2) da se odrebe ovog zakona odnose i na preduzeća i druge oblike organizocanja koje je pravno lice osnovalo u inostranstvu i u kojima ima uložen kapital, ako stranim propisima za te oblike organizovanja nije propisana obaveza posebnog vodjenja knjigovodstva, podnošenja i revizije godišnjih obračuna i utvrdjivanja rezultata poslovanja. Ako je propisao vodjenje knjigovodstva i podnošenje i revizija godišnjih obračuna, onda se tako utvrdjen rezultat uključuje u rezultat pravnog lica. (st. 3). 


U članu broj 3 zakonodavac odredjuje pojam malih, srednjih i velikih preduzeća. Pri tome preduzeće treba da ispunjava najmanje dva kriterijuma i to dve poslednje godine. 

Kriterijumi za malo pravno lice su:

1. prosečan broj zaposlenih do 50, 

2. da je godišnji prihod manji od 8000 prosečnih mesečnih bruto zarada u SRJ, 

3. da je prosečna vrednost poslovne aktive manja od 6000 prosečnih bruto zarada u SRJ. 

U srednje preduzeće spadaju ona koja ispunjavaju najmanje dva od sledeća tri kriterijuma:

1. prosečan broj zaposlenih izmedju 50 – 250,

2. da je godišnji prihod od 8.000 do 40.000 prosečnih ostvarenih bruto zarada u SRJ. 

3. Da je prosečna vrednost poslovne aktive od 6.000 do 30.000 prosečnih bruto zarada ostvarenih u SRJ. 

U velika preduzeća spadaju sva ona koja ne ispunjavaju kriterijume za prva dva. 


DRUGI DEO Zakona o računovodstvu nosi naslov »POSLOVNE KNJIGE I KNJIGOVODSTVENE ISPRAVE« i sastoji se od devet članova, od 5 do 13 člana. U okviru ovog drugog dela opet je izvršena podela na deo A – poslovne knjige i deo B – knjigovodstvene isprave. 


U članu 6 se navodi da se poslovne knjige vode po sistemu dvojnog ili po sistemu budžetskog knjigovodstva. Poslovne knjige imaju karakter javnih isprava i mogu biti u slobodnim listovima, povezane ili prenesene na neki od medijuma automatske ili mikrografske obrade podataka. 


U članu 8 se navode koje su to poslovne knjige koje se vodie po sistemu dvojnog knjigovodstva. To su. dnevnik, glavna knjiga i pomoćne knjige. 


U članu 9 se navode poslovne knjige koje se vode po sistemu budžetskog (kameralnog) knjigovodstva. To su dnevnik, knjiga prihoda, knjiga rashoda, knjiga blagajne, knjiga žiro računa, knjiga inventara, knjiga materijala, knjiga potraživanja i obaveza i knjiga materijalnih ulganja. 


Član 10 afirmiše načela urednosti i ažurnosti što je u skladu sa savremenom računovodstvenom teorijom. 


12 i 13 članovi spadaju u onaj drugi deo, deo koji nosi naziv »KNJIGOVODSTVENE ISPRAVE«. Pri čemu je »knjigovodstvena isprava (čl. 12) zapis o nastaloj poslovnoj promeni u skladu sa računovodstvenim načelima i standardima«. Sadržina knjigovodstvene isprave mora biti takva da pokazuje nastalu poslovnu promenu i da sadrži odgovarajuće podatke za knjiženje. Izričito je rečeno da se i knjigovodstvenim ispravama smatraju početni bilansi, popisi imovine, knjigovodstveni obračuni i isprave o usaglašavanju potraživanja i obaveza. 


Član 13 reguliše da se knjigovodstvena isprava mora dostaviti knjigovodstvu najkasnije u roku od 8 dana od dana nastanka promene, odnosno, sastavljanja knjigovodstvene isprave. 


TREĆI DEO nosi naslov »PERIODIČNI I GODIŠNJI OBRAČUNI I POSLOVNI IZVEŠTAJI« i sastoji se od četiri člana, od 14 do 17 člana. 


U članu 15 se navodi da se »polugodišnji i godišnji obračun iskazuje u bilansu stanja, bilansu uspeha, kao i u dodatnom računovodstvenom iskazu-aneksu«. Za velika pravna lica odredjena je obaveza sastavljanja izveštaja o poslovanju. 


U članu 14 je odredjeno da se poslovnom godinom smatra kalendarska godine, dok je član 16 odredio da se periodični obračuni predaju službi nadležnoj za platni promet i to do kraja idućeg meseca po isteku poslednjeg meseca obračunskog perioda. 


Član 17 posvećen je konsolidovanom godišnjem obračunu. Pri tome je odredjeno da »pravno lice koje ima kontrolu nad jednim preduzećem ili više drugih pravnih lica, obavezno je da sastavlja i podnosi konsolidovani godišnji obraču, bilans stanja i bilans uspeha«. Kontrolu u smislu ovog člana ima matično pravno lice koje:

1. raspolaže većinom glasova u skupštini akcionara, odnosno, skupštini članova zavisnog pravnog lica. 

2. Ima pravo da postavlja i opoziva organ poslovodjenja zavisnog pravnog lica. 

3. Ima pravo da, na osnovu ugovora zaključenog sa zavisnim pravnim licem, ili statutarnih odredbi zavisnog pravnog lica, vrši dominantan uticaj na poslovne odluke zavisnog pravnog lica. Savezni ministar za poslove finansija propisuje način sastavljanja konsolidovanog obračuna. 

ČETVRTI DEO nosi naslov »ZAKLJUČIVANJE POSLOVNIH 

KNJIGA I ČUVANJE KNJIGOVODSTVENIH ISPRAVA, POSLOVNIH KNJIGA, RAČUNOVODSTVENIH ISKAZA I POSLOVNIH IZVEŠTAJA«. Sastoji se od četiri člana i to od 18 do 21 člana. 


U članu 19 se propisuje obaveza pravnog lica da »dužno i uredno« čuva poslovne knjige i knjigovodstvene isprave. Glavna knjiga i dnevnik čuvaju se najmanje 10 godina, a pomoćne 5. Godišnji obračuni i konačni obračuni zarada čuvaju se trajno (20 član).


U članu broj 21 se propisuje obaveza pravnog lica, organa, organizacija i lica koji vrše pregled i reviziju da su dužni da knjigovodstvene isprave i podatke čuvaju kao poslovnu, odnosno, službenu tajnu. 


PETI DEO nosi naslov »OBLIK I SADRŽINA RAČUNOVODSTVENIH ISKAZA I POSLOVNIH IZVEŠTAJA«. Sastoji se od dela A – računovodstvenih iskaza i dela B – godišnji izveštaj o poslovanju. Deo A ima tri člana i to od 22 do 24 člana. 


22. Član reguliše bilans stanja. U ovom članu se ističe da »pravno lice iskazuje stanje sredstava i izvora sredstava na dan bilansiranja na obrazcu »BILANS STANJA«.

Bilans stanja se vodi u obliku dvostranog pregleda ili u obliku liste. 


Član 23 regulište bilans uspeha. U bilansu uspeha pravno lice iskazuje prihode, rashode i rezultate poslovanja. Ovim zakonom je predvidjen poseban obrazac za bilans uspeha. 


Član 24 reguliše dodatni računovodstveni iskaz – aneks. Pri čemu prema ovom članu, on sadrži sledeće podatke: o odstupanju od pravila procenjivanja sa razlozima, o korišćenju metodi procenjivanja sa obrazloženjem, o razlozima promene metoda procenjivanja, o uključenju kamata, o korišenom načinu revalorizacije, o efektima revalorizacije, o dobiti iz ranijih godina, o gubitku iz ranijih godina, o metodama korišćenim za obračun amortizacije, o promeni stalne imovine, o promeni trajnog kapitala, o umanjivanju vrednosti i rezervisanju, o posebnim podatcima velikih pravnih lica i o zaradama zaposlenih. 

Aneks uz polugodišnji periodični obračun sadrži:

1. podatke o dobiti iz ranijih godina i namene za koje je rasporedjena. 

2. Podatke o gubitku iz ranijih godina i načinu njegovog pokrića. 

3. Podatke o zaradama i broju zaposlenih. 

Deo B nosi naslov »GODIŠNJI IZVEŠTAJ O POSLOVANJU« takodje spada u četvrti deo Zakona. Sastoji se od samo jednog i to 25 člana. Po ovom članu godišnji izveštaj o poslovanju sadrži:

1. prikaz organskog sastava sredstava, 

2. prikaz finansijskog položaja, 

3. prikaz prihoda, rashoda i finansijskog rezultata, 

4. račun rentabiliteta i perspektivu razvoja, 

5. informacije o otkupu sopstvenih akcija. 

Godišnji izveštaj može sadržati i ostale podatke i ocene o poslovanju pravnog lica, kao i obrazloženje o promenama u računovodstvenom iskazu.  


ŠESTI DEO nosi naslov »PROCENJIVANJE POZICIJA RAČUNOVODSTVENIH ISKAZA«. Sastoji se od pedeset i dva člana i to od 26 do 78 člana. Kao što se iz naslova može videti ovaj deo bavi se problemima vezanim za procenjivanje različitih pozicija u računovodstvu. Podeljen je na četiri dela: deo A koji nosi naslov »NAČELA PROCENJIVANJA«, deo B sa naslovom »USKLADJIVANJE POSLOVNIH KNJIGA I POPIS SREDSTAVA I OBAVEZA«, zatim treći deo, deo V sa naslovom »PROCENJIVANJE POZICIJA BILANSA STANJA« kao i četvrti deo G koji nosi naslov »PROCENJIVANJE POZICIJA BILANSA USPEHA«.


Deo A se sastoji od samo jednog člana i posvećen je načelima procenjivanja. Prema ovom 27 članu, pravna lica su dužna da se pridržavaju sledećih opštih načela procenjivanja:

1. načela stalnosti koje pretpostavlja trajnost poslovanja pravnog lica. 

2. Načela doslednosti prema kome odabrana pravila procenjivanja treba dosledno da se primenjuju u dužem periodu. Izmene treba obrazložiti u aneksu. 

3. Načela opreznosti prilikom bilansiranja koje u sebi sadrži:

a) načelo realizacije prema kome se u bilans mogu uključivati samo realizovani dobici. 

b) Načelo nejednake vrednosti (impariteta) po kome se za bilansiranje pozicija aktive primenjuju najniže verovatne vrednosti a za bilansiranje obaveza – najviše verovatne vrednosti. 

4. Načela uzročnosti prihoda i rashoda, po kome se uzimaju u obzir svi prihodi i rashodi koji se odnose na posmatrani obračunski period. 

5. Načela pojedinačnog procenjivanja stvari, prava i obaveza pri čemu grupna procenjivanja treba da proističu iz pojedinačnih. 

6. Načela povezanosti bilansa u vremenu, po kome bilans otvaranja svake poslovne godine treba da se podudara sa zaključnim bilansom predhodne poslovne godine. 

U članu 28 je uvedeno osnovno pravilo procenjivanja bilansnih pozicija, a to je pravilo nabavne vrednosti za tudje, odnosno, cene koštanja za sopstvene učinke. 


Deo B ovog sedmog dela kao što je već rečeno nosi naziv »USKLADJIVANJE POSLOVNIH KNJIGA I POPIS SREDSTAVA I OBAVEZA«. Sastoji se od samo tri člana i to od 29 do 31 člana. 


Deo V (oznake ovih delova su u orginalnom tekstu Zakona date na ćiriličnom pismu), nosi naslov »«PROCENJIVANJE POZICIJA BILANSA STANJA«. Ovaj deo se sastoji iz dvanaest podelova. Naslovi tih poddelova objašnjavaju oblast kojom se procenjivanje pozicija bilansa stanja bavi, to su: 

1. nematerijalna i materijalna ulaga (od 32 do 43 čl.),

2. potraživanja i finansijska ulaganja (44 član), 

3. zalihe (od 45 do 49 člana), 

4. novac i plemeniti metali (50 član), 

5. aktivna vremenska razgraničenja (51 i 52 član), 

6. vansposlovna aktiva (53 član), 

7. trajni kapital i nepokriveni gubitak (54 član), 

8. dugoročna rezervisanja (51 i 52 član)

9. obaveze ( 58 i 59 član), 

10. pasivna vremenska razgraničenja (član 60),

11. nerasporedjena dobit iz tekuće godine, 

12. izvori vanposlovnih sredstava (član 62). 

Deo G šestog dela nosi oznaku »PROCENJIVANJE POZICIJA BILANSA USPEHA«. Ovaj deo se sastoi od šest poddelova.

a) rashodi (član 64), 

b) prihodi (65 i 66 član), 

c) utvrdjivanje rezultata (67 i 68 član), 

d) raspored rezultata (69 član), 

e) utvrdjivanje i pokriće gubitaka ( član 70), 

f) revalorizacija (od 71 do 78 člana). 

SEDMI DEO Zakona o računovodstvu nosi naziv »OBJAVLJIVANJE I DOSTAVLJANJE RAČUNOVODSTVENIH ISKAZA«. Sastoji se od samo tri člana, i to od 79 do 81 člana. 


Prema čl. 79 pravno lice kod koga je izvršena revizija, dužno je da u roku od 15 dana od dana izvršene revizije, dostavi službi nadležnoj za platni promet izveštaj o izvršenoj reviziji i revidiran godišnji obračun (ako je izvršeno revidiranje). Služba za platni promet dokumente objavljuje u svom biltenu. Zakonom i drugim propisom može biti zabranjeno objavljivanje tih podataka. 


Prema članu 80 pomenutog Zakona, Služba za platni promet dužna je da uz naknadu, svakom fizičkom i pravnom licu pruži godišnje računovodstvene iskaze u skraćenoj formi i izveštaj o poslovanju drugog pravnog lica, izuzev za pravno lice za koje je zakonom zabranjeno objavljivanje tih podataka. 


Godišnji obračun se prema članu 81 dostavlja do 28 februara tekuće godine, a polugodišnji obračun do kraja jula tekuće godine. 


OSMI DEO predstavljaju kaznene odredbe. Sastoji se od tri člana i to od 82 do 83 člana. 


DEVETI DEO su prelazne i završne odredbe koje obuhvataju od 84 pa do kraja, tj. 89 člana. 


Zakon je doživeo jednu izmenu i to u Službenom listu SRJ br. 24/93.


U ovom delu rada nastojao sam da prikažem najvažnije odredbe Zakona o računovodstvu. Pri tome sam namerno dao Četvrtu i Sedmu direktivu Evropske Zajednice pre Zakona, kako bi se mogla izvršiti komparativna analiza i utvrditi stanje i položaj našeg zakonodavstva. U poredjenju sa Četvrtom i Sedmom direktivom, naš Zakon o računovodstvu je nepotpun. Čitava Sedma direktiva EEZ-a je posvećena konsolidovanom godišnjem zaključku, dok je u našem zakonu ovoj materiji posvećen samo jedan, 17 član. Tim članom odredjen je samo krug konsolidovanja dok su druga važna pitanja propuštena. Ostaje da se po analogiji primenjuju pravne norme godišnjeg zaključka. 


Iz svega ovoga se može izvući zaključak da se pod polaganjem računa u poslovanju preduzeća podrazumevaju obaveze preduzeća da vrše zakonom propisane radnje u cilju izveštavanja odgovarajućih (internih ili eksternih) subjekata o svom položaju, na početku, tokom i na kraju svog poslovanja. 


Važnost pitanja polaganja računa je nesporna kako iz interne perspektive (tj. za vlasnike, poverioce, itd.) tako i za eksterne (pod ovim se podrazumeva država kao i zainteresovana javnost). 


U cilju rasvetljavanja teme »Polaganje računa u poslovanju preduzeća« rad sam podelio na tri dela. U delu A pod nazivom »Računovodstvo«, obradjeno je mesto polaganja računa, odnosno, računovodstva u sistemu nauke o ekonomiji preduzeća. U ovom delu bavio sam se pitanjem osnovnih pojmova, zadatkom i strukturom poslovnog računovodstva. U drugoj glavi dela A pod nazivom »Finansijsko knjigovodstvo« odredio sam pojam finansijskog knjigovodstva, njegov zadatak, podele, istorijsku osnovu, principe i teorije knjigovodstva, zatim bavio sam se poslovnim knjigama i načelima uredjenja poslovnih knjiga. Treća glava dela A posvećena je inventaru. Tu sam obradio pojam inventara, načela, metode inventarisanja i njegovu odredjenost u zakonu. Četvrta glava dela A nosi naziv »Godišnji zaključak«. U ovom delu obradjeni su razni aspekti godišnjeg zaključka čime jedirektno doveden u vezu sa pitanjem polaganja računa preduzeća. Naglasak u ovoj glavi, budući da sam za ovaj deo imao obilje literature, je na pravnoj i teorijskoj utemeljenosti godišnjeg zaključk, odnosno, bilansa, računa uspeha i aneksa. Peta glava dela A obradjuje izveštaj o poslovanju. Izvršena je analiza pojma, sadržine i najvažnijih načela izveštaja o poslovanju. 


Drugi deo rada, deo B nosi naslov »Godišnji zaključak za pojedine forme preduzeća«. Prva glava je posvećena uslovljenosti godišnjeg zaključka pravnom formom preduzeća. Posebno su obradjene specifičnosti godišnjeg zaključka za: inokosno preduzeće, društvo sa neograničenom solidarnom odgovornošću, komanditno društvo, tajni ortakluk, deoničko društvo, društvo sa ograničenom odgovornošću, komanditno društvo na deonice i zadruge. 

Druga glava dela B posvećena je konsolidovanom godišnjem zaključku. Obradjen je pojam, uslovljenost, pretpostavke za konsolidovanje, načela i teorije. 


Treći deo rada, deo C »Dodatak«, predstavlja obradu Sedme i Četvrte direktive Evropske Zajednice kao i našeg Zakona o računovodstvu. 


Svaki zaključak u materiji koja se neprestano menja i koja je posebno kod nas nedovoljno izgradjena, nezahvalan je i ne bi odražavao pravo stanje. Zato sam u ovom radu prikazao osnovne pojmove, istorijski razvoj kao i glavne teorijske pravce pitanja polaganja računa. Kao i svaki autor bio sam u dilemi: prikazati malo i time rizikovati da rad bude nedorečen ili prikazati mnogo i tako biti preopširan. Nadam se da sam od ove dve krajnjosti uspeo da nadjem sredinu i na taj način pružim realnu sliku polaganja računa kako kod nas tako i u svetu. 

L I T E R A T U R A 

DOMAĆA LITERATURA:

· Albaneže Tonica i Vera Poznanić – Leko »Računovodstvo« Udžbenik za I i II razred srednje ekonomske škole, Beograd 1994, 

· Galperin »Osnovi knjigovodstvene evidencije« Beograd 1949, 

· Marinković Dušan »Zakon o preduzećima sa komentarom, prilozima i registrom pojmova«, Beograd 1989, 

· Mirković L. »Spisi Sv. Save Prvovenčanog« preveo, Beograd 1939,

· Radovanović Ljubomir »Zakon o državnom računovodstvu od 06 marta 1910. godine« Beograd 1940.,

· Ranković Jovan »Teorija bilansa« Beograd 1992, 

· Ranković Jovan »Problemi realnosti bilansa« doktorska disertacija, Beograd 1966.,

· Ranković Jovan, »Vlasnička transformacija i pravna forma preduzeća« Beograd 1992, 

· Ranković Jovan, »Konsolidovani godišnji zaključak« Beograd, 1994, 

· Ranković Jovan, »Knjigovodstvo deoničkog društva« Beograd 1992, 

· Ranković Jovan, »Knjigovodstvo u preduzeću« Beograd 1962, 

· Radić Jovan, »Teorija i analiza bilansa« Beograd 1991,

· Stevanović Božidar, »Predlog za delimičnu izmenu našeg poreskog knjigovodstva i računovodstva« Kragujevac, 1905,

· Teofanović Radmila, »Istorija i teorije knjigovodstva« Beograd 1955, 

· Vasiljević Kosta »Teorija i analiza bilansa« Beograd 1962, 

· Vasiljević Kosta »Osnovi jednoobraznog knjigovodstva« Beograd 1947, 

· Vasiljević Kosta »Tehnika knjigovodstva« Beograd 1946, 

· Vasiljević Kosta »Opšti priručnik za knjigovodstvo« 1946,

· Vasiljević Mirko »Trgovinsko pravo – privredno pravo« Beograd 1992, 

· Vujaklija Milan »Rečnik stranih reči i izraza« Beograd 1954, 

· Uredba o upisu u sudski registar preduzeća i drugih pravnih lica koja obavljaju privrednu delatnost Službeni list SFRJ 74/90,

· Zakon o računovodstvu Službeni list SFRJ 16/93, 24/93, 24/94, 

· Zakon o preduzećima Službeni list SFRJ 77/88,

· Zakon o izmenama i dopunama zakona o preduzećima Službeni list SFRJ br. 40/89,

STRANA LITERATURA:

· Anderson Viktor »Grunsatze ordnungsmasser Billanzeirung Verlagsegesellchafg Recht und Wirtshaft mgh Heidelberg 1965,

· APB ( Accounting Principles Board), American Institute of Certified Public Accountants (AICPA), volume 1 NEW YORK 1970, 

· Blumer Karl, »Die Kaufmanische Bilanz« Zurich 1986, 

· Brunet Andre »La normalisation compatable« Paris 1951, 

· Berliner »Buchaltungs und Bilanziehre« hanover 1924, 

· Corre Jean »La consolidation des bilan« Paris 1976, 

· Coenenberg Adlof »Jahrsabschluss und Jahresabschlussanalyse« Landsberg an Lech 1988,

· Dietzen N. »Grundsatze ordnungsmassinger Bilanzierung fur stille Reserven« Leipzig 1937, 

· Dollerer Georg »Grundsatze aordnungsmassinger Bilanzierung« 1959, 

· Florentz X. »Bilanzen Munchen 1977, 

· Fuchs Herman und Otto Gerloff »Die Konsolidierte Bilanz« Koln 1954, 

· Gerstner Paul »Analiza bilansa« Prevod sa nemačkog, Beograd 1933, 

· Heinen Edmund »Handelsbilanzen« Wiesbaden 1962, 

· Edelkof D. »Der Konzernbilanzen« Wiesbaden 1962, 

· Edelkoft D. »Der Konzernbsulussin Deutschland« Zurich 1963, 

· Kosiol Erich »Buchhaltung als Erfolgs« Berlin New York 1977, 

· Kasiol Eric »Bzchlatung und Bilanz« Berlin 1967, 

· Kostka Gerhard »Bilanzen, Gabler Varlag« Wiesbaden 1978,

· Kuting/Weber »Bilanzanalyse und bilanzpolitik nach neuem Bilanzrecht Schaffer Verlag« Stuttgart 1987, 

· Kafer Karl »Probleme de Konzernbilanz« Forschung 1957, 

· Knor E. »Le project d' arte royal relatif aux comptes consolides des enterprises« in La vie au bureau 9/1989,

· Le Coutre Walter »Totale Bilanz« Sttutgart 1953,

· Lehman »Die Drikontenireihehntherie« 1925, 

· Leffson Ulrich »Die Grunsatze ordnungsmassiger Buchfuhrung« Dusseldorf 1980.

· Loffelhoiz »Geschichte der Betebswirtch und Beteriebswirchaftlehere« 1935, 

· Meuiner »La banque a travers les ages« Paris 1937,

· Moxter Adolf »Einfuhrung in die bilanztheorie« Weisbaden 1984, 

· Moritz Voigit »Uber die Buichfuhrung und ide litteralobilagationen der Romer« 1887, 

· Muler Eberhard »Aufstellungsmoglichkeifen konsolidierter Bilanzen internationaler unternehmungen« Duisseldorf 1974, 

· Olfert /Ehreiser/ Walter »Bilanzen« Ludwigshafen 1974, 

· Osbahr »Die Bilanz vom Standpukter der Unternehmung« Berlin 1923, 

· Paton William »Corporation Accunts and Statements« New York 1966, 

· Pacioli »Abhandung uber die Buchaltung« 1949, 

· Riedel Gunter »Ssom mact man Inventur« Stuttgart 1980, 

· Riger »Einfuhrung in die priwati shaftsichre« 1928. Nirnberg, 

· Scharles Hanon de Louvet »Nouveau traie d' analyse et discusssion de bilans« Bruxelles 1955, 

· Schar »Einfache und doppeite Buchhaltung« Berlin 1921, 

· Schmalz Adler »Recnnungs Legungund profung der aktiengesel«

· Schmalenbach E. »Dynamische Bilanz« Koln 1955,

· Savary »Dictionnaire de commerce« Paris 

· Schmidit Herald »Bilanzierung und Bewertung« Wiesbaden 1978, 

· Schultze Hans Herbert »Kontenhramn und Kontenplan« Stuttgart 1978, 

· Jean-Pierrreet Pavie »Le droit Comptable« Tome I Paris 1984, 

· Walb Hans Herman »Bilanzwahreit und stille Reserven« Manheim/Berlin/Leipzig, 1935, 

· Wentland Norbert »Die Konzernbilanz als Bilanz der Wirtschaftlichen  Einheit Konzern« Bern 1979, 

· Wohe Gunter »Einfuhrung in die Allgemeine Beterebswirtschftslehre Munchen 1973, 

· Wohe gunter »Bilanzierung und bilanzpolitik« Munchen 1976,

� Prema Jovanu Rankoviću “Teorija i analiza bilansa” str. 4


� Wohe G.O citirano delo str. 14


� Prema Wohe-u G. Opc. citat str. 20,


� Vera Poznić-Leko i Tonica Albaneže “Računovodstvo”, strana 5,


� “Računovodstvo” Vera Poznanić-Leko i Tonica Albaneže, strana 5,


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, str. 5,


� Zeitrechunung


� Kosiol Dr. Erich “Buchaltung udn Bilanz” str. 7,


� “Tehnika knjigovodstva” Kosta Vasiljević


� “Tehnika knjigovodstva” Kosta Vasiljević


� “Buchaltung als Erfogls-Bestauds-und Finanzerechnung” Kasiol Erich str. 13,


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, str. 6,


� “Računovodstvo” Vera Poznanić-Leko i Tonica Albaneže, str. 5,


� Worner Georg “handles-und Steuerbilanz nach neuen Recht” str. 20


� “Tehnika knjigovodstva” Kosta Vasiljević


� “Istorija i teorije knjigovodstva” Radmila Teofanović, Beograd, 1955. godine


� “Istorija i teorije knjigovodstva” Radmila Teofanović, Beograd, 1955. godine


� “Le banque a traver les ages” Meiuner, Paris, 1937, str. 3


� “Die Gesetze Hammurabis” Berlin, str. 9


� “La banque a travers les ages” Paris, Meunier, 1937, strana 3,


� Apolodore c Clipe, odel. 4,


� “Uber die Buchfhrung und die Litteraliobligationen der Romer” prema Moritz Voigit-u, 1887. str. 18


� Meunier, navedeno delo, str. 58.


� “Spisi sv. Save i Stevana Prvovenčanog” preveo L. Mirković, Beograd, 1939. godina, str. 85,


� “Geschichte der Betebswirtscha” 1935, str. 151,


� “Dictionnaire de commerce” Savary


� Radmila Teofanović “Istorija i teorije knjigovodstva” str. 53, Beograd 1955.


� Kosta Vasiljević “Osnovi jedoobraznog knjigovodstva” Beograd 1946.


� Kosta Vasiljević “Tehnika knjigovodstva” Beograd, 1946, strana 159,


� Kosta Vasiljević “Tehnika knjigovodstva” Beograd, 1946, strana 159,


� Jovan Ranković “Teorija bilansa” Beograd, 1992, strana 70,


� Worner G,G. op. citat str. 81,


� Schulze Hans Herbert citat str. 841,


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, Beograd 1992, strana 70,


� “Istorija i teorije knjigovodstva” Radmila Teofanović, str, 87,


� “Osnovi knjigovodstvene evidencije” Galperin, Beograd 1949, strana 301,


� “Itorija i teorije knjigovodstva” Radmila Teofanović, str. 87,


� “Abhanduing uber die Buchhaltung” Pacioli strana 128/9,


� “Istorije i teorije knjigovodstva” Radmila Teofanović, str. 87,


� “Buchaltung und Bilanziehre” Berliner, Hanover, 1924, str. 62


� “Einfache und doppeite Buchhaltung” Scar, Berlin 1921. strana 150,


� “Eufunhrung in die Priwatrishaftsiehre” Riger, str. 80, Nir. 1928. 


� “Die Erfolgsrechnung privater und ofentlicher Betribe” Walb, 


� “Die Dreikontenireihenentrheorie” Leman, 1925, str. 358,


� “Teorija bilansa “ Jovan Ranković, Beograd, 1992, str. 67,


� “Handelsund Steuerbilanz nach neuem recht” Worner G. 1987. str. 40


� već pomenuta knjiga, Worner, str. 41,


� Teorija bilansa “ Jovan Ranković, strana 111, 


� “Bilanzen Gabler Auflage” Kostka Gerhard, 


� “Rechhungs Legung  udn Profung der Aktiengesel” Adler Schmalz, kao i već citirani Wohe u istom delu str. 145,


� “Teorija Bilansa” Jovan Ranković, Beograd, 1992, str. 133,


� DEMOSKOPIA – reč grčkog porekla i sastoji se iz dve reči DEMOS I SKOPEIN – posmatranje naroda koristi se u značenju ispitavnje javnog menjenja za ciljeve kontrole mera koje utiču na javnost. 


� Kostka Gerhard, citat iz već pomenute knjige, str. 64.


� Leffson U. citat iz već pomenue knjige str. 28.


� “Grundsotze orudng smassinger Bilanze rung .....  “ Dollerer G


� “Grunsatze ordnungsage massser Bilanzierug ...” Anderson V.


� Leffson, citat iz već pomenute knjige, str. 24,


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, Beograd 1992, str. 138-9,


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, Beograd 1992, str. 139,


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, 1992, Beograd, str. 139,


� “Die Kaufmanische Bilanz” Karl Blumer, Zurich, 1986. str. 85,


� “Handelsund Steuerbilanz hach neuem Rechrt” Worner G. 1987. str. 87.


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, Beograd 1992, strana 145,


� već citirano delo, J. Ranković, str. 145,


� “So mact man inventur” Riedel Gunter, Sttutgart 1980, str. 12, 


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, Beograd 1992, strana 120,


� “Hundelsund Steuerbilanz nach neuem Richt” Worner str. 89,


� Od specijalnog lizinga treba razlikovati operativni lizing ili lizing sa pravom opcije, gde primalac lizinga posle isteka roka ima pravo izbora, da vrati predmet ugovora ili da ih od njega otkupi. 


� Prokura – ovlašćenje jednog lica da može obavljati poslove nekog preduzeća, ovlašćenje, zastupanje. Po obimu predstavlja najšire ovlašćenje. 


� “Die Kaufmaanische bilanz” Karl Blumer, Zurich, 1986. str. 85,


� Riedel, citirano delo str. 23, 


� Prema J. Rankoviću, citirano delo, str. 152,


� Prema Jovanu Rankoviću, citirano delo, strana 152,


� “Bilanzen” Olfert Welter 1974, Ludwigshafen, str. 43 (cit.),


� prema Wohe G, citirano delo,


� J. Ranković, citirano delo, str. 155,


� “Die kautmanishe Bilanz” Karl Blumer, Zurich 1986. godina, strana 13,


� “Teorija i analiza bilansa” Kosta Vasiljević,


� “Teorija bilansa” J. Ranković, Beograd 1992, str. 21,





� citirano delo str. 39,


� Kostka Gerhard, citirano delo, str. 33,


� podela je radjena prema J. Rankoviću, citirano delo, str. 39,


� “Teorija bilansa” J. Ranković, Beograd, str. 42-45,


� već predhodno citirani,


� Već citirano delo J. Rankovicć, str. 42-45,


� J. Rankvović, citirano delo str, 52-53,


� prema citiranom delu Wohe G., str. 42, 


� “Dinamishce bilanz” Schmalenbach Eugen, Koln 1953, str. 36,


� “Totale bilanz” Le Coutre, Stuttgart, 1953, str. 2662, 


� “Jahresabschluss und Jahresabschluss Analyse” Coenenberg Adolf, 1988, str. 8,


� Heinen G. citirano delo, str. 167, 


� “Bilanzen” Florentz X. Munchen 1977, str. 21,


� Kostka G. navedeno delo, str. 167,


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, Beograd 1992. str. 160,


� “Bilanzwaheheit und Reserven” Walb herman, Koln 1935, str. 45, 


� Leffson, citirano delo, str. 177,


� J. Ranković, citirano delo, str. 163-165. 


� J. Ranković, citirano delo  str. 163-165,


� “Grundsatze ordnungsmassinger” Dietzen N. Leipzig


� “Teorija bilansa” J. Ranković, Beograd 1992, str. 184,


� napred citirano delo, ista strana, 


� “Bilanzhehre, band i Einfunhrung die bilanztheorije” Moxter A. Wiesbaden 1984. stra. 163.


� “Teorija i analiza bilansa” Kosta Vasiljević,


� “Die organische bilanz in Rahmen der Wirdtshaft” Schmidit,


� “Teorija i analiza bilansa” Kosta Vasiljević,


� “Die Einhatsbilanz” Karl Sewering, Leipzig, 1925,


� “Die Goldmark buchalltung” H. Sommerfild, Berlin 1924,


� “Die Bilanz von Standpukt der Unternehmung” Osbar, Berlin 1923,


� Gerstner, citirano delo,


� Hanon de louvet, Scharec str. 17,


� “la normalisation compatible” Brunet Andre, Paris 1951,


� po J. Rankoviću, “Teorija bilansa” Beograd 1992, str. 35,


� “Teorija Bilansa, J. Ranković, Beograd, 1992, str. 221,


� “Bilanzerung udn Bilanzpolitik” Wohe  G. Munchen 1976. str. 49,


� “Bilanzeanalyse und bilanzpolitik nach neuem Bilanzrecht” Kuting –Weber, Sttutgart 1987, str. 15,


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, Beograd  1992, str. 434,





� prema J. Rankovuću, već citirano delo, str. 436,


� napred citirano delo str. 438,


� citirano delo, J. Rankovića, str. 440,


� J. Ranković, citirano delo, str, 440,


� J. Ranković, citirano delo, str, 467,


� “Der Lagerbarbericht instiandubch des Jahresabschousses in Einzelderstelungen, hrsg von Klaus von Wysocki ung Joachim Sculze Osterloh, Koln 1984,


� “Teorija bilansa” J. Ranković, Beograd 1992, str. 477,


� “Teorija bilansa” J. Ranković, Beograd 1992, str. 478,








� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, Beograd 1992, str. 258,


� Zakon o preduzećima (Sl. list SFRJ 77/88 čl. 115 str. 1),


� “Trgovinsko pravo-privredno pravo” M. Vasiljević, Beograd 1992, str. 63,


 ,



































� “Trgovinsko-privredno pravo” M. Vasiljević, Beograd, 1992, str. 69,


� Zakon o preduzećima, Sl. list SFRJ 77/88, član 119,


� Zakon o preduzećima, Sl. list SFRJ 77/88, član 109


� “Trgovinsko-privredno pravo” M. Vasiljević, Beograd 1992, str. 75,


� Zakon o izmenama i dopunama ZOP-a (Sl. list SFRJ br. 40/89),


� “Zakon o preduzećima sa komentarom i  prilozima sa registrom pojmova” Dušan Marković, Beograd 1989, str. 126,


� “Trgovačko pravo – privredno pravo” M. Vasiljević, Beograd, 1992, str. 79,


� Zakon o preduzećima Sl. list SFRJ 77/88, član 110,


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, Beograd 1992, str. 262,


� Francusko pravo societe simple, englesko prvo silent partnership,


� “Trgovačko pravo-privredno pravo” M. Vasiljević, Beograd 1992, str. 108,


� Zakon o izmenama i dopunama ZOP-a SL. list SFRJ br. 40/89,


� Zakon o preduzećima, Službeni list SFRJ br. 77/88, član 82,


� Uredba o upisu u sudski registar preduzeća i drugih pravnih lica koja obavljaju privrednu delatnost (Službeni list SFRJ br. 77/88, član 15),


� Zakon o preduzećima, Sl. list SFRJ br. 77/88,


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, Beograd 1992, str. 226,


� “Knjigovodstvo deoničkog društva” Jovan Ranković, Beograd 1992, str. 33,


� “Knjigovodstvo deoničkog društva” Jovan Ranković, Beograd 1992, str. 33.


� Zakon o preduzećima, Sl. list SFRJ br. 77/88 i Zakon o izmenama i dopunama ZOP-a Službeni list SFRJ br. 44/89,


� “Trgovačko pravo – privredno pravo” M. Vasiljević, Beograd 1992, str. 87-88,


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, Beograd 1992, str. 267,


� Službeni list SFRJ br. 3/90 Službeni glasnik Srbije 57/89,


� “Teorija bilansa” Jovan Ranković, Beograd 1992, str. 269,


� “Rečnik stranih reči i izraza” Milan vujaklija, Beograd, 1954,


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Rankovic, Beograd 1994, str. 9,


� Dictionnaire de la compatabilite, Paric 1980, str. 207,


� “Probleme der Konzernbilanz” kafer Karl ZTHF 1957. str. 348,


� “Probleme der Konzernbilanz” Kafer Karl ZTHF 1957 str. 348,


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 11,


� “Aufstell ungsmoglichkeinten konsolidiierter Bilanzen intelnationaler Unternehmungen” Muller Eberhard, Dusseldorf 1974, str. 16,


� “Corporation Accounts an Statements” Wiliam Paton, NY, 1966, str. 566,


� Dictionaire de la compatibilite, Paris, 1980, str. 207,


� “Die Konzernbilanz als Bilanz der wirit chalftluchen Einheit Konzern” Wetland Norbert, Bern, 1979, str. 25,


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 13,


� APB,AICPA, Volume, NEW YORK 1970, član 2051, str. 1451,


� Muller Eberhard, citirano delo, str, 9,


� Član 331, tačka 3 i član 329 tačka 1 Nemačkog  AktG iz 1965 godine,


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 60,


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 63,


� citirano delo, str, 82,


� “Der Konzernabushlussing Deutschland” Edelkoft D. Zurch 1963, str. 18,


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 29.


� “Konsolidairte Erfolgbilanzen und Bilanzierungsmethoden fur konzerne und Kontrolsgaselchaften: Veroffentilichungen der Schmalenbach – Veriengung, Band 4 Leipzig 1935, sstr. 130.


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 31,


� Wohe G. citirano delo, str 698,


� Prema Jovanu Rnkoviću, Beogra, 1994, “Konsolidovani godišnji zaključak” str. 33,


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 64,


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 64,


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 66,


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1995, str. 38


� citirano delo, str. 42


� Corre Jean, citirano delo, str. 32,


� Čl. 311 st. 1 nemačkog Bilanzrichtilinien - Gesetz


� Fuchus H. citirano delo, str. 83-86


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994. str, 49.


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 49,


� “La projet d’ arrete royal ralatif aux comptes Consolides des enterprises in la vie au bureau” 9/1989, str. 9 Knorr E.


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 56, “true and fair vien of state of affairs”,


� “Le driot Comtable” Tome I lagarrique, Jean-Pierre et Pavle Paris 1984. str. 162,


� Organizacija za ekonomsku saradnju i razvoj


� “Kosnolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 51,


� “Konasolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 52,


� “Konsolidovani godišnji zaključak” Jovan Ranković, Beograd 1994, str. 3


� IV Direktiva EZ-a, čl. 11,


� Četvrta direktiva EEZ-a član 46,





1
132

